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POVZETEK

V pricujoéem diplomskem delu z naslovom Pouk zgodovine v formalnem in neformalnem
izobrazevanju odraslih so predstavljeni koncepti vsezivljenjskega ucenja in izobrazevanja ter
sistemska ureditev izobraZevanja odraslih v Sloveniji. Prikazane so razli¢ne opredelitve odraslosti
in kako pomembni sta pripravljenost in motivacija za izobrazevanje ter premostitev morebitnih
ovir. Didakti¢ni segmenti in njihova uporaba pri pouku so najbolj bistven del samega procesa in
realizacije izobrazevanja odraslih. Izobrazevanje odraslih in sam pouk zgodovine za odrasle se
lahko izvaja na neformalni ali formalni nacin ter v razli¢nih institucijah po Sloveniji. Predmet
zgodovine ima v izobrazevanju odraslih pomembno vlogo, saj razvija kritiéno misljenje, razvija
lastno in SirSo zavest. ReSuje problem diskriminacije, stereotipov in agresije, ki jih lahko

povzroca nepravilno poznavanje zgodovinskih dejstev in dogodkov.

Empiricni del diplomske naloge zajema opazovanje pouka zgodovine v formalnem in
neformalnem izobrazevanju odraslih. Metoda opazovanja pouka zgodovine prinaSa ugotovitev,
da se formalni in neformalni pouk zgodovine pri odraslih v doloCenih segmentih razlikujeta, in
sicer pri realizaciji dolo¢enih etap ucnega procesa, pri uporabi u¢nih oblik in samostojnem delu
udeleZencev ter pri opredelitvi in Stevilu uporabljenih u¢nih ciljev. Pojavijo se delne razlike v

aktivnosti udeleZencev formalnega in neformalnega pouka ter pri realizaciji rezultatov u¢ne ure.

Pomen diplomske naloge je prikazati sploSno stanje izobraZevanja odraslih v Sloveniji,
vkljucevanje odraslih v zgodovinske u¢ne vsebine na formalni in neformalni ravni ter prikazati

ugotovitve opazovanja pouka zgodovine v formalnem in neformalnem izobrazevanju odraslih.

Kljucéne besede: vsezivljenjsko ucenje in izobrazevanje, odrasli v izobrazevanju, formalno in

neformalno izobrazevanje, organizacije izobrazevanja odraslih, pouk zgodovine



ABSTRACT

The present diploma titled Teaching history in formal and informal adult education discusses the
concepts of lifelong learning and education and the system of adult education in Slovenia. It
presents different definitions of adulthood and the importance of student’s readiness and
motivation for learning and for overcoming potential obstacles. Didactic segments and their
application in class represent the key part of the learning process and of the realisation of an adult
education course. Adult education and the teaching of history to adults can be realised in a formal
or informal mode and in a variety of institutions around Slovenia. History as a subject is an
important one because it contributes to critical thinking and develops self-awareness and the
awareness of the events around us. It helps fight discrimination, stereotypes and aggression which
can all result from not knowing the historical facts.

Observations of teaching and learning history in formal and informal adult education form the
empirical component of the diploma. The method of lesson observation results in the
understanding that the formal and informal teaching of history to adults differ in segments such
as the realisation of individual stages in the learning process, the leaning forms applied, the
application of the self- study component and the definition and the number of learning goals.
There are partial differences as to what extent the students in formal and informal contexts are

involved in the learning process and to what extent the outcomes of a lesson are realised.

The intent of the present diploma is to show the state of adult education in Slovenia, the
participation of adults in learning history in formal and informal courses and to present the

conclusions of lesson observations in formal and informal adult education contexts.

Key words: lifelong learning and lifelong education, adults in education, formal and informal

education, adult education institutions, history teaching
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1. UVOD

V ¢asu $tudija sem obc¢asno pomislila tudi na to, o ¢em bom pisala v svoji diplomi. Priznam, da o
vsebini tega, kar je v resnici nastalo, nisem nikoli razmisljala. Dokler se moje poti niso zacele
vijugati med ljudmi, ki se v ¢asu odraslosti zopet, ali bolje reCeno, Se zmeraj izobrazujejo. Tako
sem navezala stike z ljudmi, ki so se izobrazevali in tu in tam katerega izmed njih vprasala: »O
¢em se pa vi izobrazujete?« In enkrat mi je prijetna gospa odvrnila: »Ravnokar smo imeli
zgodovino.« Ideja se je rodila v trenutku. Ustvarjanje tega dela pa je potekalo postopoma. Od
zbiranja in prebiranja literature, pisanja, telefonskih pogovorov, ki sem jih opravljala, do
prisostvovanja pri pouku zgodovine pri razli¢nih skupinah univerze za tretje Zivljenjsko obdobje

in v posameznih razredih srednje Sole za odrasle. Bilo je dinami¢no, zanimivo in poucno.

Namen diplomske naloge je na eni strani predstaviti sistemsko ureditev izobrazevanja odraslih v
Sloveniji, koncept vseZivljenjskega uenja in izobraZevanja, opisati znacilnosti odraslih v
izobrazevanju, razlike med formalnim in neformalnim izobrazevanjem odraslih ter organizacije,
ki ponujajo pouk zgodovine; na drugi strani pa analizirati pouk zgodovine v formalnem in
neformalnem izobraZevanju, kako poteka pouk, kakSne so podobnosti in razlike med formalno in
neformalno obliko ter ugotoviti podobnosti in razlike v posameznih razredih ali skupinah s

pomocjo opazovanja pouka v razli¢nih izobraZevalnih organizacijah

V diplomski nalogi smo tako preverjali izhodis¢no tezo, ki se glasi: formalni in neformalni pouk
zgodovine pri odraslih se v dolofenih segmentih pomembno razlikujeta. V okviru analize,
interpretacije ter sklepnih ugotovitev smo konkretno navedli v katerih segmentih se pouk
zgodovine v formalnem in neformalnem izobraZevanju pri odraslih pomembno razlikuje in v

katerih segmentih je podoben.

V prvem poglavju prikazujemo koncept vseZivljenjskosti in permanentnosti izobraZevanja in
kako je bil ta koncept v razli¢nih casovnih obdobjih razumljen. Izpostavimo posamezne
andragoge, kot so Yeaxlee, Dewey, Lindeman in Lengrand. Predstavimo Memorandum o
vsezivljenjskem ucenju in Rubensonovo pojmovanje dveh generacij glede na pojem

vsezivljenjskega ucenja ali izobraZevanja. Prva ima poudarek na humanisticni naravnanosti,



druga pa je bolj ekonomisti¢éno naravnana (Rubenson v Jelenc 2005, str. 30-32). Na kratko
prikazemo tudi terminoloSke zagate, ki se pojavijo ob pojmih vsezivljenjskega izobrazevanja ali
vsezivljenjskega ucenja ter Boshierov opis teh dveh pojmov. V drugem delu tega poglavja pa
predstavljamo sistemsko ureditev izobrazevanja odraslih v Sloveniji, kjer izpostavimo Sest
kljucnih podroc€ij. Ta so: umestitev izobraZevanja odraslih v sistem vzgoje in izobraZevanja,
zakonodaja, upravljanje, financiranje, mreza izvajalcev in programov ter infrastruktura
izobrazevanja odraslih v Sloveniji. Na kratko predstavimo Se Resolucijo o nacionalnem programu

iz leta 2004 ter Strategijo vsezivljenjskosti u¢enja v Sloveniji iz leta 2007.

V drugem poglavju predstavljamo razli¢ne definicije pojma odraslosti, kako poteka izobrazevanje
odraslih in kakSne so specifike izobrazevanja starejSih odraslih. Prikazujemo njihovo
pripravljenost, motivacijo in ovire, s katerimi se sreCujejo pri izobraZevanju. Posebej

izpostavljamo pomen preteklih izkusenj, ki so zelo pomemben dejavnik izobrazevanja odraslih.

V tretjem poglavju obravhavamo posamezne didakticne znalilnosti, osvetljujemo pojem
andragoske didaktike, predstavimo vodjo izobrazevalnega procesa, to je ucitelja (v empiriénem
delu ga poimenujemo predavatelj). V tem delu prikazujemo andragoska nacéela in model
1zobrazevanja odraslih. Izpostavljam0 posamezne didakti¢ne pojave: pouk, ucenje, uéni proces,
ucéne oblike, uéne metode in ucne cilje. Didakti¢ni pojavi nam sluzijo kot temeljni predmet
opazovanja pouka zgodovine pri odraslih v formalnem in neformalnem izobrazevanju. Odrasli so
bitja, ki imajo doloCene znacilnosti v izobrazevanju in u¢enju, katere je potrebno upostevati, zato
v tretjem poglavju opredeljujemo pojem odraslosti in njihove znacilnosti, ki so za to pomembne.
Splosne znacilnosti odraslih v izobrazevanju podkrepimo z didaktiénimi in izpostavljamo
pomembne pojave, ki so neizogibni del pouka in katere je potrebno upostevati. Temu sledijo
podro¢ja in institucije, ki ponujajo izobraZevanje odraslih, zaradi pragmaticne narave dela
navajamo institucije, katere obstajajo v Sloveniji, saj se, ne da to posebej izpostavljamo, na to

podrocje ves Cas omejujemo.

V Cetrtem poglavju predstavljamo podro¢ja izobraZevanja odraslih, opredeljujemo pojem
formalnega in neformalnega izobrazevanja ter predstavljamo institucije, v katerih sre¢amo

odrasle, ki se izobrazujejo.



V petem poglavju se osredoto¢imoO na institucije, ki ponujajo pouk in ucenje zgodovine pri
odraslih, kot so osnovne in srednje Sole za odrasle, univerzitetni Studij zgodovine — v okviru teh
institucij poteka formalno izobrazevanje zgodovine. Neformalno izobrazevanje zgodovine pa
poteka v obliki Studijskih krozkov na univerzah za tretje Zivljenjsko obdobje, kjer imajo
udeleZenci moznost, da se vklju€ijo v skupino, kjer obravnavajo vsebine iz slovenske in svetovne

zgodovine.

V Sestem poglavju je opisana vloga predmeta zgodovine, kot ga je imela neko¢ in kot ga ima
danes. Tako kot v preteklosti tudi danes vpliva zgodovinska snov na oblikovanje posameznikove
osebnosti, na njegovo Custvovanje in odnose s soljudmi (Poto¢nik 1997, str. 133). Prizadevanja
so usmerjena k razvoju zavedanja zgodovinskih konceptov, sposobnosti razlikovanja in
ocenjevanja razli¢nih interpretacij ter sposobnost vrednotenja zgodovinskih virov. Nova vloga in
pomen predmeta zgodovina naj bi prispevala k razvoju tolerance in k zaupanju med ljudmi
danasnje Evrope. Poudarjen naj bi bil pomen evropske identitete, da se na ta nacin vzbudita tako

nacionalna in $e posebej splosna odgovornost ljudi (Trskan 2002, str. 65).

V sedmem poglavju je predstavljena empiri¢na raziskava o opazovanju pouka zgodovine v
formalnem in neformalnem izobraZevanju pri odraslih. Najprej je opredeljen problem, nato so
predstavljeni nameni in cilji opazovanja ter izhodis§¢na in njej sledeCe specificne teze. V
nadaljevanju so prikazana opazovalna vpraSanja, metoda, vzorec in proces poteka pridobivanja

podatkov. Na koncu poglavja predstavljamo analizo in interpretacijo ter sklepne ugotovitve.

V osmem, zaklju¢nem poglavju, predstavljamo izsledke in ugotovitve teoreticnega dela ter
metodo opazovanja pouka zgodovine pri odraslih v empiricnem delu diplomske naloge.
Predstavljamo predloge za nadaljnjo oblikovanje in raziskovanje podrocja formalnega in

neformalnega pouka zgodovine pri odraslih in lastno refleksijo.

10



2. VSEZIVLJENJSKO UCENJE
2.1. Opredelitev vsezivljenjskega u¢enja

20. leta prejSnjega stoletja lahko Stejemo za cas, ko so koncept vsezivljenjskosti in
permanentnosti izobrazevanja zaceli strokovno obravnavati. To je bil ¢as po prvi svetovni vojni,
ko so ljudje zacCeli dvomiti v ustreznost dotedanjih zivljenjskih vzorcev, med drugim tudi o
izobrazevanju, o njegovi organizaciji in omejenosti izobraZevanja zgolj na obdobje mladosti.
Leta 1929 je angleski andragog Yeaxlee izdal knjigo z naslovom Lifelong Education, kjer si je
zamislil povezanost med uenjem in Zivljenjem, ta povezanost naj bi predstavljala temelj v
vsezivljenjskem izobrazevanju. Poleg Yeaxleeja je v tem Casu nakazoval svoje odzive tudi
Dewey (Jelenc 2005, str. 23-24), ameriski utemeljitelj pragmatisticne pedagogike, ki se je
zavzemal za alternativne ideje, pomembne za razvoj nenchnega izobraZevanja. Poudarjal je, da
mora biti izobrazevanje sestavni del posameznikovega zivljenja, saj je to ena od poglavitnih
podlag za bogato Zivljenje, vendar le pod pogojem, da se nadaljuje v odraslosti (Dewey v Jelenc
KraSovec 1996, str. 9). Njemu gre tudi pripisati pomembne zasluge za izobrazevanje odraslih v
Ameriki in njegov vpliv na druge vzhajajoCe andragoge, kot je bil Lindeman, ki ga Stejejo za
najpomembnejSega zafetnika gibanja izobrazevanja odraslith v Ameriki. Po zafetnem obdobju
uveljavljanja koncepta vseZivljenjskosti je prislo do razcveta v strokovnem delovanju in
opisovanju pomembnosti permanentnosti izobrazevanja, vodilni med temi so bili andragogi,
vendar so se jim prikljucili Se sociologi, filozofi in tudi teologi (Jelenc 2005, str. 24). Za drugo
polovico 60. let 20. stoletja je bila znacilna sploSna kriza izobrazevanja, ki je zajela celotni svet in
opozarjala na slabosti tradicionalnega izobrazevanja (prav tam, str. 27). Strokovno utemeljitev na
stanje v izobraZevanju je leta 1970 podal Lengrand, ki je videl reSitev v »globalnem kontekstu
vsezivljenjskosti izobrazevanja« (Lengrand 1970 v Titmus 1989, str. 5) in pravi, da lahko le z
uveljavitvijo vsezivljenjskosti izobrazevanja realiziramo zahtevo po enakih moznostih v
izobrazevanju (prav tam, str. 5). Boj za uveljavljanje vsezivljenjskosti izobraZevanja ni prenehal

Se v 70. letih prejSnjega stoletja (Jelenc 2005, str. 28).

Do izobrazevalnih sistemov je bil zelo kritien Ze zgoraj naveden andragog Lengrand, ki je svoje
reSitve videl v zamislih o vsezivljenjskem izobraZevanju in v tem, da je socioloSko ozadje

takratnega Casa do potankosti raz¢lenil in dejal, da bo potrebna reorganizacija izobraZevalnih
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sistemov in reorganizacija samega izobrazevanja. Menil je, da na vseh podrocjih, na druzinskem,
delovnem in na izobrazevalnem, prihaja do nejasnosti v priznavanju avtoritet. Namesto
brezpogojnega sprejemanja avtoritete se je vedno bolj pojavljalo kriticno razmisljanje. Odnosi so
postajali vse manj avtoritarni, tako je tudi uciteljeva avtoriteta postajala vedno manj temeljeca na
njegovem statusu. Bila je vse bolj odvisna od delovanja in osebnosti ucitelja. Lengrand je
ugotavljal, da je kot prvo potrebno izobrazevalni proces postaviti v novo perspektivo. Koncept
izobrazevanja je v preteklosti poudarjal predvsem sistemati¢no izobraZzevanje v obdobju otroStva
in mladostniStva, ¢emur on ni odrekal pomena, poudarjal pa je, da to ni dovolj za uspesno
clovekovo eksistenco. Po Lengrandu je prvi element vseZivljenjskega izobrazevanja nadaljevanje.
Posameznik lahko na ta nadin postopoma razvija svoje potenciale. Vsekakor pa na razvoj
posameznikove osebnosti, ki je ze odrasla, v veliki meri vpliva nacin izobrazevanja, ki ga je bila
taista delezna v mladosti. Da pa bo to stalno nadaljevanje u¢enja resni¢no teklo, je klju¢nega
pomena predvsem to, da se nekatera nacela in metode izobrazevanja, ki se jih posluzujejo v
izobrazevanju odraslih, vpeljejo ze v zgodnje izobrazevanje in se prilagodijo razvojni stopnji.
Lengrand pravi, da zgodnje Solanje v sistemu vsezivljenjskega ucenja nima ve¢ istih ciljev, kot
jih je imelo v preteklosti (Lengrand 1996, str. 9-10). Ne gre ve¢ za to, da bi u¢ence opremili s
ykulturno prtljago« (prav tam, str. 11), ampak da bi jim pomagali razviti staliS¢a in sposobnosti,
ki jim bodo omogocile, da se bodo znali soocati z izzivi. S tem se je bistveno spremenil odnos
med uciteljem in uéencem. UCcitelj ni bil ve¢ tisti, ki zgolj prenasa znanje, katerega mora
posameznik akumulirati, ampak je postal posameznik tisti, ki je aktivno vplival na svoj razvoj in
je tako postal aktiven ¢len v uénem procesu. Ce je bila glavna naloga izobrazevalnih sistemov, da
se proizvedejo ljudje, ki so ¢imbolj prilagodljivi normam, je §lo tukaj za prizadevanje po tem, da
se vzpostavi aktivni odnos med posameznikom in okoljem, v katerem le-ta zivi (prav tam, str.
11). Druga znacilnost vseZivljenjskega izobrazevanja je po Lengrandu ustvarjalnost. Pri tem je
misljeno predvsem: »... oblikovanje svoje lastne osebnosti. Izobrazevanje ima pri tem kljucno
vlogo in naj omogoca ljudem, da si ustvarijo svoj lastni svet. BioloSka danost in Stevilni vplivi so
le surov material, iz katerega oseba zgradi razlicne vloge, ki jih bo igrala v Zivljenju. Skozi
takSno samoustvarjanje posameznik preraS¢a svoje neposredno okolje in se izogne
predeterminirani usodi« (prav tam, str. 11). Tretja stvar, ki je znacilna za Lengranda, je ucenje, ki
je po njegovem mnenju kljuénega pomena. Pri tem gre za vadenje in usposabljanje v doloc¢enih

ves¢inah in za preucevanje sveta, ki »je bistvena komponenta ucenja za Zivljenje in eksistenco, je
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bistvo vsezivljenjskega izobrazevanja« (prav tam, str. 13). Lengrand meni, da sta ucenje in
vsezivljenjsko izobrazevanje v zelo tesni povezavi. Pravi, da sicer morajo biti zagotovljeni tudi
zunanji pogoji za pomoC pri ucenju, vendar pa postavlja glavno odgovornost za ucenje
posamezniku, saj mu je s tem omogocen individualni napredek, »kajti nih¢e ne more misliti,

cutiti in rasti namesto njega« (prav tam, str. 14).

Ce nadaljujemo v 90. letih 20. stoletja, ko so posamezne drzave v svetu zadele pripravljati
nacionalne strategije vsezivljenjskega ucCenja ali izobrazevanja odraslih, kar nakazuje pravo
eksplozijo v gibanju o vsezivljenjskosti ucenja (Jelenc 2005, str. 29). Na tem mestu lahko tudi
izpostavimo Memorandum o vsezivljenjskem ucenju, ki ga je pripravila Evropska komisija jeseni
leta 2000, v njem je bilo govora o razvoju Evrope, ki da se mora razviti predvsem v druzbo,
temeljeco na znanju, katera bo zagotavljala trajno gospodarsko rast, boljSe moznosti zaposlovanja
in ve¢jo socialno povezanost (Mohoréi¢ Spolar 2000). Ta cilj naj bi bil doseZen do leta 2010 z
udejanjanjem nacel vsezivljenjskega ucenja. »Pomembnost vsezivljenjskega ucenja za prihodnost
Evropska unija v naslednjem desetletju zgled celotnemu svetu. Evropa lahko in mora pokazati, da
je mogoce doseci tako dinami¢no gospodarsko rast, kot tudi ucvrstiti druzbeno kohezijo. Iz
zavezanosti, da »so ljudje glavna prednost Evrope in naj bi bili v srediS¢u v politiki Unije« (prav
tam, str. 6). Iz tega izhaja zakljucek, da se morata izobrazevanje in usposabljanje prilagoditi novi
stvarnosti 21. stoletja, in da je »vsezivljenjsko ucenje bistveno za razvoj drzavljanstva, socialne
kohezije in zaposlovanja« (prav tam, str. 6). V Memorandumu je vsezivljenjsko ucenje
opredeljeno kot neke vrste namerna ucna aktivnost, ki s pomocjo izoblikovanih ciljev izboljSuje
znanje, spretnosti in ves¢ine (prav tam, str. 3). Vsezivljenjsko u¢enje bi moralo postati vodilno in
prvo nacelo za ponudbo in udeleZbo v celotnemu poteku u¢nih vsebin. Vsi sistemi formalnega
izobrazevanja in usposabljanja drzav ¢lanic so odgovorni, da zagotovijo, da bo vsak posameznik

dosegel, izpopolnil in obdrzal dolo¢en nivo spretnosti (prav tam, str. 11-12).

Med drugim Memorandum o vsezivljenjskem ucenju vkljucuje Sest kljucnih sporocil, katera
govorijo o tem, da je potrebno zagotoviti nove temeljne spretnosti za vse, splosen in nenehen
dostop do ucenja, da se lahko na ta nacin sodeluje v druzbi znanja. Kot drugo je potrebno

omogociti vecja vlaganja v ¢loveske vire in tako dati prednost ljudem Evropske Unije. Potrebno
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je tudi to, da se v pouevanje in ucenje vklju¢i razne inovacije in da se ovrednoti Se v
neformalnem in priloznostnem izobrazevanju. Poseben premislek je potreben glede usmerjanja in
svetovanja ljudem, da se tako zagotovi enostaven dostop do kvalitetnega informiranja o razli¢nih
u¢nih moznostih po vsej Evropi. Kot zadnje je v Memorandumu izpostavljeno to, da se zagotovi
moznost ucenja ¢im blizje domu in da se v ¢im veji meri poskrbi za informacijsko-

komunikacijsko tehnologijo (prav tam, str. 11-21).

Ta dokument daje najvecji poudarek priblizevanju individualnim potrebam udelezencev
izobrazevanja in ucenja, da bi si tako pridobili osnovne spretnosti za uspesno delovanje v druzbi,
zagotavljanju dostopnosti izobrazevalnih moznosti, da bi te pripeljali blize domu, uporabi
moderne informacijsko-komunikacijske tehnologije v izobrazevanju ter zagotavljanju ustrezne
strokovne svetovalne pomoci. U€enje bi moralo postati mocan sestavni del Zivljenja posameznika

in v tem je zelo pomemben del udejanjanja vsezivljenjskega ucenja (prav tam).

Ce zaokrozimo zgoraj zapisano, lahko na tem mestu predstavimo Rubensonov pogled, ki pravi,
da je mogoce govoriti in izpostaviti dve generaciji glede na pojmovanje vsezivljenjskega ucenja
ali izobraZevanja. Prva generacija ima poudarek na humanisti¢ni naravnanosti, njen poglavitni
smoter je, da si ljudje prizadevajo dosec¢i osrednje cilje demokracije, humanizma in lastnega
celostnega razvoja. Pomembne so okoliS¢ine, ki ljudi spodbujajo k ucenju. Druga generacija pa je
bolj ekonomisti¢no naravnana, vrh druge generacije predstavlja Memorandum o vsezivljenjskem
ucenju, katerega smo v zgornjih vrsticah tudi predstavili in pravi, da je cilj Evropske Unije ta, da
postane najbolj konkuren¢no in na znanju temeljeCe gospodarstvu na svetu. V samem besedilu
Memoranduma pa je mozno razbrati razliéne ekonomisti¢éno naravnane cilje, kot recimo, da je
vsezivljenjsko ucenje bistveno za zaposlovanje, razvoj drzavljanstva in drugo (Rubenson v Jelenc
2005, str. 30-32). Vidimo lahko, da je vsaka generacija prinesla svoj pogled na vsezivljensko
izobrazevanje in ucenje, tako se je v prvi generaciji oblikovala potreba po povezovanju
izobrazevanja in ucenja z zivljenjem. V drugi generaciji pa so izpostavili navezavo na
gospodarsko ucinkovitost. Naloga izobrazevalcev in organizatorjev izobraZevanja je ta, da oba
pogleda zdruZijo in iz njiju izvlecejo najbolj pozitivne znacilnosti, da bi prisli do optimalnih
resitev v vsezivljenjskem izobrazevanju ali ucenju (Jelenc 2005, str. 34-35). Vendar pa kritiki v

zvezi s tem opozarjajo, da vsezivljenjsko ucenje v sodobnosti nima najmanjSih sledi
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tradicionalnih idej izobrazevanja odraslih, ki bi se navezovale na socialnost, politi¢no

angaziranost in vero v boljsi svet (Kump, Jelenc Krasovec 2010, str. 8).

Velikokrat se postavlja vprasanje o tem, kak$na je razlika med vseZivljenjskim izobrazevanjem in
vsezivljenjskim ucenjem. Vedeti moramo, da izraza vsezivljenjsko ucenje in vsezivljenjsko
izobrazevanje nista sinonima, saj oznacujeta dva razli¢na koncepta. Tudi v porocilih Unescove
komisije se pokaZze, da sta ta dva koncepta obravnavana kot komplementarna (Kodelja 2005, str.
13). Jelenc KraSovec ugotavlja, da velika vecina literature, ki govori o vsezivljenjskem ucenju in
vsezivljenjskem izobraZevanju, predvsem opredeljuje in razvrSca termine obeh konceptov. Velik
problem pri izrazoslovju je tudi ta, da se zaradi vpliva informacijske tehnologije poleg u¢nega
procesa spreminja tudi terminologija. Novonastali izrazi izhajajo iz angleSkega podroc¢ja in je
zanje precej tezko najti ustrezni slovenski izraz (Jelenc Krasovec 2008, str. 212-213). Kot primer
lahko pokazemo, kako Boshier prikazuje bistveno razliko med obema konceptoma. Pravi, da gre
pri pojmu ucenja za neke vrste osebno odgovornost posameznika in za lastni intelektualni razvoj
(Boshier 2001 v Eurydice 2002, str. 8). »Da bi bili ljudje zaposljivi, morajo biti tako kot
potroSniki vsak zase odgovorni pri iskanju in izbiranju med tistim, kar je na voljo na trzis¢u
izobrazevanja in usposabljanja; skladno s svojimi potrebami« (prav tam, str. 8). Vendar pa je
potrebno moznosti in dostop do izobraZevanja zagotoviti Se na sistemski ravni, predvsem
pomembni so predpisi za posamezne aktivnosti in neprekinjen sploSni druzbeni interes po teh
aktivnostih (prav tam, str. 8). To lahko razumemo kot to, da mora vladna ali kaksna koli druga
agencija razviti ustrezne nacine in zagotavljati primerna sredstva, ki nudijo dostop do
izobrazevanja. Idealno je, ¢e se oboje povezuje s formalnim, neformalnim in s priloZnostnim
izobrazevanjem (prav tam, str. 8). VseZivljenjsko izobrazevanje je »nacelo, v skladu s katerim

morajo biti organizirani vsi deli izobrazevalnega sistema« (Faure 1972 v Kodelja 2005, str. 14).

V tem delu smo torej zaznali teznjo po opredelitvi vsezivljenjskega ucenja in izobrazevanja,
vendar pa lahko opazimo, da sta pojma sicer razlicna, a pogosto napacno uporabljena. Nacelo
vsezivljenjskosti tako predstavlja veliko vlogo v procesu ucenja in izobrazevanja, kar nakazuje ze
to, da se je veliko razlicnih ved, ne samo andragogika, ukvarjalo s pojavom vsezivljenjskega

ucenja in izobraZevanja.
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2.2. Izobrazevanje odraslih kot del vseZivljenjskosti u¢enja v Sloveniji

Izobrazevanje odraslih v Sloveniji bomo predstavili v luci sistemske ureditve izobrazevanja

odraslih in na ta nacin prikazali, kaksno je dejansko stanje v drzavi.

Za sistemsko ureditev izobrazevanja odraslih v Sloveniji, lahko najdemo izhodis¢a ze v Beli
knjigi iz leta 1995, kjer je bilo med drugim ugotovljeno, da je razvojni zaostanek v izobrazevanju
odraslih na podrocju Republike Slovenije velik, glede na razvitejSe drzave v Evropi; da tovrstno
izobrazevanje ni ustrezno sistemsko urejeno; da se ni razvijalo v samostojen sistem ter da

ponudba po celotni drzavi ni enakomerno porazdeljena (Krek 1995, str. 295).

Leta 1991 je v Republiki Sloveniji za potrebe izobraZevanja odraslih nastal Andragoski center
Republike Slovenije, ki je imel vlogo razvojno-svetovalnega in raziskovalnega sredisca. Pet let
kasneje, leta 1996, je bil sprejet zakon o izobrazevanju odraslih, ki je do sedaj bil deleZen Ze
nekaterih sprememb, zadnja sprememba je nastala leta 2006. Istega leta je vlada ustanovila
Strokovni svet Republike Slovenije za izobraZevanje odraslih in leta 2004 je bil sprejet Se
Nacionalni program o izobraZevanju odraslih, ki je opredelil cilje, podro¢ja in dejavnosti

izobrazevanja odraslih (Jelenc KraSovec, Kump 2009, str. 200).

Sistemski ukrepi se nanaSajo na Sest klju¢nih podrocij, ta podro¢ja so naslednja: umestitev
izobrazevanja odraslih v sistem vzgoje in izobraZzevanja, zakonodaja, upravljanje, financiranje,

mreZa izvajalcev in programov ter infrastruktura izobrazevana odraslih (prav tam, str. 200).

1. Umestitev v sistem pomeni, da je bistveno to, da se izobrazevanje odraslih pojmuje kot
enakovreden del vzgojno-izobrazevalnega sistema. Saj sistem vzgoje in izobraZevanja
sestavljata dve enakovredni, a razli¢ni podrocji; to sta izobrazevanje otrok in mladine ter

izobrazevanje odraslih (prav tam, str. 201-202).
2. Zakonodaja o izobrazevanju odraslih pokaze, da je to podrocje urejeno z vec zakoni in kot

ugotavljata avtorici, je Slovenija ena izmed redkih drzav, ki ima poseben zakon o

izobrazevanju odraslih. Poleg tega zakona urejajo izobrazevanje odraslih pri nas Se
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naslednji zakoni: Zakon o financiranju vzgoje in izobraZevanja, Zakon o osnovni Soli,
Zakon o poklicnem in strokovnem izobrazevanju, Zakon o gimnazijah in Zakon o
visokem Solstvu. Zakon o izobraZevanju odraslih podrobno opredeljuje le podrocje
neformalnega izobrazevanja, formalno izobraZevanje odraslih pa je prepusceno drugim
prej navedenim zakonom. V visokoSolskem izobrazevanju odraslih se je pojem »$tudij ob
delu« nadomestil s pojmom »izredni Studij«, ki tako vkljucuje ne samo odrasle, temvec
tudi odrasle udeleZzence visokoSolskega izobrazevanja. Ustvarjalki tega clanka
ugotavljata, da bi bilo primerno zakonsko na novo urediti podro¢je izobraZevanja odraslih

(prav tam, str. 202-204).

Upravljanje izobrazevanja odraslih je prepusc¢eno Ministrstvu za Solstvo in Sport in tam ga
umescajo v Direktorat za srednje in visje Solstvo ter izobrazevanje odraslih in v podrejeno
enoto Sektor za izobraZzevanje odraslih. Leta 2004 je bilo izobraZevanje odraslih
razdeljeno med Ministrstvo za Solstvo in $port in Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in
tehnologijo ter Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve, kar nakazuje veliko

razprsenost podrocja izobrazevanja odraslih (prav tam, str. 205-206).

Z javnim financiranjem izobrazevanja odraslih bi bilo treba zadostiti trem temeljnim
zahtevam: zadostnosti sredstev, u¢inkovitosti in uporabi sredstev in pravi¢nosti v uporabi
sredstev. Poleg javnih sredstev naj bi bili upoStevani tudi drugi viri financiranja (prav tam
str. 208). Zakon o izobrazevanju odraslih oziroma njegovo uradno precis€eno
besedilo iz leta 2006 v 28. ¢lenu navaja, da se »sredstva za izvajanje letnega programa
zagotavljajo iz drZavnega proracuna, lahko pa tudi iz sredstev lokalne skupnosti in drugih

virov« (Zakon o... 2006).

OmreZje institucij izobraZevanja odraslih prikazuje javni interes, tako bi naj lokalna
skupnost ali drzava ustanovili zadostno Stevilo javnih organizacij, ki bi zagotavljale
ustrezno in zadostno ponudbo. Glede na potrebe odraslih bi lahko sklepali, da Stevilo
javnih ustanov izobrazevanja odraslih raste pa je v realnosti ravno obratno, to Stevilo

namre¢ upada (Jelenc KraSovec, Kump 2009, str. 209-210).
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6. Infrastrukturo omogoca ustrezna sistemska urejenost. V Nacionalnem programu o
izobrazevanju odraslih ima infrastruktura pomembno mesto (prav tam, str. 211). Da bodo
cilji Nacionalnega programa uresniceni, so sklenili, da je potrebno med drugim poskrbeti
in spodbujati razvojno in raziskovalno delo na tem podro¢ju, omogoditi ustrezno
informiranje in promoviranje ter zagotoviti enakomerno razporeditev izobrazevalnih

institucij za odrasle po celotni drzavi (Resolucija o... 2004).

V Resoluciji 0 nacionalnem programu o izobrazevanju odraslih v Sloveniji iz leta 2004, je
zapisano, da je imela Slovenija na zaCetku devetdesetih let, ko je postala neodvisna drzava,
precejSnje zaostanke na podrocju izobrazevanja odraslih. S sprejemom zakona o izobrazevanju
odraslih je Slovenija dobila pravno podlago za sistemsko urejanje in za razvoj izobrazevana
odraslih. Z ustanavljanjem razli¢énih razvojnih sluzb, strokovnih organov in organizacij za
izobrazevanje odraslih, s promocijo vseZivljenjskega ucenja ter z ostalimi spodbudami se je
ohranil sistem izobrazevanja odraslih tudi v prehodnih razmerah. Hkrati je potekal razvoj novih
programov in dejavnosti, vendar le-ti niso enakomerno pokrivali celotnega drzavnega ozemlja.
Izobrazevalno ponudbo so obogatili tudi programi in dejavnosti zasebnih izobrazevalnih
organizacij ter podjetniSka izobraZevanja in usposabljanja. Temeljna usmeritev razvoja
izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji je bila ta, da se spodbudi in omogoci ¢im vecjemu

Stevilu odraslih prebivalcev vklju€evanje v vseZivljenjsko ucenje (prav tam).

Vecina ukrepov in spodbud za razvoj izobraZevanja odraslih je prihajala s strani drzave. S
spreminjajo¢imi potrebami po izobraZevanju, ki so jih prinasali razli¢ni dejavniki, se naj okrepi
tudi vloga obcin, regij in socialnih partnerjev. Lokalne in regionalne skupnosti naj prevzamejo

pomembnejSo vlogo pri razvoju in financiranju institucij za izobrazevanje odraslih (prav tam).

Nacionalni program izobrazevanja odraslih je temeljil na konceptu vsezivljenjskosti ucenja, ki je
vodilo razvoj izobrazevalnih sistemov v Evropi in drugod po svetu. Vsezivljenjsko ucenje mora
zagotoviti primeren dostop do u€enja, razvijati odprt in prehoden sistem izobrazevanja odraslih,
postaviti u¢inkovite metode ucenja in poucevanja odrasle populacije, jih navajati in izobraZevati
v uporabi informacijsko-komunikacijske tehnologije, izgraditi modele merjenja kakovosti
izobrazevanja. Med drugim morajo ponuditi moznost, da imajo odrasli moznost izobrazevanja

¢im blize domu ali moZnost izobrazevanja na daljavo. Pri izgrajevanju programov je potrebno
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upostevati potrebe posameznika in potrebe lokalnega okolja.
Eden od temeljnih ciljev uresni¢evanja nacionalnega programa je bil ta, da se enakovredno
obravnava tako formalno kot neformalno izobrazevanje odraslih. Cilj nacionalnega programa je
bil tudi ta, da se izbolj$a izobrazenost odraslih in se dvigne raven izobrazbe med prebivalstvom
na 12 let uspesno kon¢anega Solanja. Drugi cilji so bili tudi, da naj se povec¢a zmoznost zaposlitve

in zmoznost za vklju€itev v izobrazevanje (prav tam).

Da bodo ti cilji uresniceni, so v okviru nacionalnega programa sklenili, da je potrebno poskrbeti
za kakovostno informiranje in svetovanje odraslim, spodbujati razvojno in raziskovalno delo na
tem podroc¢ju, omogociti ustrezno informiranje in promoviranje ter zagotoviti enakomerno

razporeditev izobrazevalnih institucij za odrasle po celotni drzavi (prav tam).

Tri leta po nastanku Resolucije je nastala Strategija vsezivljenjskosti u¢enja v Sloveniji in govori
o razmerah in ocenitvi stanja o vsezivljenjskosti uc¢enja v Sloveniji. Dokument je predvsem
konceptualne narave, saj je treba najve¢ pozornosti nameniti konceptualni ureditvi na sistemski
ravni. Strategija je povezana z uresni¢evanjem lizbonskih ciljev, tako da je njegova veljavnost
omejena z letom 2013 in je =zato Se zmeraj aktualen. Strategija temelji na strateskih ciljih
Evropske Unije, ki se navezujejo in opredeljujejo cilje strategije v Sloveniji. Ti cilji so naslednji
(Jelenc 2007, str. 7-8):

- Vsem ljudem je potrebno omogociti ucenje in izobrazevanje v vseh zZivljenjskih obdobjih,
na vseh podroc¢jih in posebno pozornost je potrebno nameniti predvsem marginalnim

skupinam.

- Krepiti je potrebno zavedanje o pozitivnih ucinkih ucenja, kot so zaupanje vase, razvoj

ustvarjalnosti in razli¢nih spretnosti ter razvijati pozitiven odnos do ucenja.
- Pomembno je zavedanje ljudi o pravicah do ucenja in izobrazevanja.

- Omogociti je potrebno tako ucenje, ki je prilagojeno posamezniku in upoSteva njegove

interese in zelje.

-V Sloveniji je potrebno zviSati vse vrste ravni pismenosti.
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- Zagotoviti je potrebno enakovreden razvoj razlicnih zvrsti, oblik, vsebin izobrazevanja in

ucenja ter pripraviti kakovostno ponudbo.

- Pospesiti uveljavljanje in uporabo znanja, spretnosti in ufenja za razvoj lokalnih in

regionalnih obmocij.

- Promovirati vsezivljenjskost u¢enja z vsemi javnimi sredstvi ter mediji.

In nenazadnje pospesiti razvoj »ucece se druzbe« v Sloveniji.

V drugem delu tega poglavja smo predstavili dejansko stanje v Sloveniji, ki se odraza na
podro¢ju izobraZevanja odraslih. Razvidno je, da na tem podro¢ju prihaja do nenehnih
sprememb, tako da izobrazevanje odraslih neprestano spreminja svojo pozicijo, ki jo ima v

okviru celotnega izobrazevalnega sistema v Sloveniji.
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3. ODRASLIV IZOBRAZEVANIJU

3.1. Opredelitve odraslosti

Pojem odraslosti ni enoznancen pojem, zato poznamo razli¢ne definicije odraslih. Mi bomo v tem
delu predstavili andragosko definicijo odraslosti, Andrilovi¢eve §tiri vrste zrelosti, pravni vidik,

biolosko zrelost, ekonomsko samostojnost ter katere vloge sprejmejo posamezniki kot odrasli.

Zgodbe iz mitologije prikazujejo pojem odraslosti kot neke vrste travmati¢no tocko. Junaki imajo
jasno podobo o odraslosti, to obdobje je v teh zgodbah zelo zaZeleno obdobje, zato se ob sami
zelji prehoda v odraslost ustvarja dolocena napetost. Pride do locCitve od starSev in do navezave
na druge odrasle osebe. Z moderno dobo se razvije mladost, kot neko obdobje, ki pomeni
nadaljevanje otroStva in premik odraslosti ¢ez Cas bioloskega dozorevanja. Opaziti je, da v
sodobnem svetu podoba odraslosti ni najbolj jasna, prav tako to obdobje ni toliko zazeleno, kot je
bilo v preteklosti. To pomeni samo to, da mladi danes nocejo take odraslosti, kot jo nudijo
starejSe generacije, ne pomeni pa tega, da mladi sploh ne bi Zeleli odrasti. Proti koncu prejS$njega
stoletja je Zeljo po vstopu v odraslost nadomestila zelja po neke vrste drugacni odraslosti, kar se
je izkazalo kot ohranjanje mladosti, »juvenizacija« odrasle dobe. Tako se je oblikovalo zelo
dolgo obdobje mlajSih odraslih, ki traja vse tja do 30. leta posameznikove starosti. Pojem
odraslost se v veliki meri povezuje s pojmom zrelost, nekateri celo pravijo, da sta pojma
sopomenki (Li¢en 2006, str. 30-31).

Loc¢imo razli¢ne definicije odraslosti. Andragoska definicija, ki doloCa odraslega v izobrazevanju,
govori o polozaju osebe v izobrazevalnem ali u¢nem procesu. Definicija se glasi: »Katero koli
osebo, ki je prekinila redno Solanje in je prevzela nove druzbene vloge, poleg tega pa se od Casa
do Casa izobrazuje ali pa neprekinjeno izobrazuje, obravnavamo v vzgojno izobrazevalnem

procesu kot odraslega« (Krajnc v Jelenc 1996, str. 19).
Andrilovi¢ razlikuje Stiri najpomembnejSe vrste zrelosti. To so (Andrilovi¢ 1976 v Jelenc 1996,

str. 17-18):

1. Bioloska zrelost: tukaj je miSljena zrelost clovekovih organov.
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2. Psiholoska zrelost: pomeni optimalno delovanje raznih psiholoskih procesov.

3. Socialna zrelost: pomeni tisto zrelost, ki se izraza v odnosih z drugimi ljudmi, to sta
komunikacija in medsebojna interakcija.

4. Poklicna zrelost: oznaCuje moznost za pravilno izbiro poklica in uspeh v poklicu,
strokovnjaki opredeljujejo kot poklicno zrelost tudi zmoznost, da se posameznik sam
vzdrzuje, ampak ker imamo v zadnjem cCasu velik porast brezposelnosti, je lahko ta

postavka nekoliko dvomljiva.

Licen ugotavlja, da nimamo nekih enotnih meril, s katerimi bi dolo¢ili mladost in nato odraslost.
Ze avtorji, ki se ukvarjajo z doloanjem zrelosti v razliénih pomenih, niso enotni. Nekateri
menijo, da je ¢lovek biolosko zrel, ko je sposoben spolne reprodukcije, spet drugi, da je zrel pri
dvajsetih, ko se stabilizira delovanje mozganov. V pravnem smislu so ljudje odrasli pri
osemnajstih ali enaindvajsetih letih, kajti tedaj imajo pravico voliti in so popolnoma odgovorni za
svoja dejanja. Do ekonomske samostojnosti pridejo ljudje na zelo razliéne nacine; nekdo je
ekonomsko samostojen takoj, ko konc¢a Solanje, nekdo kasneje ali pa sploh ne, Ce je brezposeln
ali ni sposoben za kakrs$nokoli delo iz zdravstvenih razlogov. Pojem odraslosti se ne lo¢i od
otroStva s starostno mejo, temve¢ z vlogami, ki jih ¢lovek sprejema in razvija, prav tako, da
deluje v razli¢nih razmerah, da se je sposoben prezivljati, da je sposoben Ziveti v partnerstvu, da
je zmozen biti star§ ter drzavljan, Ki je dejaven v druzbi in kulturi. Celotne in enoznanéne
opredelitve odraslosti ni, kar pomeni, da bo tudi izobraZevanje odraslih doloceno le pribliZzno,
dokler ne bo katera od drugih ved opredelila, kaj to¢no je odraslost in kdaj se v resnici zacne
(Li¢en 2006, str. 33-34).

3.2. Znacilnosti odraslih in pomen teh znacilnosti v izobraZevanju

V tem podpoglavju predstavljamo tiste znacilnosti in lastnosti posameznika za izobraZevanje,
katerih sposobnosti z leti upadajo, naras¢ajo ali se ne spreminjajo. Predstavljeni sta tudi dve

Studiji, Ki prikazujeta rezultate o dolo¢enih sposobnostih posameznika v ¢asu odraslosti.

V casu odraslosti prihaja do sprememb v delovanju ljudi. Tako se preoblikujejo nacini misljenja,

saj posamezniki pridobivajo razvojno naprednejSa spoznanja na dolo¢enih podro¢jih miselnega
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delovanja. Intelektualne sposobnosti se pri doloCenih ljudeh ohranijo, nekatere porastejo,
nekatere pa upadejo. Individualne razlike v mentalnih sposobnosti se v odraslosti povecajo glede
na primerjavo z razlikami v otro$tvu in mladostnistvu (Marjanovi¢ Umek, Zupanc¢i¢ 2001, str.

156).

Wechslerjevi rezultati precnih Studij so pokazali, da sposobnosti splosne inteligentnosti dosezejo
svoj vrh okoli 35. leta posameznikove starosti, temu pa sledi razmeroma hiter upad v starosti.
Vendar pa pri teh Studijah raziskovalci ugotavljajo, da med odraslostjo prihaja do upada nekaterih
intelektualnih sposobnosti prej kot do upada drugih, in da je ta upad ponekod bolj ociten.
Rezultati so pokazali tudi to, da se verbalne sposobnosti razmeroma dobro ohranijo do pozne
starosti, neverbalne pa upadejo ze nekoliko prej. Hiter upad je najbolj opazen na testih
inteligentnosti za odrasle, ki merijo predvsem hitrost reagiranja posameznega odraslega. S
starostjo postajajo ljudje pocasnejsi, to pa lahko pripiSemo temu, da postanejo ljudje bolj previdni
in preudarni pri reSevanju posameznih nalog (Wechsler 1972 v Marjanovi¢c Umek, Zupanci¢

2001, str. 162-163).

Schaievi rezultati vzdolznih Studij sploSne inteligentnosti so pokazali, da krivulja splosne
inteligentnosti rahlo narasca do zgodnjih Sestdesetih let, nato pa za¢ne rahlo upadati. Sklepanje,
verbalno razumevanje, prostorska vizualizacija, Steviléna sposobnost in besedna fluentnost se

dobro drZijo vse do pozne starosti (Schaie 1988 v Marjanovi¢ Umek, Zupanci¢ 2001, str.164).

Nasploh najdemo pri odraslih nekatera podrocja, na katerih njihova u¢inkovitost naras¢a. Gre za
socialne sposobnosti in za presojanje. Na nekaterih podro¢jih pa njihova u¢inkovitost upada. Na
primer pozornost in spomin. Naraséanje in upadanje sposobnosti je povezano z okoljem, Vv
katerem Zzivi, in s tem, kako je ¢lovek v tem okolju dejaven. Prve raziskave, ki so pokazale na
sposobnost odraslih, da se lahko uspeSno ucijo, so nastale v zaCetku prejSnjega stoletja.
Thorndike, ki je raziskoval v dvajsetih letih prejSnjega stoletja je tako ugotovil, da se odrasli od
25. do 45. leta ucijo prav tako dobro kot od 20. do 25. leta starosti. Opazoval je ucenje v sklopu
behavioristi¢nih teorij in ugotovil, da se odrasli uc¢ijo, ampak pocasneje kot se ucijo mladi. Da je
prisel do teh ugotovitev, je uporabil razlicne teste (Thorndike 1928 v Licen 2006, str. 47).

PoznejSe raziskave, ki so bile opravljene, pa so pokazale, da so imeli odrasli v primerjavi z

23



mladimi nizjo zaletno izobrazbo, kar pomeni manj razvite zmoznosti za ucenje. Ko pa so
primerjali mlade in odrasle z enako zacetno izobrazbo, niso opazili velikih razlik. Raziskave,
opravljene v sredini 20. stoletja, so pokazale, da za¢nejo sposobnosti za ué¢enje upadati po 60. letu
starosti, sodobne raziskave pa, da zacnejo le-te upadati priblizno deset let kasneje, to je po 70.

letu posameznikove starosti (Li¢en 2006, str. 47-48).

3.3. Pripravljenost, motivi in ovire odraslih za izobrazZevanje

Pripravljenost, motivi in ovire za izobrazevanje, so dejavniki, ki se prepletajo in so eden od
drugega odvisni. Ali se bo odrasli posameznik odlo¢il za izobraZevanje in ucenje ali ne, je

odvisno prav od teh dejavnikov.

Pripravljenost za izobrazevanje je dolo¢ena naravnanost posameznika, ki izkazuje Zeljo po znanju
in ucenju. Gre tudi za neke vrste zainteresiranost za doloceno znanje. Ta ni nekaj stalnega,
temve¢ se lahko pojavlja in lahko tudi izginja. Ko andragoski delavec odkrije, da pripravljenosti
za izobraZevanje ni, lahko izbira med dvema moznostma, da pripravljenost za izobrazevanje
razvije, ali pa potem, ko ugotovi, da pripravljenosti ni, program spremeni tako, da ga vsebinsko
in metodi¢no prilagodi dejanskim potrebam in na ta nac¢in vzbudi pri posameznikih pripravljenost

za izobraZevanje (Krajnc 1979, str. 85).

Andragog mora biti pripravljen na to, da zna odkriti pomanjkanje pripravljenosti za izobrazevanje
in da v takem primeru ustrezno ukrepa. Naloga andragoga je ta, da ugotavlja, v koliksni meri je
pripravljenost za izobrazevanje pri ljudeh prisotna in koliko je individualna pripravljenost za

izobrazevanje usklajena s smotrom in nalogami izobrazevanja odraslih (prav tam, str. 86).

Pripravljenost odraslih za izobrazevanje je posebna znacilnost ucenja odraslih, v katerem sta
najbolj pomembna dva principa, in sicer princip prostovoljnosti in princip integrativnosti. Ce se
odrasli izobrazujejo pod prisilo, lahko dobi tak nacin takoj negativen predznak, katerega odrasli
dojemajo kot neke vrste kazen. Obveznemu izobraZevanju se je v andragoSki praksi treba upreti,
ker nikoli ne rodi tako dobrih rezultatov, kot jih rodi prostovoljno izobrazevanje. Prostovoljno

izobrazevanje je povezano s predhodnim znanjem, izkuSnjami ljudi in njihovimi potrebami.
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Princip integrativnosti se kaze na ta nain, da je program izobraZevanja vsebinsko primeren
potrebam udelezencev in da uposteva povezanost programa s stvarnim zivljenjem in delom (prav
tam, str. 84-85). Pripravljenost pri odraslih je zelo natan¢no opredeljena, saj se odrasli mocno
zavedajo, kakSno znanje jim je potrebno in kje ga bodo lahko nato uporabili. Pri pridobivanju
znanja so mnogo bolj selektivni kot na primer dijaki v srednjih Solah. Selekcijo delajo tako, da
primerjajo u¢no snov s svojimi izkuSnjami ter prakso, pridobljeno v njithovem prejSnjem

izobrazevanju (prav tam, str. 88-89).

Pri odraslih se pripravljenost za izobrazevanje lahko pojavlja zelo neenakomerno in nelinearno.
Nova potreba se lahko pojavi nenadoma in s tem prebudi pripravljenost za sprejemanje novega
znanja. Pripravljenost za izobraZevanje se kaze tudi v teznji po pridobivanju kompleksnih znan;.
Za razreSitev problema ni dovolj samo znanje z enega podrocja, temveé je potreben Sirok pristop
k problemu. Cim hitrejsi je tempo druzbenega, ekonomskega, znanstveno-tehniénega razvoja,
tem bolj preskakuje pripravljenost za izobrazevanje iz enega podro¢ja znanja na drugo. Med
seboj se za¢no Zelje po razli¢nih znanjih krizati, zato danes cloveka potrebe po znanju silijo v vse

strani in ne govori se zaman o uce€i se druzbi (prav tam, str. 88-89).

Na pripravljenost za izobraZzevanje se navezuje tudi ucna motivacija, definicijo lahko
predstavimo na naslednji na¢in: »Uc¢na motivacija se pojavlja kot skupen pojem za vse vrste
motivacij v uéni situaciji; obsega vse, kar daje (od zunaj ali od znotraj) pobude za ucenje, ga

usmerja, mu doloca intenzivnost, trajanje in kakovost« (Marenti¢ Pozarnik 2000, str. 184).

Pri odraslih se kot pomanjkanje u¢ne motivacije kaze odpor in razliéni pomisleki, da bi se
odlo¢ili in morda nato vkljucili v kaksno obliko izobrazevanja (tako formalno kot neformalno).
Tisti odrasli, ki so imeli slabe pretekle izkusnje s Solo, pogosto odklanjajo vse, kar spominja na

obicajno Solsko izobrazevanje, zato je zanje potreben drugacen pristop (prav tam, str. 184-185).

Motivacijo lo¢imo na zunanjo in notranjo. O zunanji govorimo, kadar gre za ucenje zaradi
zunanjih posledic, cilj ni v dejavnosti sami, temve¢ zunaj nje, kar pomeni, da cilj lahko
predstavlja ocena ali pohvala. Pri notranji pa se zelja nahaja znotraj posameznika, tezi k temu, da

razvije svoje sposobnosti, razume in spozna nekaj novega. Notranja motivacija ima dolocCene
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prednosti, predvsem to, da nudi zadovoljstvo, je kakovostnejSa in pripomore k bolj$im rezultatom

pri uc¢eCem se posamezniku (prav tam, str. 188).

Houle je odrasle, ki se ucijo, razdelil v tri skupine, glede na to, kateri dejavnik je vplival na

odlocitev za izobrazevanje (Houle 1981 v Jelenc Krasovec 1996, str. 39-40):

1. Odrasli, ki so kot udelezenci izobrazevanja usmerjeni k cilju. V tem primeru so motivi za
izobrazevanje predvsem zunanji.

2. Odrasli, ki so kot udeleZenci izobraZevanja usmerjeni k dejavnosti. Ti ljudje se odlocajo
za izobrazevanje predvsem zaradi same dejavnosti.

3. Odrasli, ki so kot udelezenci izobrazevanja usmerjeni v ucenje. Ti se odlocajo za
izobrazevanje zaradi ucenja samega, zaradi osebnostne rasti in lastnega razvoja. V

njihovem primeru prevladujejo notranji motivi, povezani z izobraZzevanjem.

Vecina odraslih ima ve¢ motivov, ki jih spodbujajo pri izobrazevanju. Najpogostej$i motiv se
kaze v uporabnosti znanja, pomemben motiv predstavlja tudi osebno zadovoljstvo ob ucenju.
Velike teznje so tudi po izobrazevanju za posameznikov osebnostni razvoj in izobraZevanje za
prosti ¢as. Pomembno je vedeti tudi to, da se lahko motivi za izobraZevanje pri doloCeni osebi
razlikujejo v razli€nih Zivljenjskih obdobjih. Tako se pojavijo drugac¢ni motivi v mladosti, v

srednjih letih in v starosti (Jelenc Krasovec 1996, str. 40).

Pri izobraZevanju odraslih se nenehno postavlja vpraSanje: »Zakaj se ljudje ucijo?« Na to
vprasanje je skusal odgovoriti tudi raziskovalec West, ki je predstavil biografski vidik in njegov
pristop k izobrazevanju odraslih. Pravi, da je bilo razumevanje tega, zakaj se ljudje odlo¢ijo za
ucenje in kako se potem ucijo, veckrat omejeno, saj so bili udelezenci redko spodbujeni k temu,
da bi razmisljali in ozavescali svoje motive in prejSnja dozivetja iz izobrazevanja in svoja
dozivetja iz preteklosti nasploh. Veliko tradicionalnih Studij izobraZevanja oziroma Studij o
motivaciji odraslih za uéenje se je le redko dotaknilo vprasanja, zakaj se ljudje sploh lotijo
ucenja. Nekateri raziskovalci, ki so se lotili raziskovanja teh vpraSanj, zakaj ljudje sodelujejo v
izobrazevanju, pa navkljub svojim kompleksnim metodam niso prisli do pomembnih zakljuckov.

Biografsko raziskovanje nam omogoca boljsi vpogled v posameznika, ki se uci, ker uposteva
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njegove prejs$nje izkusnje in njegovo lastno zgodovino, do katere pride preko pripovedi ucecega
(Radovan 2004, str. 6). Jarvis pa pravi, da so biografske metode naredile premik v Studijah o
izobrazevanju odraslih (Jarvis 2001 v Radovan 2004, str. 6). Danes pa West uporablja izraz
avtobiografska metoda in ne ve¢ biografska metoda, saj je raziskovalec v tem smislu tudi ucenec
in skusa svoje pripovedi osmisliti s pripovedmi drugih ljudi in pripovedi drugih ljudi s svojimi
lastnimi (West 1996 v Radovan 2004, str. 7). ldeja avtobiografskega pristopa predstavlja izziv
objektivnemu biografu, saj ti vplivi posameznikov na druge ne bi smeli biti preveliki oziroma ne
smejo obstajati v imenu objektivne znanosti (Radovan 2004, str. 7). Fine pa ugotavlja, da ni
mogoce biti objektiven, kot raziskovalec, saj si kot tak soudelezen v Studijah in zbiranjih
potrebnih odgovorov na vprasanja. Pomembno pa je, da se raziskovalec vprasa, kako je oblikoval

raziskavo in kako je to vplivalo na njegovo osebnostno rast (Fine 1992 v Radovan 2004, str. 7).

Na poti do uresniCitve lastne zelje v izobrazevanju se lahko pojavijo razli¢ne ovire, ki lahko
posameznika celo odvrnejo od zelenega cilja. Ovire se lahko pojavljajo na vseh stopnjah
izobrazevanja kot tudi v formalnem in neformalnem izobrazevanju. Cross doloca tri glavne
skupine ovir pri izobrazevanju odraslih (Cross 1982 v Jelenc Krasovec 1996, str. 45-48):
1. Situacijske ovire, sem spada pomanjkanje €asa, stroski izobrazevanja, druzinski problemi,
oddaljenost izobrazevalne organizacije.
2. Institucijske ovire, tukaj gre za ponudbo ustreznih programov izobraZevanja, mozZnosti
vpisnih pogojev, urniki predavanj, informiranost.
3. Dispozicijske ovire so povezane s psiholoskimi znacilnostmi posameznikov, sem spada
podoba o samem sebi, samozavest, stopnja aspiracije, staliS€a, zmoznosti za ucenje in

odnos do izobraZevanja.

Pripravljenost je del izobrazevanja odraslih, v okviru katerega se mora upostevati prostovoljnost
udeleZencev in integrativnost. V okviru dejavnika motivacije je potrebno, da se prepozna njena
narava, ali je motivacija notranja ali zunanja in ta vidik nato pri izobrazevanju upostevati. Ovire
pa lahko nosijo negativen in pozitiven predznak, vendar jih je v primeru, da se posameznik ali

skupina odraslih odlo¢i za izobraZevanje, treba premostiti.
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3.4. Pomen izkustva v izobrazevanju odraslih

Izpostavljamo tudi dejavnik izkustva v izobrazevanju odraslih. To je posebna znacilnost
izobrazevanja in predstavlja pomemben dejavnik pri odraslih in najbolj pomembno vpliva na
oblikovanje programov in planiranje izobrazevanja. Ve¢inoma prihajajo odrasli v izobrazevanje z
dolo¢enim izkustvom, saj je to pomembno na podrocju pridobivanja novih znanj, iz Cesar izhajajo
u¢ne navade, tehnike in tempo ucenja. Izkustvo ni isto kot praksa, je neke vrste posploSena
praksa, za katero je potrebna tudi teorija, saj se brez slednje praksa ne spremeni v izkustvo. Prav
tako ga ne gre enaciti s predznanjem, saj se to nanasa na Solsko izobrazbo, v izkustvu pa se
kopiCijo prakti¢na znanja, spretnosti in navade. Z izkustvom si posameznik pridobiva tiste
dodatne informacije, katerih mu $ola ne more dati (Krajnc 1979, str. 69). »Neposredno ¢lovekovo
izkustvo ima nenadomestljivo vrednost za vzgojno izobrazevalni proces« (prav tam, str 69-70).
Zelo dobro ga moramo poznati, ¢e ga zelimo vplesti v izobrazevalni program in mu prilagajati

metode in oblike (prav tam, str. 70).

Delimo ga lahko na delovno in zZivljenjsko. Prvega ¢lovek pridobiva v dolocenem izseku dela, je
bolj sistemati¢no in intenzivno, kot ostalo izkustvo. Zivljenjsko pa je bolj razprieno, prepuséeno
vsakdanjosti in bolj usmerjeno v ve¢ smeri kot pa delovno. Pri izobrazevanju odraslih se uposteva
ve€inoma izkustvo, ki je pridobljeno v poklicnem delu, in izku$nje, katerim reCemo trajnejSe
zivljenjske izkuSnje. Delovno izkustvo se upoSteva veCinoma pri poklicnem usposabljanju in
strokovnem izobrazevanju. Zivljenjsko pa predvsem v programih prekvalifikacije ali pa pri

sploSnem izobrazevanju (prav tam, str. 70).

Zavedati se je treba in upoStevati dejstvo, da predhodno izkustvo utrdi dolo¢ene u¢ne navade in
tehnike ucenja. Izoblikovane navade so v€asih v nasprotju s tistim, kar bi narekovalo uspesno
ucenje, kljub temu pa jih andragoski delavec ne sme spregledati, mora jih upostevati in vpeti v

svoj plan izobrazevanja in izvajanje le-tega (prav tam, str. 71).
Izobrazevanje odraslih mora biti sistemati¢en proces po vnaprej predvidenem planu. Pripravljen

naért in predvidena organizacija u¢enja morajo biti prilagojeni ustaljenim navadam (prav tam, str.

77-78). Ker ima odrasli obsezen spekter predhodnih izkusenj, mu v izobraZevanju ni potrebno Se
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dodatno usposabljanje pri delu. Izkustvo udelezencev nadomes¢a prakti¢ni pouk in usposabljanje,
vendar je za to potrebno predvsem to, da je sistemati¢no vklju¢eno v celotni ucni program (prav
tam, str. 79-80).

Eden prvih raziskovalcev na podroc¢ju izkustva pri odraslih je bil Dewey, ki pravi, da ne obstaja
samo izku$nja, ki se nahaja znotraj posameznika (v obliki novih stali§¢, mnenj in zelja), temvec
vpliva tudi navzven, saj spremeni zunanje pogoje Vv katerih je potekala. Meni, da naj bi vsaka

izku$nja imela prakti¢ni rezultat (Dewey 1938, str. 39-40).

Jarvis pa je mnenja, da se vsako ucenje zacenja z izkusSnjo, takrat, ko se posameznik popolnoma
zave situacije in jo osmisli, preoblikuje in integrira pridobljene rezultate v svoje lastno

zivljenjsko izkustvo (Jarvis 2003, str. 100).

Leta 1995 je na podrocju Slovenije Mijo¢ izvedla raziskavo o izkustvenem ucenju odraslih. S
sodelavci je ugotavljala, kako se odrasli v razlicnih druzbenih slojih ucijo svoje dejavnosti.
Ugotovila je, da so posamezniki, ki so svoje izkusnje analizirali, probleme pretvorili v vpraSanja
in dodatno uporabljali strokovno literaturo, bili uspesni v doloCeni dejavnosti, ne glede na

druzbeni sloj oziroma stopnjo izobrazbe (Mijo¢ 2000, str. 70-71).

Izkusnje so torej Sirok pojem, ki lahko zajamejo razliéne definicije, tako smo predstavili
Deweyev in Jarvisov pogled nanje. Predstavili smo izku$nje in njihov pomen v izobraZevanju
odraslih ter zapisali izsledke iz raziskave, ki je potekala leta 1995 v Sloveniji pod okriljem Nene

Mijog.

3.5. Starejsi odrasli v izobraZevanju

V diplomski nalogi kot predmet opazovanja izobrazevanja zgodovine pri odraslih, zajemamo tudi
starejSe upokojene odrasle, to je odrasle z univerze za tretje zivljenjsko obdobje. V nadaljevanju

prikazujemo nekaj njihovih znacilnosti v izobrazevanju.
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V danaSnjem casu delez ljudi, ki so stari nad 65 let, naras¢a. Mnogi med njimi se Sele v tem Casu
razbremenijo obveznosti, pridejo na tocko, ko lahko popolnoma razpolagajo s svojim ¢asom, zato
lahko takrat uresnicujejo svoje dolgoletne zelje, tudi Zelje doloCenega ucenja ali izobrazevanja.
Nacrtnemu ucenju lahko tako na Siroko odprejo svoja vrata. Spodbude in socialna podpora sta
pomembni tudi pri uéenju starejSih odraslih. Tako je bila leta 1985 v Sloveniji ustanovljena prva
Univerza za tretje zivljenjsko obdobje, iz Francije jo je k nam privedla andragoginja Dusana
Findeisen. StarejSi imajo moznost, da se ucijo brez pritiskov, predvsem prostovoljno in se tako

druzijo s tistimi, ki jih zanimajo podobne vsebine (Mijo¢ 1995, str. 77-78).

Ucenje starejSih odraslih ni tako ciljno usmerjeno, kot je to znacilno za uc¢enje v mladosti. Mnogi
posamezniki so v tem obdobju dobro finan¢no in socialno situirani in razpolagajo z dovolj
sredstvi, usmerjeni so k socialnim dejavnostim, k nudenju pomoci za druge, k pomo¢i partnerju
in pomoc¢i svojim otrokom ter vnukom. Veliko starejSih odraslih pa se Se zmeraj ukvarja z
vpraSanjem eksistencialne narave, ker jim primanjkuje predvsem finan¢nih sredstev za prezivetje,
zato se v tej skupini odraslih zelja in pripravljenost na izobrazevanje ne izkazuje (Kump, Jelenc

Krasovec 2010, str. 22-23).

Znacilnosti starejSih odraslih v izobrazevanju se na nekaterih podro¢jih spremenijo. Tako so v
pozni starosti v mentalno delovanje vkljuene naslednje pomembne strategije: selektivnost,
nadomescanje in prakticiranje. Pri selektivnosti se vse bolj selekcionirajo mentalne dejavnosti,
kajti starostniki dajejo predvsem velike prioritete dolocenim stvarem, druge pa pus€ajo ob strani.
Njihovo pozornost pritegnejo dejavnosti, ki so pomembnejse in pogostejSe v vsakdanjem
zivljenju. Pri nadomes$Canju starej$i odrasli uporabljajo razli¢ne pripomocke, S Kkaterimi
kompenzirajo upadajoce sposobnosti. Gre za zunanje pripomocke, npr. o€ala za upad v ostrini

vida. Zelo radi pa tudi prakticirajo (Marjanovi¢ Umek, Zupanci¢ 2001, str. 171).

Upad v intelektualnih sposobnostih starejSih odraslih se najprej pokaze v hitrosti procesiranja
posameznih informacij. Pri zdravih ljudeh je upad do pozne starosti razmeroma majhen. V
starosti upade tudi kapaciteta delovnega in dolgoro¢nega spomina za nedavne dogodke, senzorni
spomin pa se zadrzi, kar omogoca, da lahko starejsi odrasli normalno delujejo (Salthouse in

Meinz 1995 v Marjanovi¢ Umek, Zupanci¢ 2001, str. 172).
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V tem podpoglavju so predstavljeni starejsi odrasli in njihove znacilnosti v izobraZevanju in
ucenju. V obdobju po upokojitvi, ko niso ve¢ zaposleni, lahko s svojim ¢asom svobodno
razpolagajo. Zanje je bila ustanovljena tudi Univerza za tretje zivljenjsko obdobje, kjer se lahko v
obliki Studijskih krozkov izobrazujejo. Za njihovo udelezbo v izobrazevanju je pomembna
predvsem socialna podpora in financ¢na stabilnost. Da izpostavimo to skupino udelezencev
izobrazevanja odraslih, smo se odlocili predvsem iz razloga, ker v empiri¢nem delu analiziramo
in interpretiramo pouk zgodovine tudi pri neformalnem izobrazevanju odraslih, kamor sodijo
univerze za tretje zivljenjsko obdobje v Sloveniji in udelezenci, ki obiskujejo Studijski krozek

slovenske in svetovne zgodovine in so v vec€ini stari nad 65 let.
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4. DIDAKTICNE ZNACILNOSTI IZOBRAZEVANJA ODRASLIH

V 4. poglavju zapisana beseda teCe o andragoSki didaktiki in njeni vlogi, tudi o posameznih
didakti¢nih pojavih, kot so pouk, ki ga opredelimo s pou¢evanjem in u¢enjem. U¢ni proces Sestoji
iz razli¢nih etap, te so: pripravljanje na u¢no delo, obdelovanje novih u¢nih vsebin, kot temeljna
stopnja uc¢nega procesa, vadenje ali urjenje, ponavljanje ter preverjanje in ocenjevanje znanja.
Predstavljene so u¢ne oblike, sploSne in tiste, ki so znalilne za izobrazevanje odraslih, u¢ne
metode in kategorizacija le-teh po razli¢nih strokovnjakih, ki so se podrobneje ukvarjali s
proucevanjem u¢nih metod. Kot zadnji segment didakti¢nih pojavov predstavljamo ucne cilje, ki

so neke vrste vodilo in rdeca nit izobrazevalnega procesa.

4.1. Vloga andragoske didaktike

Andragoska didaktika se ukvarja s preucevanjem vprasanj, ki se nanasajo na to, kako se odrasli
ucijo, kako se izobrazujejo, kdaj so dejansko pripravljeni na ucenje, in kako jim lahko izvajalci
izobrazevanja zagotovijo okoli§¢ine in pogoje, ki so potrebni pri ucenju. Pojavljata se dve razli¢ni
vlogi, ena predstavlja izobraZevanje otrok, druga pa izobraZevanje odraslih. IzobraZevanje otrok
in mladine pripravlja mlade za kasnejSe Solanje, poklic in Zivljenje. Izobrazevanje odraslih pa je

predvsem usmerjeno v aktualne probleme in vprasanja (Mijo¢ 2009, str. 58).

Opredelitev predmeta didaktike je zelo elasti¢na, eni jo pojmujejo kot znanost o poucevanju,
tukaj gre za ozko opredelitev didaktike, saj govorijo zgolj o tistem delu izobrazevanja, ki poteka
v institucionalnih, Solskih oblikah, torej v formalnem izobrazevanju. To bi lahko usodno vplivalo
na izobrazevanje odraslih, saj imajo ve¢ poudarka na izvenSolskih, neinstitucionalnih oblikah
izobrazevanja. Pomembno je, da didaktika in andragoska didaktika upoStevata razne obstojece
oblike neformalnega izobrazevanja. Najprej so nastale potrebe po oblikovanju posebnih
andragosko-didaktiénih oblik in nacel dela pri neformalnem izobraZzevanju odraslih, kajti
formalne oblike izobraZevanja so posnemale $olsko delo. Drugi strokovnjaki so pojem didaktike
raz8irili, definirali so jo kot teorijo o izobrazevanju, ki vkljucuje vse pojavne oblike
izobrazevanja. Razsirjena definicija nam zato daje osnovo za opredelitev andragoske didaktike

(Krajnc 1979, str. 17-18).
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V zaletku so se pri izobrazevanju odraslih uveljavile posamezne ustanove za dopisno
izobrazevanje, izobrazevanje na domu in kasneje za izobraZevanje na daljavo. S¢asoma so vse te
oblike postale mnozicne, zajele so §irSe mnozice in niso sluzile samo interesom posameznika,

ampak tudi interesom druzbe (prav tam, str. 18).

Izobrazevanje odraslih se na nek nacin postopoma pretvarja v samoizobrazevanje oz. v vodeno
samoizobrazevanje. Andragoski delavec odraslih ne poucuje, ampak jim mora pomagati, da se
uspesno ucijo. Nastopa v vlogi koordinatorja, animatorja in vodje izobrazevanja. Taka vloga
andragoskega delavca zahteva to, da uporablja drugacne metode, oblike dela in u¢na sredstva, kot

jih uporablja ucitelj v redni Soli (prav tam, str. 25).

Ker v izobrazevanju odraslih prevladuje neformalno izobrazevanje in je formalnega
izobrazevanja zelo malo, je potreba po klasi¢nem ucitelju, ki prenaSa vnaprej izgrajeno znanje,
majhna. V zadnjem c¢asu se teziSCe od izobraZevanja nagiba k ucenju, kar strokovnjaki
poimenujejo kot »paradigmatski premik od izobrazevanja k ucenju« (Jelenc Krasovec 2004, str.
15). Uéni proces se zato vedno bolj pogosto pojavlja kot ucenje, ki izvira iz notranje potrebe
posameznika, iz resni¢nih Zivljenjskih situacij, kjer se vsebine prepletajo in se zanje posameznik
odloca na podlagi lastnih hotenj. U¢ni proces naj postane vse bolj nedirektiven, prostovoljen in
naj izraza veselje do ucenja. V tem oziru lahko vidimo tudi spremenjen poloZaj ucitelja. Rogers
meni, da je vloga ucitelja kljucna, saj je ucitelj tisti, ki povezuje in uresniCuje vse ostale elemente
izobrazevalnega procesa. On zgradi in realizira u¢no situacijo, kljub temu da udeleZenci kasneje
prevzamejo nadzor nad uénim procesom. UCcitelj bi prav tako moral ovrednotiti potrebe
udeleZencev in glede na to postaviti cilje, predlagati vsebine in metode dela. Namen ucitelja je
aktivirati odrasle, da se vkljuc¢ijo v ucni proces, da odlocajo, sooblikujejo in na koncu dosezejo
cilje, ki so si jih zastavili. Vloga ucitelja je predvsem partnerska in spodbujevalna. V ospredje vse
bolj stopajo sodobnejsa pojmovanja o vlogi ucitelja, vse bolj se nagibajo v smer manjSe vloge

ucitelja in ve¢je aktivnosti udelezencev v u¢nem procesu (Jelenc Krasovec 2004, str. 15-16).
Andragosko didaktiko, kot posebno disciplino, utemeljuje njen poseben predmet raziskovanja. V

svoj predmet raziskovanja vkljucuje odraslega, ki ima svoje posebnosti in zato zahteva posebne

pogoje, v katerih poteka vzgojno-izobrazevalno delo odraslih. Subjekt izobrazevanja odraslih so
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ljudje, ki so svoje redno izobrazevanje ze prekinili in se izobrazujejo vzporedno s svojimi
ostalimi dejavnostmi, predvsem z delom. Andragoska didaktika proucuje skupna nacela, oblike in
metode dela, ki veljajo v andragoski praksi. Pogoji izobrazevanja se pri odraslih ne nanasajo
samo na vzgojno-izobrazevalno situacijo, ampak tudi na celoten zivljenjski, druzbeno-ekonomski
polozaj in psiholoSke znacilnosti posameznika. Odrasli svoje ucenje zmeraj kombinirajo s
poklicnim delom, druzbenimi aktivnostmi, kulturno aktivnostjo, Sportom in druzino. Na podroc¢ju
izobrazevanja je nujno, da se razlike med otrokom in odraslim ne spregledajo. Izobrazevanje in
vzgoja ne potekata pri obeh enako, med njimi so nekatere pomembne razlike, katere je potrebno
nujno upostevati. Ze pri planiranju in programiranju vzgoje in izobraZevanja odraslih je treba
upostevati ustrezne metode in oblike ter posebna nacela. V fazi uresni¢evanja programa, se
pokaze uspesnost izbire metod in oblik dela. Sledi $e faza valorizacije ali vrednotenja rezultatov
ucenja odraslih, ki je prav tako podvrzena osnovnim zakonitostim andragoske didaktike (Krajnc

1979, str. 25-29).

Knowles poudarja principe, katerim naj andragoski proces sledi. Ti principi se nanasajo na
prijetno u¢no klimo, povezanosti ucenja z izkustvom, prilagajanje tempa ucenja vsakemu
posamezniku, spremljanja lastnega napredka v ucenju, raznovrstnost uc¢nih vsebin in

prilagodljivost v izobrazevanju (Knowles 1970 v Krajnc 1979, str. 36).

Filipovi¢ je zdruzil in izpostavil nekaj naslednjih andragoskih principov, kot so princip
permanentnosti, funkcionalnosti, demokrati¢nosti, prostovoljnosti, raznovrstnosti in dinami¢nosti,
integriranosti in princip aktivne udelezbe. Dodal je Se princip izobrazevanja ob delu, ki
predstavlja poseben podsistem izobrazevanja odraslih in ni samo splosni princip (Filipovi¢ 1966

v Krajnc 1979, 36-37).

Za nacrtovanje in izvajanje izobrazevanja odraslih lahko uporabimo ve¢ modelov. Pomembno je,
da se najprej izvede analiza okoliSCin, oceni naj se potrebe dejanskih udelezencev, opredeliti se
morajo cilji in izbrati je potrebno u¢no vsebino, ki naj bo po meri udeleZzencev in njihovih
interesov. Oblikovati je potrebno Se izobrazevalni proces, urediti financna vpraSanja in
administracijske zahteve, nacrtovati oglasevanje in na ta nacin pridobiti udeleZzence ter na koncu

je potreben Se nacrt za evalvacijo izobraZevanja (Lic¢en 2006, str. 97).
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V izobrazevanju odraslih se pri nacrtovanju izobraZevanja uporabljata neintegrirani in integrirani
prijem, lahko reCemo, da sta to dva temeljna modela, po Katerih se orientira nacrtovanje
izobrazevanja. Za neintegrirano nacrtovanje izobrazevanja je znacilno, da izobrazevalne
dejavnosti, ki jo nacrtujemo, ne povezujemo s kontekstom organizacijskih pogojev in z
druzbenimi dejavniki, ki vplivajo. Pri tem ne povezujemo individualnih potreb udelezencev,
potreb organizacije s potrebami lokalne skupnosti, mesta, ob¢ine ali drzave. Neintegriran prijem
se pogosto pokaze v izobraZzevalni organizaciji, ki si sposodi programe, kar pogosto vodi v
uniformnost programov in dejavnosti v izobraZzevanju odraslih, ki ne prikazujejo in izkazujejo
dolocene individualne potrebe in vpetosti le-teh v lokalnem okolju. Sistemski integrirani prijem
so razvili zato, da bi odpravili pomanjkljivosti neintegriranega programiranja in nacrtovanja
izobrazevanja. To se kaze kot sklop elementov, ki so v interakciji in v medsebojnem delovanju z
okoljem. Ta model zahteva, da poznamo znacilnosti okolja in samo institucijo, kjer se

izobraZzevanje odraslih izvaja (Svetina 1998, str. 21-22).

Nacdrtovanje in izvajanje programov lahko poteka linearno, takrat ko v dolo¢enem zaporedju faza
sledi fazi. Lahko pa poteka tudi mrezno, ko so programi odprti in upostevajo zunanje vplive.
Raziskovanje potreb udeleZencev je eno kljuénih dejavnosti andragoske prakse. Gre za
preucevanje posameznikovih potreb po izobrazevanju, predznanja in ucnega sloga. V sedanjem
Casu se andragogi ukvarjajo tudi z raziskovanjem Zelja in interesov. Namen ni samo ugotavljati
obstojecih dejavnikov, temve¢ tudi razvijati nove interese za izobrazevanje. Izobrazevalne
potrebe so povezane z Zivljenjskimi okoli§¢inami, prepricanji in vrednotami, zato jih ne moremo
opazovati lo¢eno od zunanjega dogajanja (Lic¢en 2006, str. 97). Pomembno se je zavedati, da je
izobrazevanje ciljno naravnan proces. Cilje lahko dolo¢i delodajalec, andragog ali udelezenec
sam (prav tam, str. 107-108). Nacrt izobrazevalnega programa zajema organizacijo in izpeljavo
programa. Presodi se, katera organizacijska oblika bi bila najprimernejsa in kdo bo izobrazevanje
izvajal. Elementi izobraZevalnih programov se navadno razlikujejo med formalnim in
neformalnim izobraZzevanjem. MurSak je navedel elemente, ki jih vsebuje formalni izobrazevalni
program. Ti elementi so naslednji: ime, cilji, trajanje, nacin preverjanja in ocenjevanja, pogoji za
vkljucitev, napredovanje in dokoncanje izobrazevanja, naziv strokovne izobrazbe. V¢asih je v

formalnem izobrazevanju, kjer so programi natancno predpisani, potrebno izdelati tudi
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individualne u¢ne nacrte, ker je skupina glede na predznanje velikokrat heterogena (prav tam, str.

109-110).

4.2. Didakti¢ni pojavi

4.2.1. Pouk

»Pouk je pedagosko osmisljen, sistematicno in namerno organiziran proces, katerega cilj je
vzgoja in izobrazevanje posameznika« (Tomi¢ 1997, str. 31). Povzro¢i spremembe, ki so
povezane z znanjem, sposobnostmi in lastnostmi osebe, ki je pri pouku udeleZena. 1z tega vidika
pouk ni samo izobrazevalni proces, temve¢ tudi vzgojni proces. Sodobna didakti¢na prizadevanja
tezijo k zmanjSevanju deleza poucevanja (aktivnost ucitelja) in povecanja deleza ucenja
(aktivnost ucecCega) pri pouku. Priporocljivo je, da je ¢im ve¢ odkrivanja in veliko manj
posnemanja ter reprodukcije znanja. Zato so danes zahteve postavljene tako, da naj bi
posameznik sam ustvarjal, zaznaval, identificiral in razreSeval problemske situacije. Pouk je po
svoji naravi dvodimenzionalni proces, ki zajema vsebino in odnose, ki se razvijejo med
udeleZenci in med obdelovanjem ucne vsebine. Zanj so zelo pomembne kakovostne socialne
interakcije, ki zajemajo izmenjavo misljenja in razumevanje drug drugega. Vloga ucitelja pri
pouku je zelo pomembna in vpliva na razvoj udeleZencev, zato je izjemno koristno, ¢e ucitelj

ozavesti svoje vedenje v odnosu do udelezencev (prav tam, str. 31-32).

Poznamo tri dejavnike pouka, katere je na tem mestu vredno izpostaviti: uditelj, ucenec, u¢na
vsebina. U¢itelj organizira in vodi u¢ni proces in je v dolo¢enem razmerju do ucne vsebine in
udelezencev. Ucitelj] doloceno znanost spreminja v u¢ni predmet, pri tem je pomembno, da snov
didakti¢no predela ter jo prilagodi, da je udeleZzencem lazje razumljiva. U¢na vsebina vpliva tudi
na ucitelja, saj ima ta do nje nek odnos in ga nenazadnje bolj ali manj motivira. Vse u¢ne vsebine
pa ne vplivajo enako na ucitelja, razlicna snov razli¢no vpliva na to, kako bo ucitelj organiziral
ucni proces, katere u¢ne metode in oblike bo izbral. Veliko pomembnejsi pa je uliteljev odnos do
udelezencev pouka, v tem primeru ne vpliva samo ucitelj na udelezence, ampak tudi oni vplivajo
na ucitelja. UdeleZenci so tisti del trikotnika, zaradi katerih je pouk sploh organiziran in zaradi

katerih se realizira. Udelezenci se ujamejo v dve mrezi razmerij, razmerje do ucitelja in razmerje
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do ucne snovi. UdeleZenec v razmerju do ucne snovi ni nikoli pasiven ¢len, temvec jo z vso svojo
aktivnostjo osvaja. Pri tem je potrebno uposStevati posameznikove individualne razlike in
sposobnosti, kako u¢no snov sprejema, in iz tega razloga izid ucenja ni pri vseh udelezencih enak

(prav tam, str. 32).

Ne samo pri dejavnikih pouka, ampak tudi pri nalogah pouka lahko izpostavimo troje: materialne
naloge, funkcionalne naloge in vzgojne naloge pouka. Materialne naloge pouka se kazejo v
osvajanju sistema dejstev in posplositev, ki izhajajo iz predpisanih u¢nih vsebin, ter tudi v
aktivnem in praktiénem znacaju pridobljenega znanja. Rezultat pouka je izobrazba ali
izobrazenost. Na drugem mestu so funkcionalne naloge pouka, tukaj gre za razvoj ¢loveskih
sposobnosti v smislu sposobnosti za samostojno uéenje in za samoizobrazevanje. Neko¢ ta naloga
ni bila tako pomembna, danes pa je vse bolj, saj se proces izobrazevanja ne ustavi s koncem
Solanja, temvec postaja permanentni proces, ker se ohranja v celotnem ¢lovekovem Zivljenju. Kot
tretje so vzgojne naloge pouka, saj si ¢lovek med poukom razvija poleg znanja in sposobnosti
tudi svojo osebnost. UdeleZenec si tako razvija sistem vrednot, stali$¢, motivov, navad, podobo o

sebi in ¢ut za odgovornost (prav tam, str 32-36).

Temeljni dejavnosti v pouku sta predvsem dve: ucenje in poucevanje (Kramar 2009, str. 16).
Tako je vsaka sprememba, ki se pojavi v vedenju, informiranosti, znanju, razumevanju, staliscih,
spretnostih ali zmoznostih, ki je trajna in je ne moremo pripisati fizi¢ni rasti ali razvoju prirojenih
vedenjskih vzorcev, ucenje (UNESCO/ISCED v Marenti¢ Pozarnik 2000, str. 10). Kramar pa
meni, da je uCenje tudi psihofizi¢na in zlasti notranja dejavnost posameznika in predstavlja neke
vrste zahtevno aktivnost, ki je vse bolj pomembna sestavina vsakdanjega Zivljenja (Kramar 2009,
str. 16). Z u¢enjem ni misljeno samo pridobivanje znanja v oZjem smislu, do tega, da se nekdo
uci, lahko pridemo ze z izku$njami in ob vplivih posameznika na okolje in vplivih okolja na
posameznika. Vecéina ljudi pojem ucenja Se zmeraj razume kot »kopiCenje in zapomnitev
spoznanj, kot transmisijo oziroma prenasanje gotovega znanja« (prav tam, str. 12). Glede na
sledece pa vse ve¢ raziskovalcev potrjuje, da je kakovostno ucenje tisto, ki ucecega celostno,

miselno in Custveno aktivira (Marenti¢ Pozarnik 2000, str. 11-12).
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Pri u€enju je pomemben vidik ucnega transfera, kjer gre za prenos ucnega ucinka s prejSnjega na
nadaljnje ucenje, z enega podro¢ja na drugo in prenos iz znanih v neznane okolis¢ine. Velik del
celotnega izobrazevanja se nanasa na ucni transfer. Ta se priCakuje pri razlicnih Solskih
predmetih, kot tudi ob prehodu iz nizje na visje ravni Solanja. Ne smemo pa pozabiti na

pomembnost transfera iz Solskega okolja v zivljenjsko okolje (prav tam, str. 130).

Dejavniki, ki vplivajo na uspesnost pri uéenju, se delijo na notranje in zunanje dejavnike. Prvi so
lahko fizioloski, kjer gre za stanje Cutil, ziv€evja in zdravstveno stanje. Lahko so psiholoski in
prestavljajo umske sposobnosti, uéne stile!, motivacijo in osebnostne lastnosti posameznika.
Drugi pa so zunanji dejavniki, katere lahko delimo na fizikalne, kjer je pomembna opremljenost
prostora, svetloba v prostoru in tudi temperatura ter socialne, ki izvirajo iz druzbenega okolja, v
katerem se uceci nahaja. Dejavniki ne delujejo lo¢eno, ampak se med seboj prepletajo (prav tam,

str. 130).

Ucenje pomeni spreminjanje ¢loveka, spreminjanje pa temelji v veliki meri na izkuSnjah. Ker se
spremembe v svetu bliskovito pojavljajo, so se pojavile tudi potrebe po hitrem in u¢inkovitem
ucenju. Vse to je povzrocilo eksplozijo novih virov ucenja: elektronski viri, razliéni mediji,
osebni stiki, prakti¢no delo, potovanja, razne naklju¢ne izku$nje. Pojavljajo se vse vecje potrebe
in ponudba tako formalnega kot neformalnega izobrazevanja (Mijo¢ 2009, str. 58-59).
Pomembno je, da smo se zaradi vse hitrejSega spreminjanja podrocij znanja in poklicev sposobni
uciti novih stvari. Nujno je, da se posameznik nau¢i samostojnega ucenja ter da postopoma
sprejme odgovornost za lastno ucenje. Tudi raziskave potrjujejo pomen prejSnjega znanja za
uspesnost nadaljnjega uc¢enja (Marenti¢ Pozarnik 2000, str. 166). Uc¢na uspesnost je v veliki meri
odvisna od tega, kako se zna posameznik uditi, kaksne strategije®, taktike® in pristope® pri tem

uporablja (prav tam, str. 167-168).

! Utni stil je za posameznika znacilen na¢in lotevanja uénih nalog. Gre za skladno celoto uénih aktivnosti, ki jih
obic¢ajno uporabljamo in s katerimi uravnavamo uc¢ni proces (Marenti¢ Pozarnik 2000, str. 168).
2 U¢na strategija je zaporedje ali kombinacija v cilj usmerjenih uénih aktivnosti, ki jih posameznik uporablja na
svojo pobudo in spreminja glede na zahteve situacije (prav tam, str. 167).
¥ Utna taktika je bolj specifi¢na in oZje usmerjena v konkreten cilj (kot uéna strategija) in predstavlja del Zire
strategije (prav tam, str. 168).

Ucni pristop je znacilna kombinacija u¢nih strategij in je delno odvisna tudi od okolis¢in, zahtevnosti snovi in vrste
predavanja (prav tam, str. 168).
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Poucevanje skupaj z uenjem tvori osrednjo dejavnost pri pouku in ti dve dejavnosti se med seboj
prepletata. Izkazuje se predvsem preko dejavnosti predavatelja oz. vodje izobrazevalnega
procesa. Poucevanje je za kakovost pouka in dosezke udelezencev izjemno pomembno (Kramar
2009, str. 19). Pri poucevanju je tako pomembno uciteljevo didakticno ravnanje, ki je ciljno
usmerjeno, Vezano na konkretno u¢no vsebino in usmerjeno v udeleZence. Lahko poteka v
razli¢nih didakti¢nih oblikah, vendar pa je na tem mestu pomembno ustrezno didakti¢no okolje in

uporaba ustreznih didakti¢nih sredstev (prav tam, str 21).

4.2.2. Ucni proces

Uc¢ni proces sestavljajo prvine, ki si zaporedno, druga za drugo, sledijo v uénem procesu. Te
prvine so naslednje: pripravljanje na u¢no delo, obdelovanje novih u¢nih vsebin, vadenje ali

urjenje, ponavljanje, preverjanje in ocenjevanje (Tomi¢ 2002, str. 87).

* Pripravljanje na u¢no delo
Gre za pripravo udelezencev izobraZevanja na u¢no delo in pripravo uditelja na poucevanje.
Tukaj si ucitelj prizadeva, da razvije motivacijo za u€enje in vedozeljnost pri udeleZencih. Da bo
ucenje uspesno, je potrebno pritegniti pozornost in spodbuditi um tistih, ki se ucijo. Vpeljevanje
udeleZencev izobraZevanja v u¢no delo mora biti kratko in u¢inkovito. Ucitelj mora prepoznati,
kdaj je pripravljenost udeleZzencev na visku, in takrat mora preiti na naslednjo etapo u¢nega

procesa (prav tam, str. 87).

e (Obdelovanje novih u¢nih vsebin
Obdelovanje novih u¢nih vsebin je ena od temeljnih stopenj u¢nega procesa, na tej stopnji gre za
pridobivanje novih znanj. Nova znanja si udelezenci v izobrazevanju pridobivajo ob primarnih,
ali sekundarnih virih. U¢itelj mora kot strokovnjak svojega predmeta v doloceni vsebini odkriti
smisel, le-ta pa uce¢im omogoca, da nova spoznanja vkljucijo v Ze obstoje¢o mrezo znanja. Med
obravnavanjem ucne vsebine se pojavlja postopno razsirjanje in poglabljanje znanja. Didakti¢no
strukturiranje etap u¢nega procesa pomeni, da ucitelj predvidi vse dejavnosti, ki jih bodo v okviru

ucne ure izvajali udeleZenci. Pomembno je vedeti, da za kakovostno pridobivanje znanja ni
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dovolj samo poslusati in prepisovati doloceno u¢no snov, ampak predvsem to, da so udelezenci

sami aktivni pri pridobivanju novih zanj (Tomi¢ 1997, str. 110-111).

e Vadenje ali urjenje
Vadenje je naslednja etapa, ki sledi obdelovanju novih ucnih vsebin. Tukaj se razvijajo
sposobnosti, spretnosti in ves¢ine. Gre za ponavljanje neke doloene dejavnosti z namenom, da
se aktivnost ¢im bolj avtomatizira. Slediti mora zastavljenemu cilju, ki ga zastavi ucitelj ali
posameznik sam. Pomembno je, da posameznik ve, kaj mora opraviti, in da nepretrgoma spremlja
dosezke in si prizadeva k nenehni izbolj$avi. Etape vadenja ali urjenja so: priprava na vadenje ali
urjenje, dajanje navodil in demonstracija dejavnosti. Poznamo osnovno (ko udelezenci
posamezno dejavnost kontinuirano ponavljajo), nadaljnje (ko udelezenci dejavnost uporabljajo v
praksi) in korektivno (ko udeleZenci, ki so osvojili napacno spretnost, ponovno osvajajo vadenje

ucne spretnosti ) vadenje ali urjenje (prav tam, str. 111-112).

e Ponavljanje
Naloga pouka je, da pridobljeno znanje, spretnosti in sposobnosti postanejo trajna last
udelezencev, zato morajo udelezenci ponavljati vsebine, da si ohranijo trajen sistem dejstev in
posplositev, ki so pomembne za nova spoznanja. Ponavljati je treba tudi dejavnosti, da se na ta
nacin utrjujejo psihomotoricne strukture in spretnosti. Lofimo mehani¢no in ustvarjalno
ponavljanje. Pri prvem se reproducirajo vsebine iz dolo¢enega vira brez kakrsnih koli sprememb,
gre predvsem za pomnenje. Pri drugem oziroma ustvarjalnem ponavljanju pa se uporabljajo
naslednje aktivnosti: primerjanje, sintetiziranje, spreminjanje, konkretiziranje in reSevanje

prakti¢nih problemov (prav tam, str. 113-114).

e Preverjanje in ocenjevanje
S preverjanjem zaklju¢imo ucni proces in ga nato poveZemo z ocenjevanjem. Na ta nacin
ugotovimo dosezen uspeh udeleZencev. Loc¢imo sprotno in konéno preverjanje. Sprotno
preverjanje nam da informacijo o tem, kako uspesen je posameznik pri nekem obdelovanju u¢nih
vsebin, vadenju in ponavljanju. Gre za preverjanje v funkciji u¢enja. Pri kon¢nem preverjanju pa
gre za preverjanje v funkciji merjenja dosezenih rezultatov, znanje se zaCne ocenjevati. Pri

ocenjevanju ucitelj meri, ali in kako so udelezenci dosegli postavljene uc¢ne cilje, glede na
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postavljene kriterije. Lo¢imo tudi ustno in pisno preverjanje. Ustno poteka s pomocjo vprasanj in
takojSnjih odgovorov, pisno pa tako, da na zapisane naloge razli¢nih tipov udeleZenci

odgovarjajo (prav tam, str. 114-115).

4.2.3. Ucne oblike

Ucne oblike so socialne oblike, v katerih se izvaja ucni proces. Gre za ucenje in poucCevanje.
Pouk lahko poteka (prav tam, str. 119):
- v frontalni u¢ni obliki (neposredno poucevanje ali pomo¢ udelezencem pri ucenju, gre za
to, da se u¢na snov obdeluje, vadi, ponavlja in preverja z vsem razredom),
- v skupinski u¢ni obliki (v okviru razreda se formirajo manjSe skupine ucencev, ki
samostojno delajo in nato svoje soSolce obvescajo o rezultatih svojega dela),
- vdvojicah ali

- v individualni u¢ni obliki.

V andragoski praksi pa se pojavljajo tudi posebne oblike, ki so znacilne v izobrazevanju odraslih.

To so: tecaj, seminar, konzultacija, mentorstvo, inStrukcije in ucni ali Studijski krozki.

- Tecaj je ena izmed oblik izobrazevanja odraslih. AndragoSki delavci se posvecajo celotni
skupini, delajo z vsemi udeleZenci hkrati, individualnega dela pa je zelo malo ali pa ga sploh ni.
Pri te¢aju u¢na snov sledi dolocenemu zaporedju in se podaja sistemati¢no ter iz€rpno. Vecina
ucne snovi je udelezencem podana preko predavanj. Ucno delo je usmerjeno k temu, da
udeleZenci dosezejo postavljeni vzgojni smoter Ze na samem tecaju, in da se doma manj ucijo.
Andragoski delavec mora paziti, da poda celotno u¢no snov dovolj izCrpno in sistematicno. Tecaj
dopus¢a moznost, da so udelezenci precej pasivni, lahko so predvsem opazovalci, ki sproti
belezijo podatke predavatelja. Nekateri te€aji so meSani, una snov pa v takih te€ajih zajema vec
predmetov hkrati. Drugi tecaji so enotni in so prirejeni za vsak ucni predmet posebej (Krajnc
1979, str. 198-200).

- Seminar je skupinska oblika izobraZevanja odraslih, pri kateri prevladujejo aktivne oblike dela,
kar pomeni, da so udeleZenci precej aktivni v uénem procesu. Seminar je zelo razgibana oblika

dela, metode v njem pa so raznovrstne. Navadno predstavlja samo en del celotne izobrazevalne
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aktivnosti, to pomeni, da obsega le del ucenja, ostalo ucenje pa poteka v drugih oblikah. Seminar
prav tako pogosto dopolnjuje razne oblike izobrazevanja na delu. Seminar ne pripomore toliko k
samemu pridobivanju novega znanja, ampak daje znanju posebno kvaliteto in znanje Se bolj utrdi.

Loc¢imo zacetne, uvajalne seminarje, medseminarje in kon¢ne seminarje (prav tam, str. 200-204).

- Konzultacija pomaga andragoskim delavcem, da lahko zastavljene cilje najlazje uresnicijo.
»Gre za posebno obliko andragoskega dela, ki poteka kot medsebojno posvetovanje, razgovor,
svetovanje, pojasnjevanje dolo¢enega problema in odgovarjanje na postavljeno vprasanje« (prav
tam, str. 205). Za moZznost konzultacije se lahko udeleZenci odlocijo samostojno in po lastni
presoji. S konzultacijami se velikokrat dopolnjujejo predavanja, tecaji, seminarji in druge oblike
skupinskega izobrazevanja. Konzultacijo lahko uporabimo zmeraj, kadar se pri posamezniku
pojavi doloen problem, katerega ne zna sam reSiti. Ve€ina konzultacij je predvsem
individualnih, lahko pa potekajo tudi skupinske konzultacije, ki pa ne zajemajo veliko Stevilo
udelezencev, po navadi gre za manj$o skupino ljudi. Konzultacije sluzijo temu, da nadomestijo
udelezencevo manjkajoce zanje, dopolnijo prejSnje delovne in zivljenjske izkuSnje. Pomen
konzultacije je v tem, da se poveca individualizacija in diferenciacija izobrazevanja. Program se

predvsem prilagaja posameznemu udelezencu (prav tam, str. 205-213).

- Mentorstvo je na prvi pogled podobno konzultacijam, vendar se med njima pojavljajo nekatere
razlike. To je posebna oblika v vzgojno-izobrazevalnem procesu z odraslimi, ki predstavlja
dolgotrajnejsi proces medsebojnih stikov med udelezencem in vodjo izobrazevalnega procesa,
gre tudi za proces povezanih uénih epizod med udelezencem programa in vodjem
izobrazevalnega programa (prav tam, str. 213). Celotno mentorstvo je omejeno na dolocen
problem, na dolo¢eno temo in je vedinoma povezano z intenzivnim samostojnim Studijem.
Mentorstvo se pojavlja kot zelo dobra oblika izobraZzevanja odraslih, uporabno je pri udeleZencih

izobrazevanja, ki imajo pred seboj dolgoro¢ne izobrazevalne cilje (prav tam, str. 213-216).

- InStrukcije so na nek nacin zelo specifi¢na oblika sodelovanja med andragoskim delavcem in
udeleZenci izobrazevanja. Sestavljene so iz dolo¢enih segmentov delovanja, gre za opisovanje
pogojev, razlaganje pravil, navajanje razli¢nih podatkov, pojasnjevanje, dajanje informacij in

konkretnih napotkov o tem, kar je potrebno opraviti v sklopu izobrazevanja. Pri inStrukciji gre za
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enosmerno komunikacijo, inStruktor razlaga, udelezenci ga poslusajo. Osnovni namen instrukcij
je pridobivanje novega znanja, lahko so individualne ali skupinske ter ustne ali pisne (prav tam,
216-219).

- U¢ni ali Studijski krozki; tukaj gre za posebno obliko neformalnega izobrazevanja odraslih, kjer
se zdruzujejo ljudje, ki pridobivajo isto znanje. U¢ni ali Studijski krozek je lahko zanimiv za
ljudi, ki so negotovi pri ucenju ali ki se ze dolgo niso izobrazevali. V teh krozkih vladajo
demokrati¢ni odnosi, ki pospesujejo ustvarjalno in aktivno ucenje. Po navadi v okviru Studijskih
krozkov obravnavajo u¢no snov na ve¢ razli¢nih na¢inov, lahko jo predelujejo vzporedno, vsi
udelezenci skupaj, skupaj tudi ponavljajo in vsak izmed njih lahko kaj doda ali pojasni. V u¢nih
ali Studijskih krozkih se pojavlja ve¢ metod, ki so obicajno prepuscene toku spontanosti.
Najveckrat se pojavi metoda razlage, metoda pojasnjevanja, opisovanja in metoda razgovora ter
diskusije (prav tam, str 219-221). Studijski kroZek je torej majhna skupina ljudi, ki $teje 5 do 12
¢lanov, ki se v dolo¢enem c¢asovnem terminu udelezujejo ucenja ali kulturnih projektov pod
vodstvom predavatelja. Sreujejo se enkrat tedensko po dve ali tri ure (Bystrdm v Tuijnman

1996, str. 663).

4.2.4. Ucne metode

Silih pravi, da metoda ozna¢uje naéin, kako se neka dejavnost najustrezneje in najbolje opravlja.
Pomeni smiselno in nacrtno ravnanje, s katerim dosegamo Zelene doseZzke. Tudi poucevanje in
uéno ravnanje je dejavnost in metode se tako imenujejo uéne metode (Silih 1961 v Krajnc 1979,
str. 102). Filipovi€ je zapisal, da je pri izobrazevanju odraslih metoda tista, ki ni izbrana sluc¢ajno
in pomeni nacrtno zasledovanje cilja (Filipovi¢ 1966 v Krajnc 1979, str. 102). Ogrizovi¢ pa
opredeljuje metode izobraZevanja odraslih na ta nacin, da le-te predstavljajo razne mozne nacine
ali poti, po katerih lahko oblikujemo vsestransko razvito osebnost in na podlagi tega
uresnicujemo koncept permanentnega izobrazevanja (Ogrizovi¢ 1966 v Krajnc 1979, str. 102).
Tomi¢ pa pravi, da so u¢ne metode znanstveno in prakticno preverjeni nacini ucinkovite
komunikacije med uciteljem in udelezenci izobraZevanja in se nanasajo tako na delo ucitelja kot

na delo udelezencev. Izbira metod je zelo pomembna, saj je ucni proces uspesen takrat, ko se
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uresnicuje z razlicnimi metodami. Iz tega vidika je tudi pomembno, da se pouk izvaja z vec

metodami in ne samo z eno (Tomi¢ 1997, str. 87).

Ce pogledamo iz razliénih vidikov, to je iz vidika izobraZevanja otrok, mladine in odraslih,
vidimo, da so zmeraj potrebne razlicne metode. Med metodami izobrazevanja odraslih se prav
tako pojavljajo iste metode, kot pri izobrazevanju otrok, vendar je uporaba teh metod tukaj
drugac¢na. Izpeljava in realizacija posameznih oblik dela, uporabljena sredstva se med seboj
razlikujejo (prav tam, str. 103). Za Siliha je u¢na metoda nujnost, uéitelj si je ne more poljubno
izbrati, saj mu jo narekuje posebnost »uciva«, razvojna stopnja udelezencev in ideoloske danosti
v »udivue (Silih 1961 v Krajnc 1979, str. 105).

Opredelitev metod, ki so znacilne za poucevanje odraslih po Krajnc:

1. Metoda predavanja:
Pri tej metodi predavatelj besedno prenasa znanje na druge, tako da u¢no snov razlaga,
pojasnjuje, pripoveduje, opisuje in dokazuje. Izvor znanja v tej metodi je predavatelj, ki svoje
znanje obcasno dopolnjuje z razli€nimi uénimi sredstvi (film, slika, CD-rom, DVD).
Udelezenci so pri tej metodi bolj pasivni, zato mora predavatelj poskrbeti, da je njihova
pozornost zelo dobra. To stori tako, da se trudi biti retoricno neoporecen, da podaja jasne in
logi¢ne misli, da poudarja pomembne dele snovi, da gestikulira in uporablja intonacijo. Vse
to je pomembno in predavatelj mora za to poskrbeti. Naloga udelezencev pa je predvsem ta,
da pozorno poslusajo. Pri predavanju se u¢na snov prenaSa sistemati¢no in iz¢rpno, tako se
poda relativno najveC u¢ne snovi. Vrste predavanj so naslednje: razlaganje, pripovedovanje,
pojasnjevanje, opisovanje in dokazovanje. V okviru te metode lo¢imo neposredna in posredna
predavanja, masovna in skupinska predavanja, enkratna in veckratna predavanja (prav tam,

str.130-141).

2. Metoda razgovora:
V metodi razgovora sodelujejo vsi udelezenci in predavatelj hkrati. Gre za skupen razgovor, v
katerem se z znanjem bogatijo udeleZenci, predavatelj pa ima to nalogo, da razgovor usmerja

k dolo¢enemu smotru oziroma cilju. Metoda razgovora je prav tako ena najstarej$ih metod
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poucevanja, poznali in posluzevali so se je ze v antiki. Znani pristasi metode razgovora so
tako bili Sokrat, Platon, Aristotel in pozneje tudi Rimljani. Metoda razgovora je zelo
uporabna, saj je primerna za pridobivanje novega znanja in za utrjevanje, ponavljanje ter
vadenje ucne snovi. Predstavlja eno od naravnih metod in se velikokrat pojavlja v zivljenju
ljudi. Uporablja se lahko tako v formalnih kot neformalnih oblikah izobrazevanja (prav tam,
str. 150-152).

Metoda diskusije:

Tukaj gre za usklajevanje nasproti stojecih si stalis¢, mnenj ali spoznanj. Pomembna je
argumentacija in utemeljitev lastnega staliS¢a, mnenja ali spoznanja. Od udeleZencev se
zahteva bolj angazirano in aktivno sodelovanje kot v prej$njih dveh metodah. Metoda
diskusije je vi§ja oblika vzgojno-izobrazevalnega dela in jo uporabljamo samo pri ustrezno
razvitih uénih skupinah in pri ljudeh, ki imajo razmeroma visoko stopnjo izobrazbe. Pri tej
metodi sta pomembna samokriticnost in sposobnost vzivljanja v mnenja in staliS¢a drugih.
Poleg znanja se tukaj razvija $e vrednostni sistem, staliS¢a, mnenja in pogledi. Nasploh je ta
metoda priporo€ljiva pri izobrazevanju odraslih, saj upoSteva predznanje in izkuSnje ter

omogoca enakovreden odnos med udelezenci in predavateljem (prav tam, str. 162-163).

Metoda igranja vlog:

Iz didakti¢nega vidika nam metoda igranja vlog najve¢ obeta v majhnih skupinah, v katerih
lahko vloge razdelimo vsem udeleZencem. Vzgojni vpliv udeleZencev te metode je zelo
visok. Ta metoda poteka v ve¢ fazah: najprej poteka priprava, sledi neposredno igranje vliog
in nato Se metodi¢na in vsebinska analiza igranja vlog. Metoda igranja vlog posameznika
socialno razvija in uresniéuje dolotene vzgojne smotre. Ce je udelezencev veé kot vlog, so ti

Vv poziciji opazovalcev in na ta nacin osvajajo doloCene smotre u¢nega procesa (prav tam, str.

171-172).

Metoda proucevanja primerov:
To metodo so najprej zaceli uporabljati za usposabljanje vodilnih in vodstvenih kadrov.
Osnova te metode so iz Zivljenja vzeti ali posebej pripravljeni primeri nekih situacij, ki so

primerne za udeleZence. Da posameznika bolje pripravimo na vlogo po metodi proucevanja
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primerov, lahko vzamemo tipi¢no povprecne primere ali pa skrajne primere. 1z didakti¢nega
vidika, je najbolje, ¢e posamezni obravnavani primer zajame delovanje na ¢im ve¢ cutil
hkrati, saj ga lahko udelezenci tako najbolj popolno dozivijo. Ta metoda sama po sebi zahteva
veliko priprav, vazno je, da nam popestri vzgojno izobrazevalno delo in nam pomaga doseci
tisti cilj, katerega z drugimi metodami ni mozZno. Metoda proucevanja primerov je bolj

uspesna pri vzgoji in manj pri izobrazevanju (prav tam, str. 176-179).

6. Metoda dela s pisanimi viri:
Izobrazevanje odraslih temelji na uporabi pisanih virov, saj se tam najde najvec sistematicno
podanega znanja. S pomocjo pisanih virov se uceCa oseba osvobaja odvisnosti od
predavatelja. Vir znanja je pri tej metodi knjiga, ucbenik, ¢lanek, skripta, zapiski in podobno.
Obravnavana metoda je v uporabi tako pri formalnem, kot neformalnem izobraZzevanju

odraslih in je tako najbolj splo$na (prav tam, str. 180-185).

V nadaljevanju predstavljamo metode, ki so znacilne za poucevanje odraslih po Tomi¢:

1. Verbalno-tekstualne metode, kamor sodijo: metoda ustnega razlaganja, pripovedovanje,

predavanje, uciteljev govor, metoda pogovora in metoda dela s tekstom (Tomi¢ 1997, str.

88-98).

2. llustrativno-demonstracijska metoda, kjer uéenci pri pouku opazujejo pojave in predmete,
gre za metodo demonstracije. Cilj demonstriranja je, da uceCi procese in predmete
opazujejo in zaznajo, kar je bistveno. Ucitelj mora ucecega pri opazovanju demonstracije
usmerjati z navodili. Da uc¢e€im se nudimo popolno spoznavanje, moramo zaposliti ¢im
ve¢ njihovih ¢utov (VAKOG?®). Demonstriramo lahko z ilustracijami, modeli, skicami,

maketami, filmi, posnetki, radiem, diktafonom (pav tam, str. 98-99).

3. Laboratorijsko-eksperimentalna metoda, ki omogoca intenzivno miselno, custveno in

ustvarjalno izvedbo dejavnosti ucecih. Gre za laboratorijske vaje in eksperimente, kjer

® Pri spoznavnem procesu sprejemamo informacije z naslednjimi Gutili: z vidom/vizualno (V), s sluhom/avditivno
(A), custveno-gibalno/kinesteticno (K), z vonjem/olfaktorno (O) in okusalno/gustatoricno (G) (Tomi¢ 1997, str. 72-
73).
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ucitelj umetno izzove naravne pojave, katere lahko tudi ponovi in uravnava (prav tam, str.
99).

Obstajajo najrazli¢nejSe kvalifikacije u¢nih metod, Krajnc navaja naslednje tri kategorije:

1. Metode masovnega izobrazevanja odraslih:
Pri metodah masovnega izobraZzevanja so najprimernejSe metode frontalnega dela: metoda
predavanja, metoda demonstracije s pomocjo filma. Metode in oblike masovnih oblik so pretezno

pasivne, aktivnej$e metode se uporabljajo samo obc¢asno (Krajnc 1979, str. 110-111).

2. Metode skupinskega izobrazevanja odraslih:
Skupinsko izobrazevanje odraslih je najpogostejSa organizacijska oblika pridobivanja znanja.
Povprecna uc¢na skupina po navadi Steje od 20 do 25 udelezencev, med katerimi se razvijejo
Stevilni socialni odnosi. To je taka organizacijska oblika, ki najbolj spominja na $olsko in je s
tega vidika najbolj raziskana. Skupinske metode vzgojno-izobrazevalnega dela so obicajne v
vecernih Solah, na tecajih tujih jezikov, v Solah za starSe, v u¢nih ali Studijskih krozkih (prav tam,

str. 112-113).

3. Metode individualnega izobrazevanja odraslih:
Individualno vzgojno-izobrazevalno delo ne zajema samo samoizobrazevanja, ampak svoje lovke
razpreda mnogo SirSe. Ucenje poteka kot proces med dvema osebama, ucitelj ima tako stik samo
z eno osebo. Govorimo o vodenem ali usmerjenem samoizobrazevanju. U¢e¢i opravi samostojno
le eno fazo procesa, in sicer osvajanje znanja in prilagajanje tempa ucenja lastnim razmeram.
Lo¢imo ve¢ metod individualnega izobrazevanja odraslih: metode dopisnega izobrazevanja,
metode izobraZevanja na daljavo, metode individualnega izobrazevanja v osebnem stiku z
andragoskim delavcem in metode samostojnega ucenja s pomocjo raznih ucnih sredstev (prav

tam, str. 115-118).
Knowles pa loci Sest skupnih metod: Prva skupina zajema metode, s katerimi posameznik u¢no

snov dojema in dobiva pregled nad njo, sem sodi lahko razgovor ali sestanek. V okvir druge

skupine metod sodijo metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo ene druge
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osebe. Izvor znanja za tretjo skupino metod je razsirjen na ve¢ strokovnjakov hkrati, sem sodijo
razni simpoziji, igre vlog, panel diskusije. Kot Cetrte so navedene metode za razSirjanje in
utrjevanje ucne snovi. V peti skupini se nahajajo metode, kjer posamezniki pridobivajo nova
izkustva. V zadnji skupini so metode, ki novo pridobljeno znanje in nove izkusnje povezujejo s
predhodnimi izkusnjami (Knowles 1970 v Krajnc 1979, str. 109-110).

Stephens lo¢i pet razlicnih metod pri izobrazevanju odraslih: metode razli¢nih u¢nih tehnik,
metoda predavanja, diskusije, metoda samostojnega ucenja ali samostojnega izobrazevanja (tako
imenovan self directed learning) in metode dobre prakse (Stephens v Tuijnman 1996, str. 535-
536):

1. Ucne tehnike deli v tri kategorije: metoda razlage, kjer predavatelj (v enciklopediji
poimenovan tutor) udelezencem predstavlja uc¢no vsebino, vodena tehnika, Kjer
predavatelj organizira in strukturira program, odrasli pa tako pridejo do predpisanih
ugotovitev (sem sodijo skupinske aktivnosti, mozganska nevihta, igra vlog) in

raziskovalne metode s pomoc¢jo simulacije.

2. Metoda predavanja je obicajno najbolj pogosta metoda v izobrazevanju odraslih, tukaj je

stimulacija udelezencev lahko zelo omejena, ker nimajo moznosti vstopiti v diskusijo.

3. Metoda diskusije je pri udeleZencih najbolj zaZelena. Skupine, kjer uporabljajo metodo
diskusije, so lahko vodene s strani predavatelja, predavatelj lahko nastopa zgolj kot

svetovalec ali pa ga ni.
4. Metoda samostojnega ucenja ali samostojnega izobrazevanja, tako imenovan »self-
directed learning«, kaze samostojnost v ucenju z razlicnimi metodami branja,

samostojnega prakticiranja, reSevanja razli¢nih nalog, aktivnosti in domacega dela.

5. Metoda dobre prakse v vseh oblikah izobraZevanja odraslih naleti na odobravanje, saj so

odrasli tako aktivno udelezeni v u¢enju in niso samo poslusalci uéne snovi.
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Nove metode izobraZzevanja odraslih zahtevajo pri svojem izvajanju programov veliko
samostojnega dela in uposStevanje ostalih podrocij znanosti, saj se programi ne morejo razvijati

izolirano od ostalih znanosti in od potreb okolja (Krajnc 1979, str. 109).

4.2.5. Ucni cilji

Preucevanje ucnih ciljev je ena od najpomembnejSih nalog pedagoskih ved. U¢ni cilji so osnovna
podlaga prakti¢nega in teoreti¢nega pedagoskega delovanja kot tudi didakticnega delovanja. U¢ni
cilji sluzijo kot smerokaz za konkretne izobrazevalne odlocitve. Priporocljivo je, da vsebujejo
»aktivno namero in spodbudo« (Strm¢nik 1996, str. 310), da z njimi dosezemo doloceno zeleno
stanje. Pomembno je, da angazirajo temeljne plasti posameznikove osebnosti: kognitivno,
afektivno in psihomotori¢no. Izobrazevalni sistem sestavlja hierarhija raznovrstnih u¢nih ciljev,
ki stojijo na razli¢nih ravneh. Strm¢nik jih deli na sploSne (smerne), vmesne ali parcialne in
operativne (natanéne) ucne cilje. Velja, da so tako splos$ni kot konkretni cilji enakovredni in oboji

so enako pomembni (prav tam, str. 310).

Opredelitev posameznih ucnih ciljev po Strm¢niku:

1. SploSni uéni cilji dajejo smisel celotnemu vzgojno-izobraZevalnemu delu. So neke vrste
obvezne orientacijske norme, ki jih lahko poimenujemo tudi smotri. Na izobrazevalnem
podrocju se jim je moZno pribliZati le s trajnimi sploSnimi vrednotami in tako, da jih
nenehno aktualiziramo (prav tam, str. 310).

2. Parcialni u¢ni cilji, sem sodijo predmetnopodrocni in predmetni ucni cilji, so nekje vmes
med smotri in konkretnimi u¢nimi cilji. »Predmetnopodro¢ni cilji aplicirajo splo$ne
smotre na u¢ne namene posameznih ucnovsebinskih podrocij, npr. druzboslovje ...« (prav
tam, str. 319), predmetni pa definirajo vzgojno-izobrazevalne namene vsakega uénega
predmeta posebej. Ti cilji zato aplicirajo sploSne in podro¢ne smotre na vzgojne in
izobrazevalne specificnosti posameznega ucnega predmeta. Prehajajo iz sploSnega na

posamezno in cilje konkretizirajo (prav tam, str. 319).
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3. Operativni ucni cilji so popolnoma konkretni uc¢ni cilji, ki so nastali v tako imenovani.
behavioristi¢ni® psihologiji. Gre za cilje, ki prihajajo v neposredni uéni stik z udeleZenci
izobrazevanja in v njihove konkretne dejavnosti, izobrazevanje realizirajo. »Operativni
ucni cilji so tisti, ki dolocajo konkretne vzgojno-izobrazevalne dejavnosti in jih vodijo do

obveznih rezultatov« (prav tam, str. 320).

Tudi Kramar pravi, da imajo cilji v procesu izobrazevanja zelo pomembno vlogo, splosni cilji
v izobrazevanju kazejo splosni namen in smisel izobrazevanja. Cilji so neke vrste »vezivo
pouka od njegovega zacetka do konca, vodilna misel, ki ufence vodi skozi ves proces«
(Kramar, 2009, str. 33). V vrsti ciljev, ki jih Kramar navaja, je v nasem primeru potrebno
izpostaviti cilje, ki so usmerjeni v kognitivno ali spoznavno-izobrazevalno podrocje, ki
zajemajo znanje, zakonitosti, poznavanje pojmov itd., in tiste, ki obsegajo vzgojne smotre

(prav tam, str. 36).

® Psiholoski pomen; behaviorizem je smer v psihologiji, po kateri je njen predmet samo vedenje, ki ga je mogoce
objektivno opazovati, predvsem zveze med drazljaji in odzivi nanje (Ogrizek 2006, str. 88).
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S. VRSTE IN NOSILCI IZOBRAZEVANJA ODRASLIH

5.1. Formalno in neformalno izobraZevanje pri odraslih

Opredelitev pojma formalno izobraZevanje bomo naprej predstavili po Jelencu, ki pravi, da je
formalno izobrazevanje strukturirano, kronolosko urejeno, organizirano s strani osnovnih in
srednjih Sol ter univerz ali specialnih tehniskih in visokih Sol. V takem izobrazevanju sta jasno
opredeljeni vlogi predavatelja in udeleZenca izobrazevanja. V formalnem izobrazevanju odraslih
gre prav tako za strukturirano in organizirano izobrazevanje, v katerem udelezenci sledijo
izobrazevalnemu programu in lahko na ta nacin pridobijo vi§jo stopnjo izobrazbe (Jelenc 1991,

str. 30).

Neformalno izobraZevanje pomeni zunajSolsko izobrazevanje, kjer v izobraZzevalnem programu
ni potreben uradni vpis. Neformalno je prav tako, kot formalno izobrazevanje, organizirano in se
posluzuje dolocenega sosledja, vendar ni namenjeno pridobitvi spri¢evala in javno veljavne
stopnje izobrazbe. Ucenje je sicer namerna dejavnost, ucni proces pa ni strukturiran v obliki
razredov. Glavni namen neformalnega izobraZevanja je v tem, da zadovolji potrebe in Zelje

odraslega po dolo¢enem izobrazevanju (prav tam, str. 46).

Coombs je mnenja, da lahko nosilce izobrazevanja odraslih delimo po tem, da eni nudijo
formalno in drugi neformalno izobrazevanje (Coombs 1985 v Li¢en 2006, str. 148). Tako lahko
ponudnike izobrazevanja odraslih razvrstimo na tiste, ki pripravljajo formalno, in one, Ki
pripravljajo neformalno izobraZevanje odraslith. Coombs je tako razdelil izobraZevanje na
formalno, neformalno in priloznostno uc¢enje (Coombs 1985 v Li¢en 2006, str. 149). Omejili se
bomo predvsem na formalno in neformalno, saj nas konkretno zanima prav ta delitev na formalno

in neformalno izobrazevanje pri pouku zgodovine pri odraslih.

V skupino formalnega izobrazevanja sodijo tiste dejavnosti, ki so namerne, imajo jasne cilje,
prinaSajo javno veljavna potrdila oz. certifikate in prinasajo nazive v okviru Solskega sistema.
Vsebine so vecinoma strukturirane, dejavnosti pa organizirane in vodene. Sem sodi tisto
izobraZzevanje, ko odrasli Zelijo dokoncati osnovno ali srednjo Solo ali morda univerzo, gre za

tako imenovano kompenzacijsko izobraZzevanje. Med formalno izobrazevanje sodijo tudi
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izobrazevalni programi, ki omogocajo specializacijo na doloCenem podrocju. Za formalno
izobrazevanje je znacilno, da je vsebinsko in Casovno strukturirano, ima formaliziran vpis in
zakljucek. V Sloveniji imajo odrasli moznost formalnega izobrazevanja na srednjih Solah, visjih
in visokih Solah, univerzah, zasebnih izobrazevalnih organizacijah in v okviru mrez ljudskih

univerz (Li¢en 2006, str. 149).

Med neformalno izobrazevanje uvrs¢amo vse dejavnosti, ki so ustvarjene z nekim namenom in
imajo doloCen cilj, vendar ne omogocajo in ne nudijo formalnih nazivov. Neformalno
izobrazevanje je organizirano in poteka v krajSih casovnih obdobjih. Primeri takega
izobrazevanja so sledeci: tecaj, Studijski krozki, borza znanja, srediS¢a za samostojno ucenje.
Nosilci tega izobraZzevanja so po navadi zasebne organizacije, drustva, lokalna skupnost,

knjiZnice, muzeji in lahko tudi $ole (prav tam, str. 150).

Pogosto spregledano dejstvo je, da ob formalnem ali neformalnem ucenju in izobraZevanju
poteka tudi priloznostno ucenje. Zato je velikokrat tezko najti lo¢nico med rezultati namernega in

spontanega ucenja v dolo€eni izobrazevalni situaciji (MurSak 2006, str. 17).

5.2. IzobraZevalne organizacije za odrasle

V Solskem letu 2009/2010 v Sloveniji ponuja izobrazevalne dejavnosti 275 izvajalcev
izobrazevanja odraslih. Za to Solsko leto je bilo predstavljenih 4590 izobraZevalnih programov,
Stevilo objav se lahko tekom leta Se spreminja, predvsem zaradi novosti, ki jih vpeljujejo
posamezne organizacije (Brenk 2009, str. 11). Organizacije, ki ponujajo izobraZevalne
dejavnosti, so sledece: ljudske univerze, izobrazevalni centri v razliénih podjetjih, univerze v
Ljubljani, Mariboru, Novi Gorici in Kopru, osnovne in srednje Sole za odrasle, zasebne
izobrazevalne organizacije, centri za socialno delo, univerze za tretje zivljenjsko obdobje,

razli¢ne knjiznice, muzeji, vojska, policija, sindikati, razvojne agencije in tudi zapori.

vvvvv

Ustanavljali so jih v vseh ve¢jih krajih in mestih po Sloveniji. Njihova glavna dejavnost je bila,

da so organizirale dramske predstave, koncerte, razne jezikovne teCaje in spodbujale
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posameznike k izobraZevanju. Zlasti v ve¢jih mestih so prerasle v andragoska in kulturna
srediS¢a. Prirejale so javna predavanja, kulturne prireditve in sodelovala s tujino. Ljudske
univerze so javni zavodi za izobrazevanje odraslih, ki so jih ustanovile lokalne skupnosti kot
andragoska sredis¢a. Njihova odlika je v fleksibilnosti, dostopnosti, kakovosti in v Siroki
programski ponudbi. Pripravljajo, organizirajo in izvajajo programe ucenja in izobrazevanja za
odrasle na naslednjih temeljnih podro¢jih: splosno izobrazevanje, jezikovno izobrazevanje,
strokovno izpopolnjevanje in usposabljanje, osnovnoSolsko izobraZevanje odraslih, srednje
poklicno in strokovno izobrazevanje odraslih, viSje in visokoSolsko izobrazevanje odraslih
ter informiranje in svetovanje odraslim. V Sloveniji po zadnjih podatkih deluje 28 ljudskih
univerz. Preteklo leto je Zveza ljudskih univerz Slovenije, ki ljudske univerze po Sloveniji
zdruzuje, praznovala 50-letnico obstoja. Njihovo temeljno poslanstvo je bilo in Se zmeraj ostaja
dvigovanje izobrazbene in kulturne ravni prebivalstva ter izboljSevanje socialne vkljucenosti in

aktivnega drzavljanstva odraslih v okolju, kjer delujejo (Zveza ljudskih... 2009).

IzobraZevalni centri v podjetjih v Sloveniji so se zaceli razvijati v letu 1957. Izobrazevalni
programi so bili prvotno namenjeni potrebam dolo¢ene tovarne. Ponujali so programe za
priucitev delavcev, programe za kvalifikacije, dopolnilno in strokovno izobrazevanje zaposlenih
ter uvajalne programe za novozaposlene delavce. Danes se poklicno izobrazevanje specifi¢nih
znanj prenasa v podjetja, v katerih se ljudje zaposlujejo. Podjetja vpeljujejo h klasi¢nim oblikam
izobrazevanja tudi samostojno ucenje v srediS¢ih in e-izobrazevanje. Predvsem pa ti centri skrbijo
za strokovno in poklicno izobraZevanje zaposlenih, saj morajo delavci svoje kompetence nenehno

prilagajati in razvijati v odnosu do potreb trzis¢a (Lic¢en 2006, str. 167-171).

Na univerzah najdemo vse ve¢ odraslih Studentov, ki se izobrazujejo v okviru izrednega Studija.
Ker je stopnja izobrazbe visokoSolskega ali univerzitetnega Studija vedno bolj zahtevana, postaja
univerzitetni Studij med odraslimi zato vedno pogostejsi. Odrasli se vpisujejo na dodiplomski in
podiplomski $tudij, poleg tega imajo te ustanove tudi posebne centre za izobrazevanje odraslih
(npr. Center za pedagoSko izobraZevanje na Filozofski fakulteti). IzobraZzevanje za odrasle na
fakulteti lahko poteka na mestu sedeza fakultete ali pa se organizira v drugih krajih. Ekonomska
fakulteta, Fakulteta za organizacijske vede, Fakulteta za upravne vede izvajajo program svojega
Studija v manjSih krajih, kjer so organizatorji ljudske univerze ali zasebna izobrazevalna podjetja.

Univerze prirejajo tudi drugacne oblike izobrazevanja, kot so seminarji, poletne Sole, delavnice in
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konference. Univerze uresniCujejo nacela vsezivljenjskega izobrazevanja na razlicne nacine, s
profesionalnim dopolnilnim izobrazevanjem, razli¢cnimi podiplomskimi programi za odrasle,
nekatere univerze imajo tudi srediS¢a za izobrazevanje starejs$ih, vendar se ta zaenkrat nahajajo

samo Vv tujini (prav tam, str. 156-160).

Osnovne in srednje Sole za odrasle lahko najdemo v okviru ljudskih univerz in v zasebnih
izobrazevalnih ustanovah za odrasle. Programi so prilagojeni izobrazevanju odraslih, v
izobrazevanje se lahko posameznik vklju¢i tudi med letom. V okviru osnovne Sole se lahko
odrasli vpiSejo v vse razrede devetletne osnovne Sole. V okviru srednjih Sol pa ponujajo razli¢ne
izobrazevalne programe: administrator, trgovec, kuhar, natakar, bolnicar ali negovalec,
ekonomski tehnik, gostinski tehnik, prometni tehnik, turisticni tehnik in vzgojitelj predSolskih
otrok. Udelezenci izobrazevanja po uspesnem zakljuc¢ku pridobijo poklic in javno veljavno

spri¢evalo (CDI Univerzum... 2005-2010).

Zasebne izobrazevalne organizacije v Sloveniji ponujajo najrazli€nejSe moznosti za
izobrazevanje in razne priloZznosti za ucenje. Trend je, da se Stevilo zasebnih izobrazevalnih
organizacij v Sloveniji povecuje. Nekaj teh bomo naSteli in opremili s spletnimi povezavami:

- CDI Univerzum, http://www.cdi-univerzum.si,

- Glotta Nova, http://www.glottanova.si/,
- Doba, http://web.doba.si,

- Academia, http://www.academia.si,

- Memory, http://www.memory.si,

- B in B, http://www.podjetje7.si/ddv/b-b-izobrazevanje-in-usposabljanje-d.o.o,

- Inter-es, http://www.inter-es.si/sl/index.php.

Z izobrazevanjem odraslih se ukvarjajo tudi centri za socialno delo, kjer so organizirane skupine
rejnikov, posvojiteljev in skupine za samopomoc. IzobraZevanje lahko poteka tudi individualno,
takrat gre za razli¢na svetovanja, ki vsebujejo doloCene elemente izobraZevanja (Licen 2006, str.
152).
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Univerza za tretje zivljenjsko obdobje je organizacija, namenjena za izobrazevanje in razvoj
starejSih odraslih. Njeno poslanstvo je integracija starejSih v skupnost, delovanje pa temelji na
skupnem ucenju, soodgovornosti in prostovoljnem delu udelezencev, mentorjev in drugih
sodelavcev univerze. Namen univerze za tretje Zzivljenjsko obdobje je ta, da se razvija
izobrazevanje starejSih za njihovo osebnostno rast, za boljSe razumevanje polozaja v druzbi ter
za dejavno delovanje v druzbi. Slusatelji se izobrazujejo v obliki $tudijskih krozkov. Studij na
Univerzi je usmerjen k doseganju razli¢nih ciljev. Univerza za tretje zivljenjsko obdobje temelji
Na oOrganizirani izmenjavi znanja in izkuSenj clanov Studijskih skupin. Odgovornost za
organizacijo izobrazevanja prevzemajo po svojih moceh vsi ¢lani Studijskih skupin, prav posebno
pa predavatelji v Studijskih skupinah. Izobrazevanje starejSih v okviru mreze slovenskih univerz
za tretje zivljenjsko obdobje je danes najbolj razSirjena mreza v izobrazevanju odraslih v

Sloveniji, saj jih je po drzavi 42 (Univerza za... 2009).

V knjiznicah se nahajajo Tocke vsezivljenjskega ucenja, Sredis¢a za samostojno ucenje, Univerze

za tretje zivljenjsko obdobje, Borza znanja itd. (Li¢en 2006, str 152).

IzobraZevalno dejavnost ponujajo tudi muzeji. V okviru Univerze za tretje Zivljenjsko obdobje
obstaja projekt Starejsi - nosilci in posredniki nesnovne kulturne dediséine, gre za prostovoljno
delovanje starejSih kot kulturnih mediatorjev. Razvidno je, da tudi muzeji Sirijo svoje delovanje

na celotno druzbo (Bra¢un Sova 2009).

Ucenje poteka tudi v drustvih za upokojence, v drustvu gluhih in naglu$nih, v raznih lokalnih

drustvih (Drustvo vsezivljenjskega... 2010).

Na podro¢ju Slovenije najdemo tudi nekatere agencije, ki ponujajo moZzZnost izobrazevanja
odraslih, naStete bomo opremili s spletnimi povezavami:

- TEVIS, agencija za kadre, http://www.tevis-kadri.si,

- Razvojna agencija Slovenske gorice, http://rasg.si/izobrazevanje/izobrazevalni_center_sg,

- Regionalna razvojna agencija Gorenjske, http://www.bsc-kranj.si.
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Vojska kot organizator izobraZevanja ima svoje izobraZevalne centre za poklicne vojake in

vodenje v vojski (Licen 2006, str. 153).

Pri izobrazevanju na razne nacine, poznane so predvsem kampanje za ozavesSCanje o prometni

varnosti in drugih dejavnosti, sodeluje tudi policija (prav tam, str. 153).

Sindikati si svoje mesto v druzbi Sele utirajo, zato zaenkrat Se nimajo velikih moznosti za
uspesno delovanje v izobrazevanju. Vloga sindikatov mora biti v veliki meri usmerjena v
stimulacijo tistih poklicnih podrocij, katerih na trgu delovne sile primanjkuje. Med drugim bi
lahko sindikati imeli mo¢no motivacijsko vlogo pri spodbujanju in vkljuevanju delavcev z
izobrazbenim primanjkljajem v razli¢ne oblike uc¢enja. Razvidno je, da so sindikati Sibek Clen v
verigi vsezivljenjskega ucenja, imajo pa ziv stik s populacijo, kjer se mora vseZivljenjsko uéenje

sploh manifestirati (Komac v Mursak 2006, str. 204).

Tudi v zaporih se pojavljajo razli¢ne oblike izobrazevanja, na primer: pridobivanje formalne

izobrazbe zapornikov ali pa zviSevanje pismenosti zapornikov (Li¢en 2006, str. 153).

Formalno in neformalno izobraZevanje odraslih ima dolocene podobnosti in dolo€ene razlike, ki
so pomembne. Na tem mestu zopet omenjamo, da je prvo namenjeno pridobivanju visje stopnje
izobrazbe, drugo pa temu ni namenjeno. Ampak je neformalno izobrazevanje odraslih lahko prav
tako organizirano na visoki ravni, kot je to znacilno za formalno izobrazevanje. V Sloveniji
imamo organizacije, ki nudijo eno in drugo vrsto izobrazevanja in so lahko javne ali zasebne

narave.
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6. POMEN IN VLOGA PREDMETA ZGODOVINE PRI IZOBRAZEVANJU
ODRASLIH

6.1. Pomen in vloga predmeta zgodovine v preteklosti

V preteklosti je bila zgodovina pomembna sestavina narodnopoliticne in liberalne zavesti.
Znanstvenost pouka zgodovine je bila velika vrlina, zapostavljeno pa je bilo njeno didakti¢no
oblikovanje in uveljavljanje pedagoskih funkcij. V uc¢nih nacrtih nacionalnih drzav je imela
narodna zgodovina osrednjo vlogo. Odlocilne bitke v zgodovini, razne pomembne politi¢ne
situacije v preteklosti so prispevale k vzgojni usmeritvi Solajoc¢ih se. Zacetki pouka zgodovine so
se v nemskih in avstrijskih dezelah pojavili ob koncu 18. stoletja. Pri pouku zgodovine so ucitelji
prikazovali vladarske osebnosti in njihove dinastije z zelo nizko mero kriti¢nosti, opravic¢evali so
vsa njihova dobra in slaba dejanja in hvalili vojaske zmage (hkrati pa zamolcali poraze). V tem
primeru se opazi, da gre za dramaticno prikazovanje delovanja za zgodovino pomembnih
osebnosti. Ponekod so poucevali zgodovino v renesanénem duhu, kar pomeni, da so se orientirali
po tem, da je zgodovina uciteljica zivljenja. Ljudi so vzgajali k poniznosti, predanosti
legitimisticnim sistemom 1in k spoStovanju predstavnikov oblasti in cerkve. Zgodovinsko
dogajanje je bilo dolo¢eno od boga in drugih vi§jih sil. Vodilne osebnosti so le v majhni meri
kreirale potek dogajanja. Veliko in pomembno vlogo je imela vzgoja ljubezni do domace dezele
in krajevne tradicije. Ta komponenta se imenuje domoznanstvo in je bila prisotna zlasti na
osnovnih $olah (Trojar 1993, str. 10-11).

V 18. stoletju je na evropsko politicno in druzbeno misel v veliki meri vplivala francoska
revolucija. Poudarjali so ustvarjalno vlogo ¢loveka in to, da so vsi politi¢ni sistemi tvorba
zavestne Clovekove dejavnosti. Povsem so zavracali srednji vek in ga oznacevali z obdobjem
barbarstva. To teorijo je razvil predvsem v obliki filozofskega osmisljenja zgodovine, Voltaire, ki
pravi, da naj zgodovinsko proucevanje povsem ignorira srednji vek in naj se usmeri predvsem na
rast kulturnega napredka in na uveljavljanje razuma. Rousseau je razvil drugacne koncepte
zgodovine, zahteval je povratek k naravi in vzbudil interes za preucevanje starejSih obdobij

zgodovine (prav tam, str. 11).
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V prvi polovici 19. stoletja se je v nemskih dezelah izoblikovala romanti¢na historiografija na
osnovi nemske idealisticne filozofije in na osnovi nemskega historizma. Nemska idealisti¢na
filozofija je imela veliko vlogo pri filozofskem osmisljenju zgodovine, druzbeno zivljenje v
preteklosti je postalo pomemben objekt filozofskega razmis$ljanja. Nemski historizem pa je dal
zgodovini znanstveno metodolosko utemeljenost. Nemsko zgodovinopisje v drugi polovici 19.
stoletja je bilo izrazito osredoto¢eno na zgodovino drzavnih organizmov, vojskovanja ter na
politicna dogajanja. Mo¢no so vidne nemske nacionalne teznje, ki so se takrat pojavile v obliki
politi¢nih interesov. Ob koncu 19. stoletja je na pojmovanje pouka zgodovine zelo vplival nemski
pedagog Friederich Herbart, ki je izdelal celovit pedagoski sistem. Utemeljeval je tudi metode
pouka zgodovine in poudarjal jasno in slikovito razlago, opis dogodkov in zgodovinskih
osebnosti ter pomembno vlogo demonstracijskih sredstev. Na oblikovanje u¢nih naértov za
gimnazije je vplival pedagog Wilhelm Humbolt, ki je nasprotoval nacionalizmu v $oli in se
zavzemal za liberalizem. Nasprotoval je proucevanju barbarske zgodovine srednjega veka in
proucevanju kr§¢anstva. Bil je pristas proucevanja anti¢ne zgodovine, saj naj bi le-ta osmisljala
Cloveska zivljenja. Wilhelm Dilthey, nemski filozof in pedagog, je poudarjal zgodovinskost
posameznika, preko komunikacije naj bi poglobljeno sprejemal in razumeval zgodovino (prav
tam, str. 13-23). Ob procesu spoznavanja preteklosti naj bi se v ueCem posamezniku hkrati
odvijal proces samospoznavanja, kjer gre za proces »ponotranjanja zgodovine« (prav tam, str.
22). Diltheyeva razmiSljanja o zgodovini so vplivala tudi na Kurta Fina, didaktika pouka
zgodovine, ki je opozarjal med drugim tudi na to, da je lahko svetovna zgodovina oziroma tista
zgodovina, ki se §iri v svetovne prostore, nevarna za obstoj napacnih predstav pri ljudeh. Pravi
pa, da je krajevna zgodovina ljudem blizu, ker je zivljenjska, vsebuje Custven moment in na ta

nacéin ponuja pomemben vzgojni vpliv (prav tam, Str. 66-68).

Pri didakticnem strukturiranju sodobne zgodovine so se pojavili razli¢ni vidiki. Tradicionalni
vidiki u¢nih nacrtov so izpustili dogajanja zadnjih najnovejSih desetletij, nekateri niso vec
obravnavali zadnjega pol prej$njega stoletja. Veliko ucbenikov moderne zgodovine v 60. letih 20.
stoletja ni seglo cez leto 1945. V zahodnoevropskih dezelah je zgodovina po drugi svetovni vojni
obravnavana kot epilog, kot kronoloski pregled ali kot kratek povzetek. Didaktiki sodobne
zgodovine so imeli pomisleke do sodobne zgodovine, govorili so, da sodobna zgodovina $e ni
znanstveno proucena, da ji manjka ¢asovna distanca in znanstvena objektivnost. Pomembno je

dejstvo, da je sodobna zgodovina mladim in starejSim aktualna in zanimiva, pri tem pa imajo
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zraven pouka zgodovine, pomembno vlogo pri uvajanju ucencev v sedanje druzbene razmere tudi

dnevno-informativna komunikacijska sredstva (prav tam, str. 68-72).

Vzgojna vloga pouka zgodovine se je v razlicnih ¢asovnih obdobjih razlicno manifestirala.
Velikokrat je bila pod vplivom vladajo¢e druzbene strukture. Pouk zgodovine se je razvijal od
tradicionalne oblike, kjer je enosmerno, po Casovnem vrstnem redu, prikazoval politine,
socialne, ideoloske in vojaSke spopade. V obdobju med svetovnima vojnama so se zavzemali, da
zgodovina prikaze razvoj druzbe in posameznih narodov. Druga svetovna vojna je terjala
podrejenost idejno politicnim zahtevam. Sodobni pouk zgodovine pa tezi k temu, da bi prikazal
vsakdanji zivljenjski utrip, brez ideoloskega vpletanja in s ¢im manj politicne in vojaske

zgodovine (Poto¢nik 1997, str. 132).

V dveh desetletjih po drugi svetovni vojni je novejsa zgodovina dobila nove ideoloske poudarke,
medtem ko je starejSa zgodovina svoje mesto v ucbenikih in uénih nacrtih ohranila. V
sedemdesetih letih prejSnjega stoletja pa je vladajoca ideologija vedno bolj stopnjevala pritisk na
Solo. Skozi predmet zgodovine pa je dokazovala svojo lastno upravicenost. Pritisk se je v
osemdesetih letih Se bolj zaostroval, zgodovina je postala instrument ideoloske in politicne
indoktrinacije. U¢ne vsebine so se v tem obdobju posplosevale in sluzile boju med posameznimi

razredi (Vodopivec 1994 v Repe 1997, str. 130).
6.2. Pomen in vloga predmeta zgodovine danes

Tudi danes vpliva pouk zgodovine na oblikovanje posameznikove osebnosti. Prizadevanja teZijo
k temu, da bi bila zgodovina splosnoizobrazevalni predmet, ki bi posredoval informacije o
¢lovekovem razvoju. Zgodovinski pouk bi prav tako moral predstaviti cloveski razvoj v vsej
njegovi raznolikosti, ne da bi karkoli prikrival. Paziti bi bilo potrebno edino na to, da bi svaril
pred enostranskostjo, nestrpnostjo in napadalnostjo (Vodopivec 1993 v Poto¢nik, 1997, str. 132-
133). V casu krize vrednot je vzgojna plat pouka in tudi pouka zgodovine izjemno pomembna,
primerov vzgojnih komponent pri pouku zgodovine je veliko. Bogata zgodovinska snov ima velik
vpliv na ¢loveka, na njegovo Custvovanje in odnose s soljudmi. Veliko je tudi primerov, ki kazejo
na humanisti¢ni pomen zgodovinskega pouka, na moralno in eti¢no vzgojo. Zal pa se dogaja to,

da se ob obsezni u¢ni snovi pozablja na vzgojne vrednote (Poto¢nik 1997, str. 133).
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Predmet pouka zgodovine od ucecih vec ne zahteva zgolj uporabe faktografskega znanja, ampak
tezi k razvijanju sposobnosti zavedanja zgodovinskih konceptov, sposobnosti razlikovanja in
ocenjevanja razli¢nih interpretacij in mnenj ter sposobnost vrednotenja zgodovinskih virov. Nova
vloga zgodovine naj bi prispevala k toleranci in zaupanju med ljudmi danaSnje Evrope.
Pomembno je, da naraste enotnost ljudi in da se poudari pomen evropske identitete, da se na ta
nacin vzpodbudi sploS$na odgovornost ljudi in ne samo nacionalna. Ljudi je treba privajati k temu,
da sprejmejo aktivno vlogo pri oblikovanju evropske prihodnosti. In v tem oziru je zgodovina
zelo pomemben predmet v izobrazevalnih institucijah, saj je posameznik brez zgodovinskega
znanja in zgodovinskega zavedanja obcutljivejsi za politiéne in druge manipulacije. Naloga
zgodovine je ta, da se ljudje seznanijo s tem, kako so v preteklosti ziveli ter da se naucijo
vrednotiti njihove uspehe in neuspehe. Pri predmetu oziroma pouku zgodovine se pojavlja
vpraSanje, kaks$no naj bo razmerje med lokalno, regionalno, nacionalno, evropsko in svetovno
zgodovino na eni strani, na drugi pa, kak$no naj bo razmerje med vojasko, politi¢no,
gospodarsko, druzbeno in kulturno zgodovino. Teznje se nagibajo k temu, da ne bi prevec
prevladovala nacionalna na eni in vojasko politi¢na zgodovina na drugi strani (TrSkan 2002, str.
65-66). Zgodovina bi morala ucece se usposobiti, da bi znali kritino razmisljati in da bi na ta

nacin lahko analizirali in vrednotili informacije (Salther 1995 v TrSkan 2002, str. 66).

Vpliv Sveta Evrope na predmet zgodovina: Svet Evrope meni, da bi se morali uciti zgodovino na
vseh stopnjah izobraZevanja, saj naj bi imela zgodovina posebno vrednost. Zgodovina je po
njihovem mnenju veda, ki pomaga mladim razumeti ¢as, prostor, vzroke, posledice, spremembe
in kontinuitete v preteklosti. Zgodovina naj bi poudarjala demokracijo, ¢lovekove pravice,
svobodo, toleranco in evropsko kulturno identiteto (Verma in Pumgrey 1993 v Trskan 2002, str.
67). Svet Evrope predlaga zraven politicne in vojaSke zgodovine tudi poucevanje druZzbene,
gospodarske, kulturne zgodovine in tehni¢ni napredek v preteklosti. Tako bi uceci zgodovino
dojemali celostno (Storbart 1996 v Trskan 2002, str. 67). Svet Evrope organizira Stevilne
seminarje za ucitelje zgodovine, na teh seminarjih si ucitelji izmenjujejo izkuSnje in predstavljajo
ucne nacrte, ucbenike in znacilnosti poucevanja predmeta zgodovine. Svet Evrope se na ta nacin

zavzema za povezovanje uciteljev zgodovine v Evropi (Trskan 2002, str. 67).

Parlament Sveta Evrope je leta 1996 izdelal priporocila za ucenje zgodovine. Glavne tocke so

naslednje (History and the learning of history in Europe 1996 v Trskan 2002, str. 67-68):
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10.
11.

12.
13.

14.

Ljudje imajo pravico do svoje preteklosti in zgodovina je eden izmed nacinov iskanja
preteklosti.

Zgodovina ima tudi politi¢no vlogo, prispeva k boljSemu razumevanju in sprejemanju
evropskih narodov.

Zgodovinsko zavedanje je pomembno, saj je brez tega posameznik ranljiv in je lahko
predmet razli¢nih manipulacij.

Ker se za vecino predmet zgodovina zacne ze v $oli, le-ta ne sme biti samo ucenje na
pamet, ampak mora spodbujati tudi druge na¢ine zgodovinskih spoznanj, tako da si lahko
ucenci razvijajo kriti€éno misljenje.

Zraven Sole so vir zgodovinskih informacij in staliS¢ razli¢ni mediji, filmi, literatura in
turizem. Vpliv ima lahko tudi druzina, vera ali lokalna skupnost.

Na zgodovino vplivajo tudi nove komunikacijske tehnike (CD-rom, internet ...).

Pri zgodovini je potrebna pozornost na njene razli¢ne oblike: tradicionalno, spominsko,
analiti¢no.

Zavedati se je treba, da skoraj vsi sistemi uporabljajo zgodovino za svoje politicne
interese.

Kljub temu da je glavni cilj zgodovine prikaz v objektivni luéi, se zgodovinarji zavedajo
njene subjektivnosti in jo na ta nacin lahko tudi interpretirajo.

Pravica ljudi je, da se ucijo zgodovine, ki ne manipulira.

Izobrazevalci zgodovine morajo obdrzati medsebojne stike, da lahko na ta nacin
zagotovijo posodobitev u¢ne vsebine za Solsko poucevanje.

Posebna pozornost mora biti namenjena poucevanju zgodovine vzhodne Evrope, ker je
trpela manipulacijo in bila predmet politicne cenzure.

V zgodovinskih u¢nih naértih naj bo vsebina odprta, vsebuje naj vidike druzbe in naj se
uposteva tudi vloga Zensk. V ucni naért mora biti vklju¢ena zgodovina celotne Evrope,
zgodovina glavnih dogodkov, filozofska in kulturna gibanja. Zgodovinsko zavedanje
mora biti glavni del izobrazevanja. Ta tocka priporoc¢a tudi veliko sodelovanja med
Solami, ve¢ seminarjev in spodbuja ustanavljanje nacionalnih drustev za izobrazevalce
zgodovine. Tak$na medsebojna sodelovanja potekajo tudi med slovenskimi uditelji

zgodovine.

61



Euroclio” meni, da je zgodovina eden od pomembnejSih elementov politiCnega in evropskega
zavedanja med mladimi. Vso to zavedanje pa Zal vkljuCuje tudi moZznost razsiritve preteklih
sovraStev in nacionalizma. Menijo tudi, da ima zgodovina pomembno vlogo v medsebojnem
razumevanju ljudi v celotni Evropi. Cilji te organizacije so, da se izboljSa polozaj predmeta
zgodovine v evropskih Solah in da se poveca intelektualna svoboda uciteljev. Euroclio je izdelal
priporocila za poucevanje in ucenje zgodovine v prihodnosti. Predlog je, da mora zgodovina
slediti sodobnemu razvoju v Solstvu, komunikacijah in druzbi. Uvesti se morajo sodobni nacini

poucevanja (projektni pouk, interdisciplinarni pouk, informatika, ipd.) (TrSkan 2002, str. 69-70).

Sodobni u¢ni nacrti so naravnani predvsem u¢noprocesno, v ospredje postavljajo u¢encevo delo,
aktivnost, ustvarjalnost in raziskovalnost. Najpogostejsi splosni ucni cilji pri zgodovini zahtevajo,
da zgodovina spodbuja interes in navdu$enje nad Studijem zgodovine, da razvija znanje in
razumevanje delovanja v preteklosti, da povezuje zgodovinske zakonitosti in da razvija bistvene
spretnosti za samoizobrazevanje. Najpogostejsi specifi¢ni ucni cilji v uénih nacrtih zgodovine pa
zahtevajo, da znajo udelezenci izobrazevanja opisati zgodovinska dogajanja, da razumejo pojme
in koncepte, da se znajo vziveti v miselnost ljudi iz preteklosti in da znajo interpretirati in

ovrednotiti razlicne zgodovinske vire (prav tam, str. 70).

Zgodovinski pouk je predmet, ki je dovolj zivljenjski, da se lahko udeleZenci izobrazevanja kaj
naucijo za sedanjost. Izkustvo ljudi iz preteklosti vpliva na razumevanje sodobnega Zivljenja.
Zgodovina vpliva na socializacijo mladih, na druZbeno angaziranje posameznikov ter na miselni
odnos do okolja in sveta (Trojar 1993 v Trskan 2002, str. 73-74). Zgodovina naj bi izobrazila in
vzgojila kriti¢nega, tolerantnega, svobodnega in dejavnega Cloveka, ki je zmozZen neodvisne

presoje preteklosti in dogajanja okrog sebe (Repe 1995 v Trskan 2002, str. 74).

V tem poglavju je tako predstavljena vloga in pomen predmeta zgodovine. Sklenemo lahko, da je
bila kot predmet v preteklosti neke vrste kreatorka narodne zavesti ljudi. Posamezni razlagalci
zgodovine so na subjektiven, enostranski nafin opisovali dogodke in osebnosti, ki so

zaznamovali zgodovino. Tekom c¢asa so nemski pedagogi didakti¢no strukturirali pouk

" Euroclio (The European Standing Conference of History Teachers Asociation ali Evropsko zdruzenje uciteljev
zgodovine) je bilo ustanovljeno 1992, delovati pa je zacelo 21. 4. 1993 pod okriljem Sveta Evrope. Slovensko
drustvo uciteljev zgodovine je bilo ustanovljeno 13. 10. 1999 in je prav tako vklju¢eno v to organizacijo (Tr$kan
2002, str. 69).
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zgodovine, vendar pa se nota vplivanja politicne orientiranosti v predmetu zgodovina ni nic¢
zmanjiala. Sele v dana$njem &asu se izpostavlja zahteva po zgodovini, ki odvrada od
enostranskosti, nestrpnosti in agresivnosti. Poleg splosnih in konkretnih ciljev, ki jih ima, mora
ucece opremiti s sposobnostjo kriticnega razmisljanja pri poplavi neskon¢nih informacij, ki smo

jih delezni v danasnjem casu.
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7. IZOBRAZEVALNE ORGANIZACIJE ZA ODRASLE, KI PONUJAJO
POUK ZGODOVINE

7.1. Organizacije, ki ponujajo formalni pouk zgodovine za odrasle

Institucije, ki ponujajo formalno izobrazevanje odraslih in vkljucujejo pouk zgodovine, so ljudske
univerze po Sloveniji in posamezne zasebne izobrazevalne ustanove, kjer je mozno dokoncati
osnovnosSolske in srednjeSolske izobrazevalne programe, ter univerzitetni Studij na vseh Stirih
univerzah v Sloveniji, kjer je mozen izredni $tudij zgodovine po bolonjskem programu prve,

druge in tretje stopnje.

7.1.1. Osnovne Sole za odrasle

Osnovne $ole za odrasle so namenjene tistim odraslim, ki v ¢asu obveznega izobrazevanja niso
koncali vseh osmih razredov osnovne Sole. Prikazujemo zastopanost zgodovine kot u¢nega
predmeta v devetletni osnovni Soli za odrasle. Predmet zgodovine se pojavi v 6., 7., 8. in 9.

razredu devetletne osnovne Sole za odrasle (Osnovna Sola... 2010).

TABELA 1: Prisotnost predmeta zgodovine v devetletni osnovni $oli za odrasle.

6. razred 7. razred 8. razred 9. razred

Zgodovina X X X X

Vir: Osnovna Sola... 2010

Iz tabele je razvidno (X pomeni zastopanost predmeta zgodovine v navedenih razredih devetletne
osnovne Sole), da se u¢ni predmet zgodovina pojavi v zadnjem razredu druge triade in v vseh
razredih tretje triade devetletne osnovne Sole za odrasle. Izobrazevanje poteka v skladu z

veljavnim u¢nim nacrtom in doseganjem standardov znanja.
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71.1.2. Srednje 5ole za odrasle

Druga moznost formalnega izobrazevanja, kjer je zastopana zgodovina kot u¢ni predmet, so
srednje Sole za odrasle, ki ponujajo razlicne smeri. Tako imamo v okviru ljudskih univerz in
zasebnih izobrazevalnih ustanov v Sloveniji razlitne moznosti za pridobitev srednjeSolske
izobrazbe. Navajamo nekaj primerov oziroma smeri, ki v svoj program vklju¢ujejo u¢ni predmet

zgodovine.

TABELA 2: Prisotnost predmeta zgodovine v srednjih Solah za odrasle.

LETNIK/ 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
SREDNJESOLSKI

PROGRAM

EKONOMSKI X X

TEHNIK

TURISTICNI X X X

TEHNIK

GOSTINSKI X X

TEHNIK

PROMETNI X X

TEHNIK

ELEKTROTEHNIK X X

ELEKTRONIK/

ENERGETIK

STROJNI TEHNIK X X

POMOCNIK X X X

VZGOJITELIA

GIMNAZIJA X X X X

Vir: Cene étupar... 2006, Doba... 2010, Srednje Sole... 2010.

Iz tabele je razvidno (X pomeni zastopanost predmeta zgodovine v posameznih letnikih

srednjeSolskega izobrazevanja za odrasle), da se ucni predmet zgodovina pojavi v razli¢nih
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letnikih pri razli¢nih srednjesSolskih programih za odrasle. Tako se v programu ekonomski tehnik,
prometni tehnik in strojni tehnik ucijo zgodovino v 1. in 2. letniku. V programu turisti¢ni tehnik
in pomoc¢nik vzgojitelja se udelezenci ucijo zgodovino v 1., 2. in 3. letniku. V programu gostinski
tehnik, elektrotehnik/elektronik/energetik posluSajo zgodovino v 2. in 3. letniku. V programu
gimnazije se zgodovina, kot uéni predmet, pojavlja v vseh letnikih izobraZevanja, to pomeni, da

se pojavi v 1., 2., 3. in 4. letniku.

7.1.3. Univerzitetni Studij zgodovine

Tretja moznost formalnega izobrazevanja zgodovine so slovenske univerze oziroma fakultete. Za
vpis morajo odrasli izpolnjevati naslednje pogoje: vpise se lahko vsak, ki je opravil maturo ali
poklicno maturo v kateremkoli srednjeSolskem programu in dodatni izpit iz maturitetnega
predmeta zgodovina, ali kdor je pred junijem 1995 koncal katerikoli Stiriletni srednjeSolski

program. Pogoji za vpis veljajo na vseh univerzah v Sloveniji.

Oddelek za zgodovino Filozofske fakultete Univerze v Ljubljani je s svojim delom zacel leta
1920. Vse do danes se je postopoma razvijal, tako da je sedaj studij zgodovine moZen samostojno
ali kot dvopredmetni $tudij. Po nebolonjskem programu se dvopredmetni Studij deli na pedagosko
in nepedagosko smer. Povezave so mozne s katerokoli smerjo na Filozofski fakulteti, s Fakulteto
za druzbene vede ali s TeoloSko fakulteto. Bolonjski programi 1., 2. in 3. stopnje so se zaceli z
letom 2009/2010 in temeljijo na kreditnem sistemu (ECTS- European Credit Transfer System)
(Predstavitev... 2010).

Zacetki oddelka na Filozofski fakulteti v Mariboru segajo v leto 1962. Danes ponujajo
enopredmetni in dvopredmetni Studijski program zgodovine, ki se sklada z bolonjsko prenovo
$tudija. Studentom ponujajo moznost podiplomskega $tudija, tako so v $tudijskem letu 2009/2010
prvi¢ razpisali bolonjski doktorski Studijski program tretje stopnje. Ta program vsebuje pet
Studijskih smeri, te so: stari vek, srednji vek, novi vek, novejsa zgodovina 19. stoletja in sodobna

zgodovina 20. stoletja (Predstavitev oddelka... 2010).
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Univerza na Primorskem ponuja moznost Studija zgodovine na Fakulteti za humanisti¢ne Studije
v Kopru po bolonjskem programu 1. stopnje, kjer traja Studij Sest semestrov (Zgodovina... 2010).
Na 2. bolonjski stopnji trenutno ne izvajajo programa, saj je le-ta v postopku akreditacije za
studijsko leto 2010-2011 (Studij na... 2010). Na 3. bolonjski stopnji pa je moZen Studij
zgodovine Evrope in Sredozemlja (Zgodovina Evrope... 2010). Studij zgodovine Evrope in

Sredozemlja je mozen tudi kot nebolonjski podiplomski program (Zgodovina Evrope... 2010).

Univerza v Novi Gorici v okviru Fakultete za humanistiko ponuja moznost Studija kulturne

zgodovine na 1. bolonjski stopnji (Studijski program... 2010).

Moznosti za formalno izobrazevanje in znotraj tega ucenje zgodovine za odrasle v Sloveniji
obstajajo na vseh ravneh izobraZevalnega sistema. OsnovnoSolsko izobraZevanje odraslih ni
plaéljivo, srednjesolsko in univerzitetno pa je. Za univerzitetni Studij zgodovine so potrebni

izpolnjeni zgoraj navedeni pogoji.

7.2. Organizacije, ki ponujajo neformalni pouk zgodovine za odrasle

Neformalni pouk in uenje zgodovine je moZen na univerzah za tretje zivljenjsko obdobje
ponekod v Sloveniji, kjer se starejSi odrasli lahko vkljucujejo v razlicne Studijske krozke.
Studijski krozki so ena izmed oblik izobraZevanja odraslih. Slusatelji se vklju¢ijo v manjse ali
vecje Studijske skupine v obliki Studijskega krozka. Izobrazevalna sre¢anja potekajo praviloma
enkrat tedensko po dve ali tri pedagoSke ure skupaj, kontinuirano skozi celo Studijsko leto, od
oktobra do konca meseca maja (Univerza za... 2010). Studijski krozki ustrezajo razliénim
potrebam slusateljev. Te potrebe so naslednje: potreba po izrazanju in sporazumevanju, potreba
po razumevanju in spreminjanju sebe in skupnosti, potreba po dozivljanju lepote, potreba po
dejavnem sodelovanju v skupnosti in potreba po ustvarjanju novih stikov z ljudmi (Studijski

programi... 2010).

Ker univerze za tretje zivljenjsko obdobje v okviru Studijskih krozkov ponekod ponujajo
neformalno ucenje zgodovine, smo se odlocili, da prikazemo, katere ponujajo Studijski krozek

slovenske in svetovne zgodovine ter koliko skupin imajo. Podatke smo pridobili preko
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telefonskega pogovora s kontaktnimi osebami posameznih univerz za tretje Zivljenjsko obdobje v
Sloveniji. Telefonske pogovore smo opravljali 1. 2. 2010 v ¢asu od 10. do 12. ure, v kolikor
nismo dobili odgovora, smo ponovno poklicali 2. 2. 2010 v ¢asu od 15. do 16. ure in 19. 2. 2010

v ¢asu od 10. do 11. ure. Podatki, ki smo jih prejeli, so aktualni za izobrazevalno leto 2009/2010.

TABELA 3: Prisotnost studijskega krozka Slovenska in svetovna zgodovina na Univerzah za

tretje zivljenjsko obdobje v Sloveniji.

UNIVERZA ZA TRETJE|SLOVENSKA IN

ZIVLIENJSKO OBDOBIJE SVETOVNA ZGODOVINA,
STEVILO SKUPIN

Ajdovscina ni podatkov

Celje 0 skupin

Cerknica 0 skupin

Crnomelj ni podatkov

Domzale 0 skupin

Grosuplje 0 skupin

Idrija 0 skupin

Ilirska Bistrica 0 skupin

Ivan¢na Gorica 0 skupin

Izola ni podatkov

Jesenice ni podatkov

Kocevje, Ribnica, Velike 0 skupin

Lasce

Koper 1 skupina

Kranj ni podatkov

Krsko 0 skupin

Lenart v Slovenskih Goricah |0 skupin

Litija — Smartno 0 skupin

Ljubljana 13 skupin

Maribor — Andragoski zavod |0 skupin
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Maribor

Maribor — Mariborska 0 skupin
knjiZnica

Murska Sobota 0 skupin
Nova Gorica 1 skupina
Novo mesto — Drustvo 0 skupin
upokojencev

Novo mesto — Razvojno- 0 skupin
izobrazevalni center

Ormoz ni podatkov
Piran 0 skupin
Postojna ni podatkov
Ptuj 0 skupin
Radovljica 2 skupini
Ravne na Koroskem 0 skupin
Rogaska Slatina 0 skupin
Sevnica 0 skupin
Slovenska Bistrica ni podatkov
Sentjur 0 skupin
Skofja Loka 0 skupin
Smarje pri Jelsah 0 skupin
Trbovlje 0 skupin
Trebnje 0 skupin
Trzi¢ 0 skupin
Velenje 0 skupin
Zalec 0 skupin

V Sloveniji je 42 univerz za tretje zivljenjsko obdobje. Iz tabele je razvidno, da je najve¢ skupin

Slovenske in svetovne zgodovine v Ljubljani (13 skupin), kar je vskladu s pri¢akovanji, saj je v
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Ljubljani velika gostota prebivalstva in kot glavno mesto, ponuja najve¢ razli¢énih moznosti za
izobrazevanje. Studijski krozek slovenske in svetovne zgodovine imajo tudi v Kopru (1 skupina),

v Novi gorici (1 skupina) in v Radovljici (2 skupini).

V naslednji tabeli prikazujemo, koliko Studijskih skupin slovenske in svetovne zgodovine se je
pojavilo v zadnjih letih na Univerzi za tretje zivljenjsko obdobje v Ljubljani, kjer imajo najvec

skupin Slovenske in svetovne zgodovine.

TABELA 4: Stevilo $tudijskih skupin slovenske in svetovne zgodovine v zadnjih §tirih letih na

Univerzi za tretje zivljenjsko obdobje v Ljubljani.

STUDIJISKO LETO STEVILO SKUPIN
SLOVENSKE IN SVETOVNE
ZGODOVINE

2006/2007 12

2007/2008 12

2008/2009 14

2009/2010 13

Vir: Findeisen 2008, str. 31, Studijski programi... 2010.
Iz tabele je razvidno, da je v zadnjih Stirih letih priblizno enako Stevilo Studijskih skupin, ki

sodelujejo v Studijskem krozku slovenske in svetovne zgodovine. V $tudijskem letu 2008/2009

jih je bilo najveg, in sicer 14, v Studijskem letu 2009/10 je teh skupin 13.
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8. OPAZOVANJE POUKA PRI PREDMETU ZGODOVINA V
FORMALNEM IN NEFORMALNEM IZOBRAZEVANJU ODRASLIH

8.1. Opredelitev problema

O pouku zgodovine pri odraslih ni zaslediti nobene literature ali raziskave na to temo, zato smo
se odlocili, da bomo ta segment znotraj izobraZevanja odraslih teoreti¢no preudili in na podlagi
opazovanj predstavili dejansko stanje, ki se odraza v praksi. Na podlagi opazovanj pouka in
ucenja zgodovine v neformalnem in formalnem izobrazevanju pri odraslih analiziramo in
interpretiramo posamezna opazovanja glede na zastavljeno izhodi§¢no tezo in posamezne
specifi¢ne teze. Kot problem lahko na tem mestu zastavimo vprasanje, ki se nam je porajalo ob
pisanju diplomske naloge in predvsem pri konkretnem opazovanju pouka in ucenja: »Ali se pouk
zgodovine v formalnem in neformalnem izobrazevanju razlikuje? V katerih segmentih se to
izkazuje?« Na ti dve vprasanji skusamo odgovoriti v okviru analize in interpretacije posameznih

opazovanih vzorcev, ki smo jih zajeli v celotnem opazovanju.

V tem delu zelimo pojasniti, da pojem pouk uporabljamo tako za formalno, kot neformalno
izobrazevanje zgodovine pri odraslih, zavedamo pa se dejstva, da pojem ustreza formalnim
oblikam izobrazevanja, saj opazovalne skupine obiskujejo srednje Sole za odrasle (in pripravo na
maturo) ter prisostvujejo pouku predmeta zgodovine. Neformalnim oblikam izobraZevanja
odraslih pa ta pojem ne ustreza popolnoma, saj opazovalne skupine obiskujejo Studijske krozke
na Univerzi za tretje Zivljenjsko obdobje. Znacilnosti pouka in Studijskih krozkov so opisane v

podpoglavju o didakti¢nih pojavih.

8.2. Namen in cilji opazovanja

Prvenstveni namen je ugotoviti, kako pouk zgodovine pri odraslih dejansko poteka. Z metodo
opazovanja nameravamo prikazati, kako poteka pouk v formalnem in neformalnem izobrazevanju
odraslih in kako se izkazuje v praksi. Ugotoviti zelimo, ali obstajajo dejanske razlike in

podobnosti v konkretnih segmentih med formalno in neformalno obliko izobrazevanja odraslih,
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ter prikazati svoje ugotovitve glede na opazovani pouk. Nas cilj je tudi, da glede na postavljeno

glavno tezo in posamezne specifi¢ne teze potrdimo ali ovrzemo predpostavke.

8.3. Izhodis¢na teza in specificne teze

IZHODISCNA TEZA: Formalni in neformalni pouk zgodovine pri odraslih se v dologenih

segmentih pomembno razlikujeta.

SPECIFICNE TEZE, predpostavljamo naslednje:

T1: Glede u¢nega procesa predpostavljamo naslednje:

Pri formalnem pouku zgodovine se bo pojavila tudi etapa ponavljanja ali vadenja uc¢ne
snovi, pri neformalnem pouku se ta etapa u¢nega procesa ne bo pojavila.

Za cCas, ki je namenjen obravnavi u¢ne snovi, predpostavljamo, da bo pri formalnem
izobraZzevanju ve¢ ¢asa hamenjenega tej etapi kot pa v neformalnem izobrazevanju.
Predavatelj v formalnem izobraZevanju u¢no uro konca z vadenjem ali ponavljanjem u¢ne

snovi, v neformalnem izobrazevanju ta etapa na koncu u¢ne ure ni izvedena.

T2: Glede u¢nih oblik predpostavljamo naslednje:

Pri formalnem pouku zgodovine se pojavi veéje Stevilo uc¢nih oblik kot v neformalnem
pouku.

Tako v formalnem kot v neformalnem izobrazevanju prevladuje frontalna u¢na oblika.

Pri neformalnem pouku zgodovine so prisotne posebne u¢ne oblike, ki so znacilne za

1zobrazevanje odraslih, pri formalnem se te oblike ne pojavijo.

T3: Glede u¢nih metod predpostavljamo:

Pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih se uporablja vecje Stevilo razli¢nih u¢nih

metod kot pri neformalnem.

T4: Glede pouka predpostavljamo naslednje:

Pri formalnem pouku predavatelj bolj motivira udelezence kot pri neformalnem pouku.
Prej$nje izkuSnje udeleZzencev so bolj uposStevane pri formalnem kot pa neformalnem
pouku.

Pri formalnem pouku zgodovine je pri odraslih upostevan transfer, pri neformalnem pa

le-ta ni upostevan.
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e VAKOG je v celoti vklju€en pri formalnem pouku, medtem ko v neformalnem ni v celoti
vkljucen.

e Pri formalnem pouku in u¢enju zgodovine odraslih se pojavlja ve¢ u¢nih sredstev, kot pri
neformalnem.

e Vec samostojnega dela imajo pri formalnem pouku kot pri neformalnem.

e Udelezenci formalnega pouka delajo bolj aktivno kot udelezenci neformalnega pouka.

T5: Pri u¢nih ciljih predpostavljamo, da:

e Predavatelj pri formalnem pouku na zacetku u¢ne ure navede u¢ne cilje, medtem ko pri
neformalnem pouku teh ciljev ne navede.

e Pri formalnem pouku so uéni cilji bolj natancno definirani, predpisani ter jih je po Stevilu
ve¢ (splosni/konkretni, izobrazevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni uéni cilji) kot pri
neformalnem pouku.

T6: Glede rezultatov pouka predpostavljamo, da:

e Formalni pouk zgodovine pri odraslih realizira vse tri naloge pouka: materialne,

funkcionalne in vzgojne, medtem ko neformalni pouk zgodovine vseh treh nalog ne

realizira.

8.4. Opazovalna vprasanja

V nadaljevanju na kratko predstavljamo opazovalna vprasanja (priloga 1 v poglavju 11), na
katera odgovarjamo in smo nanje pozorni pri opazovanju pouka. Opazovalna vprasanja razdelimo
v pet posameznih sklopov: uéni proces, uéne oblike, uéne metode, pouk, uéni cilji in rezultati

ucne ure. Posamezne sklope smo najprej opazovali, nato pa jih analizirali in interpretirali.
Opazovalnik pouka je prirejen po Ani Tomi¢ (2002), po obrazcih za hospitacijske zapisnike pri

predmetu didaktika zgodovine (Trskan 2008, str. 20-25) in deloma prilagojen glede na naravo

zastavljenega problema, opazovanje pouka pri odraslih.
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8.5. Opis metode

Uporabljamo deskriptivno in eksplikativno metodo raziskovanja (Cenci¢ 2002, str. 99). Metoda
zbiranja podatkov, katere smo se posluzevali, je bila opazovanje pouka (prav tam, str. 51).
Opazovanje pouka smo izvajali tako, da smo bili neposredno prisotni, kar pomeni, da smo imeli
neposreden dostop do podatkov, katere smo sproti belezili. Kot in§trument zbiranja podatkov smo

uporabili opazovalna vprasanja, ki so predstavljena v poglavju 8.3.

Metod zbiranja podatkov je ve¢ vrst, eno izmed teh je naértno opazovanje, kjer gre za neposredni
dostop do podatkov in za njihovo strukturiranost. Metode imajo svoj doseg uporabe in svoje
prednosti ter slabosti (prav tam, str. 47-49). Tako se opazovanje uporablja v razli¢ne prakti¢ne
namene; uporablja se tako pri kvalitativnem in kvantitativnem raziskovanju. Ponuja pa

neposredno pridobljene podatke (prav tam, str. 51).

Ta metoda ima svoje prednosti, kot so: neposredno zbiranje podatkov, njihova visoka veljavnost,
saj so pridobljeni v naravnem okolju. Pridobimo lahko veliko vrst podatkov, tako verbalnih kot

neverbalnih, kvantitativnih in kvalitativnih (prav tam, str. 51).

Slabost metode opazovanja je predvsem ta, da prisotnost opazovalca lahko vpliva na opazovani
pojav. Ta metoda zahteva veliko Casa, usklajevanja in dogovarjanja in ne more biti anonimna

(prav tam, str. 51).

8.6. Opis vzorca

Vzorec vklju€uje odrasle, ki so vkljuceni v formalni in neformalni pouk zgodovine. Gre za
odrasle v neformalnem izobrazevanju, ki so vkljuceni v $tudijski krozek slovenske in svetovne
zgodovine na Univerzi za tretje zivljenjsko obdobje v Ljubljani, in za odrasle v formalnem
izobrazevanju, ki obiskujejo priprave na maturo in, ki opravljajo 2. letnik srednjeSolskega
izobraZevanja, program ekonomski, turisticni in gostinski tehnik, oboji na CDI Univerzumu v
Ljubljani. V celoti smo opazovali na dveh razli¢nih institucijah, pri $tirih razlicnih profesorjih.

Stevilo prisotnih udeleZencev na opazovanijih je bilo 107. Stevilo opazovanih skupin je bilo 5, od
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tega 3 v neformalnem izobrazevanju: VZOREC A, VZOREC B, VZOREC C, in 2 skupini v
formalnem izobrazevanju: VZOREC D, VZOREC E.

Tako zapisane vzorce uporabljamo za boljSo preglednost, kljub temu da se zavedamo, da med
temi skupinami vzorcev neformalnega in formalnega izobrazevanja ni pomembnih razlik.
Uporabljamo jih zgolj za boljSo preglednost ter lazjo analizo in interpretacijo razlicnih

didakti¢nih segmentov, katere smo opazovali.

Neformalno izobraZzevanje zgodovine pri odraslih sestoji iz treh skupin vzorcev, gre za skupine
treh Studijskih krozkov Slovenske in svetovne zgodovine na Univerzi za tretje zivljenjsko
obdobje v Ljubljani. Sem sodi VZOREC A, ki sestavlja prvo skupino udelezencev, ki obiskujejo
Studijski kroZek Slovenska in svetovna zgodovina pri prof. Ani JevSevar na Univerzi za tretje
zivljenjsko obdobje v Ljubljani. Celotna skupina $teje 35 udeleZencev, prisotnih jih je bilo 24.
UdelezZenci se gibljejo v starostni skupini nad 65 let, saj so ze upokojeni. VZOREC B sestavlja
drugo skupino udeleZencev, ki obiskujejo Studijski krozek Slovenska in svetovna zgodovina pri
prof. Ani JevSevar na Univerzi za tretje Zivljenjsko obdobje v Ljubljani. Celotna skupina Steje 27
udeleZencev, prisotnih je bilo 25. UdeleZenci se gibljejo v starostni skupini nad 65 let, saj so Ze
upokojeni. VZOREC C pa sestavlja tretjo skupino udeleZencev, ki obiskujejo Studijski krozek
Slovenska in svetovna zgodovina pri prof. Jaku Stoki na Univerzi za tretje Zivljenjsko obdobje v
Ljubljani. Celotna skupina Steje 30 udelezencev, prisotnih je bilo 23. UdeleZenci se gibljejo v

starostni skupini nad 65 let, saj so Ze upokojeni.

Formalno izobraZevanje zgodovine pri odraslih sestoji iz dveh skupin vzorcev, to sta VZOREC
D, ki ga sestavljajo udelezenci, ki obiskujejo priprave na maturo pri prof. Petri Vignjevi¢ v
okviru CDI Univerzuma v Ljubljani. Stevilo vseh udeleZencev je 65, prisotnih v opazovani uéni
uri pa je bilo 24. Udelezenci se gibljejo v starostni skupini od 25 do 35 let. VZOREC E, ki ga
sestavljajo udelezenci, ki obiskujejo srednjeSolske programe za 2. letnik, sem sodijo ekonomski,
turistiéni in trgovski tehnik pri prof. Manfredu Keltu na CDI Univerzumu v Ljubljani. Stevilo
vseh udelezencev je 24, prisotnih v opazovani u¢ni uri pa je bilo 9. Udelezenci se gibljejo v

starostni skupini od 25 do 35 let.
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8.7. Proces poteka pridobivanja podatkov

Pridobivanje podatkov je potekalo tako, da smo najprej navezali kontakt z dolocenimi
izobrazevalnimi institucijami, ki ponujajo pouk zgodovine za odrasle. Konkretno s CDI
Univerzumom in Univerzo za tretje Zivljenjsko obdobje v Ljubljani. Nato smo posamezne vodje
institucij in profesorje prosili, ¢e lahko prisostvujemo pouku. Ob pritrdilnem odgovoru smo
nadaljevali z dogovarjanjem, ki je potekalo po elektronski posti in preko telefonskih pogovorov.
Skupaj s posameznim predavateljem smo dolo¢ili datum obiska. Na dogovorjeni dan smo izvedli

opazovanje pouka zgodovine.

V celoti smo opazovali pouk zgodovine na dveh razlicnih institucijah pri Stirih razlicnih
profesorjih. Vse skupaj smo opazovali 8,5 ur pouka, od tega smo prisostvovala pri neformalnem
pouku in ucenju 4,5 ur, v formalnem pouku zgodovine pri odraslih pa 4 ure. Neformalno
izobrazevanje odraslih, VZOREC A, smo opazovali 2. 3. 2010 v ¢asu od 9.45 do 11.15 ure.
VZOREC B smo opazovali 2. 3. 2010 v ¢asu od 11.00 do 12.30 ure. VZOREC C pa 15. 3. 2010 v
¢asu od 10.30 do 12.00 ure. Formalno izobrazevanje odraslih, priprave na maturo, VZOREC D,
smo opazovali 17. 3. 2010 v ¢asu od 19.00 do 21.00 ure. Drugi letnik uéne ure zgodovine pri
ekonomskih, turisti¢nih in gostinskih tehnikih, VZOREC E, pa 18. 3. 2010 od 16.30 do 18.30

ure.

Zapisniki posameznih opazovanj so priloZeni v prilogah v poglavju 11.

8.8. Analiza in interpretacija opazovanj

Vse odgovore iz formalnega in neformalnega izobrazevanja smo analizirali naenkrat, tako da smo
ustvarili celotno sliko glede na posamezni sklop in posamezno vpraSanje znotraj sklopa. Za lazjo
primerjavo na tem mestu zopet poudarjamo, da so VZORCI A, B, C vzorci neformalnega pouka

zgodovine pri odraslih, VZORCA D in E pa sta vzorca formalnega pouka zgodovine pri odraslih.
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UCNI PROCES

- Kako je predavatelj zacel u¢no uro?

Ob analizi smo ugotovili, da je pri neformalnem pouku zgodovine pri odraslih, v VZORCU A in
v VZORCU B, predavateljica najprej pozdravila udelezence, nato smo se predstavili
udelezencem Se mi in jim povedali 0 namenu obiska. Nato je v VZORCU A dajala $e dodatne
informacije o nacrtovanem izletu, za razliko od VZORCA B, kjer je delila u¢ne liste, na katerem
je bil zemljevid Velike Britanije in njenih gospodarskih panog po obmog¢jih. V VZORCU C pa je
predavatelj na zacetku prav tako pozdravil udelezence, nato smo se predstavili $¢ mi, nakar so
usklajevali datum potovanja v Italijo. Pri formalnem pouku zgodovine, v VZORCU D, je
predavateljica na samem zacetku uéne ure pripravljala raCunalnik za Power Point predstavitev,
nato je pozdravila udelezence in jim povedala, o ¢em bodo govorili v slede¢i uéni uri. Nato je
dajala informacije o maturi, nakar smo se predstavili ¢ mi in povedali 0 namenu obiska. V
VZORCU E pa je potekal uvod na podoben nacin, najprej je predavatelj pozdravil udelezence,
nato smo se predstavili Se mi, nakar je predavatelj govoril o tem, katera u¢na vsebina pride v
postev na ustnem preverjanju in dolocal skupaj z udeleZzenci datume za ocenjevanje. Tako pri
formalnem kot pri neformalnem pouku zgodovine ugotovimo podoben nacin zaetka ucne ure,

najprej se pozdravijo in predstavijo, nato pa poteka dogovarjanje in informiranje udelezencev.

-Kako dolgo je bila posamezna etapa u€nega procesa prisotna in kaj je vkljucevala?

Pri neformalnem pouku, v VZORCU A, so se pojavile naslednje etape: etapa uvajanja, ki je
trajala 5 minut, etapa obravnave ucne snovi, ki je trajala 85 minut. V VZORCU B se je pojavila
etapa ponavljanja u¢ne snovi v prvih 10. minutah, nato je sledilo 80 minut obravnave u¢ne snovi.
V VZORCU C se je etapa uvajanja pojavila v prvih 10 minutah, naslednjih 80 minut pa je bilo
namenjenih etapi obravnave uéne snovi. Pri formalnem pouku, v VZORCU D, je bilo uvajanje v
ucno uro izvedeno v prvih 10 minutah, nato je sledila etapa vadenja in ponavljanja u¢ne snovi, ki
je trajala 105 minut, ter odmor, za katerega so porabili 5 minut. In VZOREC E, Kjer je uvodni del
trajal 10 minut, 85 minut je bilo namenjenih obravnavi u¢ne snovi, 15 minut je bilo namenjenih

etapi vadenja ali ponavljanja u¢ne snovi ter 10-minutni odmor med poukom. Na podlagi
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zapisanega lahko specifi¢no tezo potrdimo in povemo, da se pri formalnem pouku zgodovine pri
odraslih pojavi etapa ponavljanja ali vadenja, medtem ko se pri neformalnem pouku ta etapa ne

pojavi.

- Koliko Casa je bilo namenjenega obravnavi ucne snovi?

Pri neformalnem pouku zgodovine je bilo v VZORCU A 85 minut, to je 95,5 % c¢asa celotne u¢ne
ure, namenjenih za obravnavo u¢ne snovi. V VZORCU B in C je etapa obravnavanja u¢ne snovi
zavzemala 80 minut, kar zajema 91 % celotnega Casa. Pri formalnem pouku zgodovine pri
odraslih pa je VZOREC D zajemal 105 minut, kar pomeni 87,55 % c¢asa, ki je bil v tej uéni uri
namenjen za obravnavo u¢ne snovi. VZOREC E pa je etapi obravnave u¢ne snovi namenil 85
minut, kar zajeme 70, 9 % ¢asa namenjenega tej uéni uri. Glede na podano specifi¢no tezo, se v
tem primeru izkaZe ravno nasprotno, da je ve¢ ¢asa namenjenega obravnavi u¢ne snovi ravno pri
neformalnem pouku, vsi trije VZORCI A, B, C so nad 90 % celotnega ¢asa namenili obravnavi
ucéne snovi. V formalnem pouku in ufenju zgodovine pri odraslih pa sta VZORCA D in E
pokazala niZji odstotek, namenjen obravnavi uc¢ne snovi, ta je znasal manj kot 90 % Casa. Na
podlagi tega lahko predpostavko, da je ve¢ Casa za obravnavo ucne snovi namenjenega pri

formalnem pouku zgodovine, ovrzemo.

- Kako je potekala obravnava zgodovinske u¢ne vsebine?

Pri neformalnem pouku zgodovine pri odraslih so v VZORCU A govorili o Valentinu Vodniku in
o druzini Heimann, ki se je v zacetku 19. stoletja preselila v Ljubljano. Obravnava u¢ne vsebine
je ve¢inoma potekala z razlago predavateljice. V VZORCU B se je u¢na vsebina nanasala na
znaclilnosti Kitajske in Japonske v 19. stoletju. Potekala je s pomocjo razlage predavateljice in z
razgovorom z udelezenci. V VZORCU C pa je bilo govora o Rimskem cesarstvu v 3. stoletju in o
zaCetkih njegovega propada. Ucna vsebina je bila predstavljena z razlago, raznimi pojasnitvami
in opisom okolis¢in. Pri formalnem pouku pa je bila v VZORCU D na programu hladna vojna in
mirovna gibanja po letu 1945, kjer je za obravnavo u¢ne snovi bila najbolj bistvena uporaba
pisnega in slikovnega gradiva ter razgovor z uporabo raznovrstnih uc¢il. V VZORCU E pa se je

ucna vsebina nanaSala na Slovence in svet ob koncu 19. in na zacetku 20. stoletja. Predavatel;j je z
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ustno razlago predstavil ucno vsebino in jo na ta nacin priblizal udelezencem. Iz sledeCega je
razvidno, da se pri neformalnem pouku pojavlja obravnava ucne snovi z razlago in z razgovorom,
medtem ko se pri formalnem pouku prav tako pojavlja veliko razlage, s tem da se tukaj uporablja
veliko pisnega in slikovnega gradiva, kar zahteva samostojno delo udelezencev ter bolj pogosto

uporaba ucil pri pouku.

- Kako je predavatelj konc¢al u¢no uro?

Pri neformalnem pouku zgodovine pri odraslih je v VZORCU A predavateljica udeleZencem
povedala usodo druzine Heimann. V. VZORCU B je na koncu govorila o posebnosti na
Japonskem, in sicer da je zanje bojevanje kot pesem. V VZORCU C je predavatelj na koncu uéne
ure povedal, kakSen pomen je imela vojska v Rimskem cesarstvu. Iz zapisanega je razvidno, da
se pri neformalnem izobrazevanju uéna ura ni konéala z vadenjem ali ponavljanjem zgodovinske
snovi. Pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih pa so v VZORCU D udelezenci na koncu
reSevali primere maturitetne pole. V. VZORCU E pa so reSevali delovne liste z vprasanji, na
katere so morali odgovoriti. Pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih je razvidno, da se u¢na
ura v obeh primerih konca z vadenjem ali ponavljanjem. Postavljeno specificno tezo lahko tako
potrdimo in re¢emo, daje predavatelj v formalnem pouku uc¢no uro konca z vadenjem ali

ponavljanjem u¢ne snovi, medtem ko pri neformalnem pouku to ni izvedeno.

UCNE OBLIKE

- Katere uc¢ne oblike so se pojavile v u¢ni uri (frontalna, individualna, delo v dvojicah, delo v

skupinah) in kako so bile izvedene?

Pri neformalnem pouku zgodovine se je v VZORCU A, B in C pojavila samo frontalna u¢na
oblika, kar pomeni, da se je ta pojavljala v okviru celotnih opazovanj neformalnega pouka
zgodovine pri odraslih. Pri formalnem pouku pa sta se v VZORCU D in E pojavili dve u¢ni
obliki, in sicer frontalna in individualno delo. Glede na podano tezo lahko predpostavko potrdimo
in reCemo, da se je pri formalnem pouku zgodovine resni¢no pojavilo vecje Stevilo ucnih oblik

kot pri neformalnem.
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- Katera uc¢na oblika (od zgoraj navedenih) je prevladovala?

Glede na analizo neformalnega in formalnega pouka in konkretnih VZORCEV A, B, C, D in E
ugotavljamo, da se je v vsakem izmed vzorcev pojavila frontalna u¢na oblika in v vsakem izmed

njih tudi prevladovala, tako da lahko zastavljeno tezo potrdimo.

- Ali so se pojavile tudi posebne oblike, ki so znacilne za izobrazevanje odraslih (npr.: tecaj,

seminar, konzultacija, mentorstvo, instrukcije, ucni ali Studijski krozki)?

V VZORCIH A, B in C, ki predstavljajo neformalni pouk zgodovine pri odraslih, katere smo
opazovali na Univerzi za tretje Zivljenjsko obdobje v Ljubljani, se kot moznost u¢enja zgodovine
pojavlja Studijski krozek Slovenska in svetovna zgodovina, kar pomeni, da se v teh treh vzorcih
pojavlja posebna oblika, ki je znacilna za izobrazevanje odraslih. V. VZORCIH D in E, ki sta
vzorca formalnega pouka zgodovine, se posebne oblike izobrazevanja odraslih ne pojavljajo, saj
so udeleZenci v prvem primeru obiskovali priprave na maturo, v drugem primeru pa drugi letnik
srednje Sole. Glede na zapisano lahko postavljeno tezo, ki pravi, da so pri neformalnem

izobrazevanju odraslih prisotne posebne uéne oblike, potrdimo.

UCNE METODE

- Katere u¢ne metode so se pojavile v u¢ni uri in kako so bile izvedene?

Pri neformalnem pouku se v VZORCU A pojavijo naslednje u¢ne metode: metoda razlage,
pogovora in razgovora. V VZORCU B se pojavijo metoda razlage, predavanja, pogovora,
pripovedovanja in metoda dela s pisnim gradivom. V VZORCU C se pojavijo metoda razlage,
metoda pogovora, metoda predavanja in govora. Pri neformalnem pouku se v VZORCU D pojavi
metoda pogovora, metoda razgovora, metoda dela s pisnim gradivom in metoda dela s slikovnim
gradivom. V VZORCU E pa se pojavijo metoda razlage, metoda predavanja, metoda dela s
pisnim gradivom in metoda dela s slikovnim gradivom. Glede na predpostavljeno tezo, da se pri

formalnem pouku zgodovine pojavlja vecje Stevilo u¢nih metod, se je izkazalo, da v praksi temu
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ni bilo tako, kajti povsod, razen v VZORCU A, se je pojavilo priblizno isto Stevilo u¢nih metod,

ki so bile raznolike. Teze tako ne moremo potrditi in jo zato ovrzemo.

- Katera u¢na metoda je prevladovala?

Pri neformalnem pouku je v VZORCU A in B prevladovala u¢na metoda razlage in metoda
pogovora. V VZORCU C je prevladovala metoda predavanja. Pri formalnem pouku je v
VZORCU D prevladovala metoda dela s pisnim gradivom in metoda dela s slikovnim gradivom.
V VZORCU E pa je prevladovala metoda razlage. Razvidno je, da je pri formalnem pouku
zgodovine pri odraslih enkrat prevladovala metoda dela s pisnim in slikovnim gradivom, enkrat
pa metoda razlage. Pri neformalnem pouku zgodovine pa je dva krat prevladovala metoda razlage

in pogovora, en krat pa metoda predavanja.

- Katere u¢ne metode (po andragogu Knowlesu) se pojavijo v u¢ni uri (1. metode, s katerimi
posameznik u¢no snov dojema, 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo
neke druge osebe, 3. metode, kjer posameznik pridobi novo znanje od ve¢ strokovnjakov, 4.
metode za razSirjanje in utrjevanje ucne snovi, 5. metode za pridobivanje novih izkustev, 6.

metode, s katerimi posameznik novo znanje povezuje s prej$njimi izku$njami)?

Pri neformalnem pouku v VZORCU A in B ter pri formalnem pouku v VZORCU D in E se po
Knowlesu pojavijo metode, navedene z zaporedno Stevilko 1, 2, 4, le v sklopu neformalnega
pouka, pri VZORCU C, se pojavijo metode 1 in 2. V obeh vzorcih formalnega pouka zgodovine
se realizirajo 3 naloge po andragogu Knowlesu, pri neformalnem pouku se v dveh vzorcih od treh

prav tako realizirajo tri naloge, v enem pa samo dve nalogi.

POUK

- Kaksna je bila klima v predavalnici?

Pozitivno klimo je bilo zaznati tako pri neformalnem kot pri formalnem pouku zgodovine pri

odraslih, udelezenci so izkazovali spostovanje do predmeta in do predavateljev, videti je bilo, da
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so ti udelezenci precej delovni in vedozeljni, saj so postavljali veliko vprasanj svojim
predavateljem. Interakcije med udelezenci in predavatelji so potekale, manj tega smo zaznali

edino v VZORCU E, kjer pa je kljub temu bilo poskrbljeno za pozitivno vzdusje.

- Kako in na kaksen nacin je predavatelj motiviral udelezence?

Ker je motivacija zelo pomemben dejavnik v u¢nem procesu, je zelo priporocljivo, da se med
samim izvajanjem ucne ure pogosto pojavlja, predvsem je dobrodosla na zacetku u¢ne ure, da se
vzpostavi zanimanje pri udelezencih. Pri neformalnem pouku je v VZORCU A predavateljica
udeleZence motivirala predvsem tekom ucne ure, saj jim je zastavljala vprasanja in jih spodbujala
k lastnem misljenju in podajanju lastnih stalis¢. V VZORCU B je tako uro obogatila s Stevilnimi
humornimi vlozki in udelezence veliko sprasevala in jih na ta nain nenehno stimulirala in
motivirala. V VZORCU C pa predavatelj ni uporabil posebnih tehnik motiviranja, v tem primeru
je kot motivacijski dejavnik izpostavljen samo njegov razgiban in dinamicen govor, ki pa se je
kazal tudi pri zgornjih dveh vzorcih. Pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih je v VZORCU
D predavateljica svoje udelezence nenehno motivirala tako, da jih je izzivala z vpraSan;ji ter jim
obcasno namenila kaksno spodbudno besedo, na primer: »Odli¢no, super vam gre!« V VZORCU
E pa se ni kazalo posebno motiviranje udelezencev, zgolj posamezna vprasanja predavatelja in
morda aplikacija iz preteklosti na sedanjost ter nenehna aktualizacija zgodovinskih dogodkov.
Glede na opazeno ne moremo potrditi teze, katero smo predpostavili, saj se je motivacija

pojavljala v vseh primerih in ni bila nujno vecja pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih.

- Kako je predavatelj upoSteval prejSnje izkusnje udelezencev?

Pri neformalnem pouku je v VZORCU A predavateljica prejSnje izkuSnje udelezencev
upostevala, saj jih je spodbujala k temu, da jih predstavijo celotni skupini. V. VZORCU B je prav
tako upostevala prejSnje izkusnje udeleZencev, saj je Zelela, naj povedo lastne izkusnje o tem, ali
so se ze srecali z duhovnostjo in kaksne poglede imajo na ta pojav. V VZORCU C pa predavatelj
prej$njih izkuSenj udelezencev ni posebej uposteval. Pri formalnem pouku je v VZORCU D
predavateljica upostevala prejsnje izkuSnje udelezencev tako, da jih je sprasevala po preteklem

znanju v okviru ucne vsebine. V. VZORCU E se upoStevanje prejSnjih izkuSenj ni toliko

82



izkazovalo, je pa predavatelj obCasno prav tako vpraSal udeleZzence, ¢e o posameznem
zgodovinskem dogodku Ze kaj vedo, na primer o gospodarski krizi iz leta 1929. Tudi tukaj teze o
tem, da so pri formalnem pouku prejsnje izkusnje bolj upostevane kot pri neformalnem pouku, ne
moremo potrditi, saj se je izkazalo, da so se pri neformalnem pouku, v VZORCU A in B, prav

tako upostevale prejsnje izkuSnje udelezencev. Tezo ovrzemo.

- Ali je bil v okviru uénega procesa upostevan transfer (prehod iz znane na neznano u¢no snov,

prehod iz nizjih na vis§ja spoznanja, prehod iz ucnega v zivljenjsko okolje)?

Pri neformalnem pouku v VZORCU A je bil transfer upostevan, prehod iz znane na neznano
ucno snov in prehod iz u¢nega na zivljenjsko okolje. V. VZORCU B je bil transfer prav tako
nacin Zivljenja. V. VZORCU C transfer ni bil upoStevan. Pri formalnem pouku v VZORCU D je
bil transfer upostevan, vendar ne v veliki meri. Slo je za prehod iz preteklosti v sedanjost:
»Kaksno politiko do Afganistana vodijo ZDA danes?« V VZORCU E pa se je prav tako pojavljal
transfer iz preteklosti na sedanjost v smislu gospodarske krize. Glede na zapisano, tezo tudi sedaj
ne moremo potrditi, saj se je transfer pojavljal tako pri formalnem pouku kot pri neformalnem

pouku zgodovine pri odraslih, z izjemo VZORCA C, kjer le ta ni bil upostevan.

- Kako je bil v u¢ni proces vklju¢en VAKOG?

Pri neformalnem pouku v VZORCU A VAKOG ni bil vkljuen v celoti, vklju¢ena je bila
vizualnost, avditivnost, kinesteti¢nost in gustatornost. V. VZORCU B VAKOG tudi ni bil
vkljucen v celoti, vkljucena je bila le vizualnost, avditivnost in v majhni meri Se kinesteticnost. V
VZORCU C VAKOG prav tako ni bil vklju€en v celoti, izraZzena sta bila samo vizualnost in
avditivnost. Pri formalnem pouku v VZORCU D VAKOG ni bil v celoti vkljucen, vkljucena sta
bila samo vizualnost in avditivnost. V. VZORCU E VAKOG zopet ni bil vkljuéen v celoti,
izpostavimo lahko samo vizualnost, avditivnost in v majhni meri kinesteti¢nost. Zastavljeno tezo

lahko v celoti ovrzemo, saj VAKOG ni bil v nobeni ucni uri zajet v celoti, ampak povsod le kot

VAK, pri VZORCU A pa kot VAKG.
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- Katera ucila in kateri uc¢ni pripomocki so bili vkljuceni? Ali so bila u¢na sredstva ustrezno

izbrana in zakaj?

Pri neformalnem pouku so se v VZORCU A pojavila naslednja u¢na sredstva: ucni list
predavateljice in zvezki udelezencev. V. VZORCU B so se prav tako pojavili uéni listi
udelezencev in zvezki udelezencev. V VZORCU C so se pojavila naslednja u¢na sredstva: tabla,
zemljevid in zvezki udelezencev. Pri formalnem pouku pa se je v VZORCU D pojavilo najvec
ucnih sredstev izmed vseh opazovanih skupin, to so: racCunalnik, platno, projektor, zvezki
udeleZzencev, Power Point predstavitev, maturitetne pole. V VZORCU E so se pojavila naslednja
ucna sredstva: ucbeniki, zvezki udelezencev, delovni listi za udeleZzence, zemljevid in tabla.
Glede na Stevilo uporabljenih uénih sredstev lahko zastavljeno tezo potrdimo in reCemo, da se v

formalnem pouku zgodovine pri odraslih pojavlja ve¢ uénih sredstev kot pri neformalnem pouku.

- Kako je potekala dejavnost udeleZencev in predavatelja uéne ure?

Pri neformalnem pouku se je v VZORCU A izkazovala izjemna dejavnost udelezencev, saj so
poslusali predavateljico, zapisovali v zvezke, odgovarjali na zastavljena vprasanja in podajali
svoje mnenje ali vedenje o Cem. Predavateljica se sicer ni veliko gibala po razredu, je pa
poskrbela za dinamicen in slikovit govor ter za smeh, ki ga je sprozila s humornimi stavki, in
veliko je sprasevala. V VZORCU B je bila predavateljica podobno dejavna, tudi tukaj je ponudila
dinamicen in slikovit govor, podkrepljen z obrazno mimiko. Postavljala je veliko vprasanj in
dodajala humorne vlozke za popestritev u¢ne ure. V. VZORCU C so bili udelezenci za odtenek
manj aktivni kot v prej$njih dveh skupinah, bili so precej mol¢eéni in poslusni. Obcasno so
postavili kakSno vpraSanje. Predavatelj se tudi tukaj ni veliko gibal po razredu, vecino €asa je stal
pred tablo, kamor je zapisoval doloCene stvari, in kazal na zemljevid. Predavateljev govor je bil
dinamicen in zanimiv. Pri neformalnem pouku so se v VZORCU D udeleZenci izkazali kot
izjemno aktivni, saj so postavljali veliko vprasanj informativnega znacaja, poslusali
predavateljico, opazovali slikovno gradivo, brali besedila, odgovarjali na zastavljena vprasanja in
reSevali maturitetne pole. Predavateljica je vec¢ino Casa sedela za mizo, prikazovala posamezne
projekcije Power Point predstavitve, zastavljala je veliko vprasanj, spodbujala udelezence in bila

izjemno ciljno usmerjena, saj je vse aplicirala na maturo. V VZORCU E so udeleZenci poslusali
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in zapisovali u¢no snov v zvezke, ob¢asno odgovarjali ali zastavljali vprasanja, iskali bistveno na
zemljevidu in samostojno resevali delovne liste na koncu uéne ure. Zastavljeno tezo lahko na
podlagi opaZzenega in zapisanega potrdimo, saj so udelezenci formalnega pouka resni¢no izvajali

ve¢ samostojnega dela kot udelezenci neformalnega pouka.

- Kako je delala celotna skupina?

Pri neformalnem pouku je v VZORCU A bilo delo marljivo in sprosceno, udelezenci so veliko
sodelovali s predavateljico. V VZORCU B je bila situacija podobna. V VZORCU C se je kazala
malo manjsa aktivnost udelezencev, ker niso toliko sodelovali s predavateljem, vendar pa se je
tudi tukaj izkazovala delavnost in poslusnost udelezencev. Pri formalnem pouku je v VZORCU
D skupina delala izjemno aktivno, udelezenci so bili precej miselno aktivni, veéina izmed njih se
je med uro oglasala, da so odgovarjali na vprasanja, delali primerjave med posameznimi besedili,
opazovali slikovno gradivo in spraSevali predavateljico. V. VZORCU E se je izkazovala
marljivost, udelezenci so vecino ¢asa poslusali predavateljevo razlago, vendar pa so bili v etapi
ponavljanja u¢ne snovi zelo aktivni, saj so samostojno reSevali delovne liste. Predpostavljeno
tezo delno potrdimo in delno ovrzemo, saj se je aktivnost udelezencev kazala pri vseh opazovanih
skupinah in v vseh vzorcih. Ampak so bili udelezenci formalnega pouka bolj aktivni v smislu

samostojnega dela, kar se pri neformalnem pouku ni izrazalo.

UCNI CILJT

- Ali je predavatelj na zadetku uéne ure navedel uéne cilje? Ce da, katere?

Pri formalnem pouku v VZORCU A in B predavateljica na zaCetku ucne ure ni konkretno
navedla ucnih ciljev. Prav tako u¢ni cilji niso navedeni v VZORCU C. Pri formalnem pouku v
VZORCU D ucni cilji na zacetku niso bili konkretno navedeni, predavateljica je zgolj povedala,
o ¢em bo govora v ucni uri. V VZORCU E ucni cilji v uvodnem delu ucne ure prav tako niso bili
navedeni. Glede na analizo lahko tezo ovrzemo, saj ucni cilji na zacetku u¢ne ure niso bili

navedeni ne pri neformalnem in ne pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih.
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- Kateri cilji se pojavijo (sploSni/konkretni, izobraZevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni u¢ni

cilji)?

Pri neformalnem pouku je v VZORCU A predavateljica izpostavila samo en ucni cilj, ki je bil
vzgojne narave. V VZORCU B je predavateljica izpostavila en konkretni izobrazevalni ucni cilj.
V VZORCU C se je pojavil zopet samo en ucni cilj izobrazevalne narave. Pri formalnem pouku
je VZOREC D zajemal vse navedene ucne cilje, kar pomeni splosne ucne cilje, konkretne,
izobrazevalne in operativne ucne cilje, funkcionalne in vzgojne ucne cilje. VZOREC E je prav
tako obsezen glede Stevila realiziranih u¢nih ciljev: sploSni u¢ni cilji, konkretni, izobrazevalni in
operativni ucni cilji ter funkcionalni uéni cilji. Predpostavljeno tezo o tem, da so pri formalnem
pouku zgodovine pri odraslih u¢ni cilji natanéneje definirani, predpisani, in da jih je po Stevilu

vec, lahko potrdimo.

REZULTATI UCNE URE

- Katere naloge je ucna ura realizirala? Materialne, tako da so udelezenci osvojili osnovna dejstva
in posplositve? Funkcionalne, tako da so udelezenci med poukom delali samostojno in razvijali

spretnosti? Vzgojne, tako da je bil omogocen razvoj vrednot, navad, stali$¢, mnen;?

Pri neformalnem pouku so bile v VZORCU A in v VZORCU B realizirane materialne in vzgojne
naloge, v VZORCU C pa je bila realizirana samo materialna naloga. Pri formalnem pouku so bile
v VZORCU D realizirane vse nastete naloge: materialne, funkcionalne in vzgojne. VZOREC E
pa je realiziral dve od nastetih nalog, in sicer materialne in funkcionalne. Zaklju¢imo lahko, da se
je pri formalnem pouku samo v enem od dveh primerov realiziralo vse naloge. Pri neformalnem
pouku pa vse naloge niso bile realizirane. Tezo, ki govori o tem, da se pri formalnem pouku

realizirajo vse naloge, pri neformalnem pa ne, tako lahko delno potrdimo.
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8.9. Sklepne ugotovitve

Zapisano izhodiscno tezo, da se formalni in neformalni pouk zgodovine pri odraslih v dolo¢enih

segmentih pomembno razlikujeta, lahko potrdimo, saj se pouk zgodovine pri odraslih resni¢no

razlikuje v naslednjih konkretnih segmentih:

Etapa ponavljanja ali vadenja u¢ne snovi se je pojavila pri formalnem pouku na koncu
uéne ure, medtem ko se pri neformalnem pouku ni pojavila, razen v enem primeru,
VZOREC B, Kjer se je na zacetku u¢ne ure pojavila etapa ponavljanja ali vadenja uc¢ne

SNovi.

Predavatelja sta pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih uéno uro koncala z
vadenjem ali ponavljanjem uc¢ne snovi, tako da sta udelezencem razdelila delovne liste oz.
maturitetne pole, katere so samostojno ali s pomoc¢jo predavateljev reSevali. Medtem ko
pri neformalnem pouku predavatelja nista koncala u¢ne ure na ta nacin, saj je do konca

potekala obravnava u¢ne snovi.

Pri formalnem pouku se je pojavilo vecje Stevilo u¢nih oblik kot pri neformalnem pouku
zgodovine pri odraslih. Tako sta se pri formalnem pouku pojavili dve uéni obliki, in sicer
frontalna u¢na oblika in individualno delo udelezencev, pri neformalnem pa samo

frontalna u¢na oblika.

Pri neformalnem pouku so se pojavile posebne uc¢ne oblike, ki so znacilne za
izobrazevanje odraslih, saj udeleZenci neformalnega pouka zgodovine obiskujejo Studijski
krozek Slovenska in svetovna zgodovina na Univerzi za tretje zivljenjsko obdobje.
Studijski krozki po definiciji Ane Krajnc spadajo med posebne uéne oblike izobraZevanja
odraslih. Pri formalnem pouku zgodovine se posebne oblike niso pojavile, saj udelezenci
obiskujejo srednje Sole za odrasle, kjer je izobrazevanje zgodovine organizirano v obliki

pouka.
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Pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih se pojavlja ve¢ ucnih sredstev, kot pri
neformalnem pouku, saj se je pri formalnem pouku pojavilo veliko razliénih uénih
sredstev, kot so: raCunalnik, platno, projektor, zvezki udeleZzencev, Power Point
predstavitev, maturitetne pole, ucbeniki, delovni listi, zemljevid in tabla. Pri neformalnem

pouku je bilo teh sredstev veliko manj, ta so: zvezki, zemljevid in delovni listi.

Pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih so imeli odrasli ve¢ samostojnega dela kot
pri neformalnem pouku. Udelezenci so tako pri formalnem pouku opazovali slikovno
gradivo, brali besedila in skusali najti odgovore na vpraSanja, ki so se nanasala bodisi na

slikovni material, bodisi na besedilo. Resevali so maturitetne pole in delovne liste.

Pri formalnem pouku zgodovine pri odraslih so u¢ni cilji bolj natan¢no definirani,
predpisani ter jih je po Stevilu ve¢, kot pri neformalnem pouku zgodovine. Tako se pri
formalnem pouku pojavijo splosni/konkretni, izobrazevalni/funkcionalni/vzgojni in
operativni ucni cilji. Pri neformalnem pouku pa pri vsakem opazovanem vzorcu Samo po
eden, in sicer v enem primeru vzgojni u¢ni cilj in v dveh primerih konkretni izobrazevalni

ucni cilj.

Delne razlike se pojavljajo tudi v aktivnosti udelezencev pri formalnem in neformalnem
pouku zgodovine pri odraslih, kjer se je aktivnost udeleZzencev kazala pri vseh opazovanih
skupinah in v vseh vzorcih, kar ni skladno s pricakovanji. Ampak so bili udeleZenci
formalnega pouka bolj aktivni v smislu samostojnega dela, kar se pri neformalnem pouku

ni izrazalo in je prav tako v skladu s pri¢akovanji.

Tudi pri realizaciji rezultatov uc¢ne ure se pojavljajo delne razlike med formalnim in
neformalnim poukom zgodovine pri odraslih. Pri formalnem pouku se tako samo v enem
od dveh primerov realizirajo vse naloge, kar ni skladno s pri¢akovanji. V enem primeru se
tako realizirajo materialne, funkcionalne in vzgojne naloge u¢ne ure, v drugem pa samo
materialne in funkcionalne naloge u¢ne ure. Pri neformalnem pouku pa vse naloge niso
realizirane, kar se sklada s pri¢akovanji, saj so bile v dveh primerih realizirane materialne

in vzgojne naloge uéne ure, v enem primeru pa samo materialna naloga u¢ne ure.
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9. ZAKLJUCEK

V diplomski nalogi smo poskuSali predstaviti glavne znacilnosti in razlike formalnega in
neformalnega pouka zgodovine v izobraZzevanju odraslih. Zajeli smo teoreticne vidike
izobrazevanja odraslih in empiri¢ni vidik z metodo opazovanja pouka zgodovine. Na ta nacin
smo prisli do nekaterih novih spoznanj, katere smo predstavili v sklepnih ugotovitvah pricujoce

naloge.

V teoretiénem delu smo v okviru koncepta vsezivljenjskega ucenja ali izobrazevanja ugotovili, da
je pri posameznih teoretikih pogled na ta spekter ucenja ali izobrazevanja v dolocenih delih
podoben, in da se na dolocenih mestih razlikuje. V tem oziru se tekom razvoja vsezivljenjskega
ucenja ali izobrazevanja da izpostaviti dve generaciji; prva ima poudarek na humanisti¢nih

konceptih, druga pa na ekonomisti¢nih konceptih.

Sistemska ureditev izobraZevanja odraslih v Sloveniji je opredeljena v posameznih dokumentih in
aktih ter vpeta v sistem celotnega izobraZevanja, vendar pa se na tem podro¢ju dogajajo nenehne
spremembe, ki naj bi prispevale k izboljSavam na podro¢ju izobrazevanja odraslih v Republiki

Sloveniji.

Za pojem odraslosti ugotovimo, da ni ene same definicije ali opredelitve, temve¢ je teh
opredelitev toliko, kolikor obstaja strokovnjakov, ki se ukvarjajo s tem podro¢jem in ga skusajo
definirati. Na podlagi razli¢nih $tudij opazimo, da se doloCene sposobnosti, ki so pomembne za
ucenje pri odraslih ohranijo, nekatere narastejo in nekatere upadejo. Veliko viogo v samem
procesu ucenja in izobraZevanja pri odraslih ima tako tudi njihova pripravljenost za
izobrazevanje, motivacija in ovire, ki stopajo na pot posameznika. Izjemnega pomena so tudi

prejs$nje izkusnje posameznika, ki vplivajo na ucenje ali izobrazevanje odraslih.
V samem izobrazevalnem procesu je pomemben predavatelj oziroma vodja izobraZevalnega

procesa pri odraslih, ki udelezence usmerja. Zelo pomembna je njegova izbira in uporaba

didakti¢nih sredstev pri pouku odraslih.
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V sklopu delitve formalnega in neformalnega izobrazevanja odraslih se vidi njuna pomembna
razlika, predvsem to, da je formalno certificirano in nudi javno veljavno stopnjo izobrazbe,
medtem ko neformalno izobrazevanje tega ne ponuja, razen s sistemom nacionalnih poklicnih
kvalifikacij, ki niso predmet tega diplomskega dela in jih na tem mestu ne omenjamo. V sklopu
formalnega in neformalnega izobraZevanja SO opazne nekatere razlike in podobnosti med
formalnim in neformalnim izobrazevanjem pri odraslih. Razlike so naslednje: formalno je
namenjeno pridobitvi visje stopnje izobrazbe, zahteva uradni vpis in je certificirano, medtem ko
neformalno teh pogojev ne izpolnjuje in niti ne zahteva. Podobnosti pa so predvsem v tem, da je

oboje lahko strukturirano, organizirano in sledi dolo¢enim ciljem.

Med organizacijami, ki zajemajo ponudbo izobrazevanja odraslih, je razviden velik porast
zasebnih institucij nad javnimi in prav tako vecji obseg neformalnega izobrazevanja nad

formalnim.

Organizacije, ki ponujajo pouk in ufenje zgodovine v formalnem izobrazevanju odraslih, SO
osnovne Sole za odrasle, srednje Sole za odrasle, univerzitetni $tudij zgodovine na univerzah po
Sloveniji. Realizacija pouka zgodovine v formalnem izobraZevanju odraslih je skladna z uénimi
nacrti in z javno veljavnim programom. Podatkov o Stevilu udelezencev, ki se vkljucujejo v
osnovne, srednje Sole za odrasle ter univerzitetni Studij zgodovine ni bilo mo¢ pridobiti. V okviru
neformalnega izobrazevanja zgodovine pa je na univerzah za tretje Zivljenjsko obdobje, moznost
obiskovanja Studijskega krozka slovenske in svetovne zgodovine. Za neformalno obliko
izobrazevanja odraslih in pouka zgodovine v tem sklopu smo podatke pridobili in ugotovili, da
obstaja veliko zanimanje za ta Studijski krozek prav na podroc¢ju Ljubljane. Razlog za tako
zanimanje je predvsem ta, da gre za glavno in najvecje mesto, kjer je velika gostota prebivalstva
in najvecja ponudba izobrazevalnih institucij za odrasle v Sloveniji ter se tako njihovi interesi

lahko realizirajo.
Ugotovitve teoreticnega dela zaklju¢ujemo s pomenom in vlogo predmeta zgodovine, ki je

pomenila in Se zmeraj pomeni glavno kreatorko narodne zavesti pri posameznih narodih, tudi pri

slovenskem. Njen pomen naj ostane Sirok in naj zajame razlicne narode iz razlicnih kulturnih
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okolij, ki se na podlagi dobrega poznavanja zgodovine skupaj bojujejo proti razlicnim vrstam

diskriminacije, agresije in nestrpnosti.

V empiri¢nem delu smo s pomoc¢jo metode opazovanja opazovali pouk zgodovine pri odraslih in
na ta nacin lahko zapisano izhodiS¢no tezo, da se formalni in neformalni pouk zgodovine pri
odraslih v doloc¢enih segmentih pomembno razlikujeta, potrdimo. Pouk zgodovine pri odraslih se
resni¢no razlikuje v dolo¢enih konkretnih segmentih, in sicer se pri formalnem pouku zgodovine
pojavi etapa vadenja ali ponavljanja u¢ne snovi, medtem ko se pri neformalnem pouku ta ne
pojavi. Pri formalnem pouku se pojavi ve¢ ucni oblik kot pri neformalnem pouku. Pri
neformalnem pouku udelezenci uéno vsebino osvajajo v obliki Studijskih krozkov, pri formalnem
pouku pa ne. Pri formalnem pouku zgodovine je v uporabi ve¢ u¢nih sredstev, ve¢ samostojnega
dela, ve¢ in bolj natan¢no dolo€eni ucni cilji, medtem ko je pri neformalnem pouku tega manj. In
Se: naloge u¢ne ure so za odtenek bolj realizirane pri formalnem pouku zgodovine, medtem ko so

naloge u¢ne ure pri neformalnem pouku malo manj realizirane.

Rezultati raziskave so odraz opazovanja konkretnih skupin in njihovih dolo¢enih u¢nih ur, zato
ne gre posploSevati na celotno oble stanje pouka zgodovine pri odraslih v formalnem in
neformalnem izobrazevanju. Ker smo se posluzevali zgolj metode opazovanja, so izsledki
skromni in ne zajamejo vseh vidikov. Priporo¢amo, da se v nadaljnjem raziskovanju v takem
primeru uporabita vsaj dve metodi, in sicer opazovanje in intervju udelezenca ali pa predavatelja.
Ti dve metodi bi tako omogocili celostni vpogled v konkretno stanje. Med drugim je v raziskavi
razvidno tudi to, da smo opravili 8,5 ur opazovanja pouka v formalnem in v neformalnem pouku
zgodovine skupaj, kar na eni strani pomeni, da smo opazili veliko manj, kot bi v primeru, ¢e bi
opazovali ve¢ ur pouka zgodovine. Res pa je, da gre za izobraZevanje odraslih, predvsem v
formalnem izobrazevanju, kjer pouk poteka strnjeno v nekem Casovnem obdobju in ne ¢ez celo
leto, kot se to izvaja v neformalnem izobraZevanju, tako da so bile iz tega vidika naSe moznosti

delno omejene.
Na koncu bi rada izpostavila, da sem raziskovala del izobraZevanja odraslih, o katerem na

zacCetku nisem imela izoblikovane jasne slike. Sedaj pa lahko zapiSem, da sem ucenje in

izobrazevanje odraslih videla in spoznala, kako dejansko poteka njegova izpeljava. Potrdila sem
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si skrito mnenje, da je nekaj posebnega in da je vredno posebnega odobravanja ze to, da se
odrasel posameznik odloci za ucenje ali izobrazevanje. Zakljucna misel se naslanja na opazko, ki
kaze, da se odrasli, predvsem starejsi, zanimajo za zgodovino. Zanima jih resnica do katere se
lahko dokopljejo samostojno ali v sklopu organiziranega izobrazevanja za odrasle. Zgodovina

tako ni predmet o katerem se u¢imo samo v mladosti, temvec tudi v odraslosti.
Izobrazevanje odraslih stoji na temeljih prilagajanja udelezencem, na nacelu prostovoljnosti in na

upostevanju posameznikovih Zelja, kar pozitivno vpliva na odlocitve odraslih za ucenje in

izobrazevanje.
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11. PRILOGE

11.1. Priloga 1

OPAZOVANJE POUKA ZGODOVINE V FORMALNEM IN NEFORMALNEM
IZOBRAZEVANJU ODRASLIH

Izobrazevalna organizacija:
Datum opazovanja:

U¢ni predmet:

Predavatelj:

Stevilo vseh udelezencev:
Stevilo prisotnih udeleZencev

Ucna enota:

UCNI PROCES

- Kako je predavatelj zacel ucno uro?

- Kako dolgo je bila posamezna etapa u¢nega procesa prisotna in kaj je vkljuc¢evala?
- Koliko casa je bilo namenjenega obravnavi uc¢ne snovi?

- Kako je potekala obravnava zgodovinske u¢ne vsebine?

- Kako je predavatelj konc¢al u¢no uro?

UCNE OBLIKE

- Katere uc¢ne oblike so se pojavile v u¢ni uri (frontalna, individualna, delo v dvojicah, delo v
skupinah) in kako so bile izvedene?

- Katera u¢na oblika (od zgoraj navedenih) je prevladovala?

- Ali so se pojavile tudi posebne oblike, ki so znacilne za izobrazevanje odraslih (npr.: tecaj,

seminar, konzultacija, mentorstvo, inStrukcije, ucni ali Studijski krozki)?

UCNE METODE

- Katere u¢ne metode so se pojavile v u¢ni uri in kako so bile izvedene?
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- Katera u¢na metoda je prevladovala?

- Katere u¢ne metode (po andragogu Knowlesu) se pojavijo v u¢ni uri (1. metode, s katerimi
posameznik u¢no snov dojema, 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo
neke druge osebe, 3. metode, kjer posameznik pridobi novo znanje od ve¢ strokovnjakov, 4.
metode za razSirjanje in utrjevanje ucne snovi, 5. metode za pridobivanje novih izkustev, 6.

metode, s katerimi posameznik novo znanje povezuje s prej$njimi izkusnjami)?

POUK

- Kak3na je bila klima v predavalnici?

- Kako in na kaksen nacin je predavatelj motiviral udelezence?

- Kako je predavatelj uposteval prejsnje izkusnje udelezencev?

- Ali je bil v okviru uénega procesa upostevan transfer (prehod iz znane na neznano u¢no snov,
prehod iz nizjih na vi§ja spoznanja, prehod iz u¢nega v Zivljenjsko okolje)?

- Kako je bil v uéni proces vklju¢en VAKOG?

- Katera ucila in kateri u¢ni pripomocki so bili vkljuceni? Ali so bila u¢na sredstva ustrezno
izbrana in zakaj?

- Kako je potekala dejavnost udeleZencev in predavatelja u¢ne ure?

- Kako je delala celotna skupina?

UCNI CILJI
- Ali je predavatelj na zaéetku uéne ure navedel uéne cilje? Ce da, katere?
- Kateri cilji se pojavijo (sploSni/konkretni, izobrazevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni ucni

cilji)?

REZULTATI UCNE URE
- Katere naloge je ucna ura realizirala? Materialne, tako da so udeleZenci osvojili osnovna dejstva
in posplositve? Funkcionalne, tako da so udelezenci med poukom delali samostojno in razvijali

spretnosti? Vzgojne, tako da je bil omogocen razvoj vrednot, navad, stali$¢, mnen;?
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11.2. Priloga 2

OPAZOVANIJE POUKA ZGODOVINE V NEFORMALNEM IZOBRAZEVANJU ODRASLIH
VZOREC A

Izobrazevalna organizacija: Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Ljubljana
Datum opazovanja: 2. 3. 2010

Cas opazovanja: 9.45 -11.15

Uc¢ni predmet: Slovenska in svetovna zgodovina

Predavateljica: Ana JevSevar

Stevilo vseh udelezencev: 35

Stevilo prisotnih udelezencev: 24

Uc¢na enota: Konec cesarstva in zaCetek Avstro-Ogrske monarhije

UCNI PROCES

- Kako je predavatelj zacel ucno uro?

Na zacetku u€ne ure je predavateljica pozdravila udeleZence, potem sem se predstavila in
povedala, kdo sem in kaj med njimi pocnem, da so udelezenci spoznali razlog moje prisotnosti.
Nato je predavateljica skupaj z udelezenci dolocila natancen datum za izlet, katerega so
nacrtovali v mesecu aprilu. Obiskali naj bi Sentvid ob Glini, Krko in Breze ter §li po poteh Heme
Krske.

- Kako dolgo je bila posamezna etapa ucnega procesa prisotna in kaj je vkljucevala?

Uvodni del, kjer so dolocali datum izleta, je trajal pet minut, ves preostali ¢as je bil namenjen
obravnavi u¢ne snovi. Nadaljevali so s snovjo prejSnje ure in na koncu so ucno enoto vsebinsko
zakljucili. Predavateljica udelezencev ni posebej uvedla v uc¢no uro, je zgolj rekla, da bodo
nadaljevali z VValentinom Vodnikom.

- Koliko ¢asa je bilo namenjenega obravnavi u¢ne snovi?

Obravnavi u¢ne snovi je bilo namenjenih 85 minut. Ker je u¢na ura zaobjemala dva vsebinska
poudarka, je bilo prvemu namenjenih 65 minut, za drugemu pa 20 minut.

- Kako je potekala obravnava zgodovinske u¢ne vsebine?
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Obravnava uc¢ne snovi je potekala v dveh delih, v prvem delu so govorili o Valentinu Vodniku in
v drugem o druzini Heimann iz Ljubljane. Predavateljica je povedala, da je bil Valentin Vodnik
bolj kot po svojih delih zanimiv kot osebnost, saj je predstavljal stereotip Slovencev. Za njim ni
ostal in ni niti obstajal noben portret, da bi si ga lahko natan¢no predstavljali. Njegovo podobo so
narisali po opisih iz njegovega potnega lista. Njegovi hobiji so bili naslednji: filologija,
mineralogija in jeziki. Nato je predavateljica prebrala opis iz potnega lista, na podlagi katerega so
ga takrat naslikali. V veliki meri je izpostavljala predvsem znacajske lastnosti Valentina Vodnika,
da je bil dobrodusen, ljubezniv, prilagodljiv, naiven, da je zelo cenil hrano in pijaco. Z Jernejem
Kopitarjem je bil vecni tekmec, saj sta tako Vodnik kot Kopitar snovala slovar. Vodnik je s
svojimi pesmimi poskusal igrati na karte skromnosti, saj bi si lahko na ta nacin pridobil pozitivno
mnenje kritikov, ki mu je na nek nacin predstavljalo osebno varnost. Matija Cop je Ze takrat
podal mnenje, da je Valentin Vodnik najvecji pesnik. Med drugim je bil tudi narodnozaveden,
narodnoprebuden, samozadosten, praktien in kri¢anski. Cas Ilirskih provinc je bil zanj eden
najlepSih v Zivljenju, saj je simpatiziral s Francozi, predvsem pa je bil navduSen nad
Napoleonom. Vodnik je postal ravnatelj nove gimnazije, pricakoval je, da bo dobil stolico
slovenskega jezika, a se to ni nikoli zgodilo. Umrl je v skromnih razmerah, 8. januarja 1819 v
Ljubljani.

Predavateljica je zaCela drugi del u¢ne ure tako, da je vprasala udelezenko, kaj meni o dolo¢enem
¢lanku, ki govori o antisemitizmu in so ga udeleZenci prebrali doma. Predavateljica ni naredila
posebnega prehoda, ampak je v ¢asu molka, ki je trajal nekaj trenutkov, vprasala udeleZenko pre;j
zapisano vpraSanje. UdeleZenka je podala svoj odgovor, v katerega je vkljucila svoje mnenje.
Nato je predavateljica udeleZencem predstavila judovsko druzino Heimann, ki se je v zacetku 19.
stoletja preselila v Ljubljano. Opisala je njihovo prejs$njo zivljenjsko in nadaljnjo Zivljenjsko pot
o tem, kako se je pravno bojevala z mestnimi oblastmi, ki so zavrnili vsako pozitivno razreSeno
prosnjo z dunajske dvorne pisarne 0 tem, da lahko, kot ostali ljudje, bivajo v mestu Ljubljana.

- Kako je predavatelj koncal uéno uro?

Predavateljica je koncala u¢no uro tako, da je razodela usodo judovske druzine Heimann, ki se je

v zacetku 19. stoletja preselila v Ljubljano. Na kratko je povedala zgodbo vsakega posameznika,

kdo je ostal v Ljubljani, kdo se je izselil in s ¢im se je kdo, v glavnini svojega zivljenja, ukvarjal.
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UCNE OBLIKE

- Katere uc¢ne oblike so se pojavile v ucni uri (frontalna, individualna, delo v dvojicah, delo v
skupinah) in kako so bile izvedene?

Pojavila se je frontalna ucna oblika, saj je profesorica podajala u¢no snov udelezencem in
obravnavo ucne snovi od predavateljice k udelezencem. Samostojnega dela, dela v dvojicah ali
skupinskega dela pa v tej ucni uri ni zahtevala.

- Katera u¢na oblika (od zgoraj navedenih) je prevladovala?

Prevladovala je frontalna u¢na oblika, saj je zaobjemala vec¢ino Casa ucne ure.

- Ali so se pojavile tudi posebne oblike, ki so znacilne za izobrazevanje odraslih (npr.: tecaj,
seminar, konzultacija, mentorstvo, instrukcije, ucni ali Studijski krozki)?

Kot posebna ucna oblika so se pojavili ucni ali Studijski krozki, saj na univerzi za tretje

zivljenjsko obdobje na tak nacin poteka pouk in ucenje slovenske in svetovne zgodovine.

UCNE METODE

- Katere u¢ne metode so se pojavile v u¢ni uri in kako so bile izvedene?

V ucni uri so se pojavile naslednje metode po Ani Krajnc: metoda razlage, pogovora in
razgovora. Po Ani Tomi€ pa so se pojavile verbalno-tekstualne metode. Njihova izvedba je bila
vidna v podajanju ucne snovi, ki je bila v veliki meri predstavljena iz smeri predavateljice, njen
govor in razlaga doloCenih delov ucne vsebine, predvsem je udelezencem razlozila delovanje
mesta Ljubljana in kako je v njej potekalo Zivljenje. Zelo pogosto so se oglasali tudi udelezenci,
zastavljali vprasanja ali pa nanje odgovarjali in tako je prislo do metode pogovora in razgovora
med udeleZenci in predavateljico, kot tudi med njimi samimi.

- Katera u¢na metoda je prevladovala?

Prevladovala je metoda razlage.

- Katere ucne metode (po Knowlesu) se pojavijo v uéni uri (1. metode, s katerimi posameznik
u¢no snov dojema, 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo neke druge
osebe, 3. metode, kjer posameznik pridobi novo znanje od ve¢ strokovnjakov, 4. metode za
razSirjanje in utrjevanje ucne snovi, 5. metode za pridobivanje novih izkustev, 6. metode, S
katerimi posameznik novo znanje povezuje s prejSnjimi izkusnjami)?

V ucni uri so se pojavile metode, s katerimi posameznik u¢no snov dojema; sem sodi govor,

predavanje, pripovedovanje, razlaganje. Metode, s katerimi udeleZenec pridobiva znanje s

104



pomocjo neke druge osebe; udelezenci so pridobivali novo znanje s pomocjo predavateljice. In
metode za razSirjanje in utrjevanje ucne snovi, tako da je predavateljica izpostavila druzino
Heimann, katero udeleZzenci $e niso poznali. Primer: druZzina Heimann se je 40 let pravdala z
mestno oblastjo v Ljubljani. Kar pomeni, da je sliko mesta Ljubljane predstavila iz specifi¢nega

primera na celotno mesto in na ta nacin pokazala delovanje tega mesta.

POUK

- Kaksna je bila klima v predavalnici?

Klima je bila pozitivna in delovna. Glede na veliko Stevilo udeleZencev in glede na njihovo
sodelovanje, se vidi, da je segment prostovoljnosti zelo pomemben za pozitivno ozradje v
predavalnici in med samo uro.

- Kako in na kakSen nacin je predavatelj motiviral udelezence?

Predvsem jih je motivirala z vpraSanji. Primer: »Kaj menite o nasem velikem rojaku Valentinu
Vodniku?«

- Kako je predavatelj uposteval prejsnje izkusnje udelezencev?

Predavateljica je upostevala prejsnje izkuSnje udelezencev s pozitivno reakcijo na tisto, kar so
udeleZenci dodali k njenim predavanjem o Valentinu Vodniku. Pozitivno se je odzvala tudi na
lastne izkus$nje udelezencev in jih spodbujala k pripovedovanju. Primer: udelezenka je povedala
osebno izkuSnjo, ki jo ima iz svojega Solanja, in sicer da se je tudi takrat, ko je koncevala
gimnazijo, spreminjal sistem, in da je bila delezna sprememb.

- Kako je bil v okviru u¢nega procesa upoStevan transfer (prehod iz znane na neznano uc¢no snov,
prehod i1z niZjih na vi§ja spoznanja, prehod iz uénega v Zivljenjsko okolje)?

Transfer je bil upoStevan. Prehod iz znane na neznano ucno snov je bil na ta nacin, da je
predavateljica izpostavljala posebnosti Valentina Vodnika in druzino Heimann. Torej
udelezencem neznano ucno vsebino in stvari, ki jih o Vodniku Se niso poznali. Prehod iz u¢nega
v zivljenjsko okolje je upostevala tako, da je pustila udelezencem prostor za pogovor in povezavo
z njihovimi zivljenjskimi izku$njami, in tako, da je osebnost Valentina Vodnika in pripetljaje
druzine Heimann primerjala s sedanjimi aktualnimi dogodki v Ljubljani in Sloveniji.

- Kako je bil v u¢ni proces vklju¢en VAKOG?

VAKOG ni bil vklju€en v celoti. Vizualnost je bila vkljucena takrat, ko je udelezenec na tablo

zapisal Bernoullijevo enacbo. Avditivnost je bila vkljucena skozi predavanja predavateljice in
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kinesteti¢nost je bila vkljuéena takrat, ko je udelezenec Sel k tabli (gibanje po predavalnici) in
zapisal enacbo, ostali so razlago pisali v zvezke. Olfaktornost ni bila vkljucena. Gustatornost je
bila vkljucena le delno, takrat, ko je predavateljica omenila, da je Valentin Vodnik cenil hrano in
pijaco.

- Katera ucila in kateri uc¢ni pripomocki so bili vkljuceni? Ali so bila u¢na sredstva ustrezno
izbrana in zakaj?

Ucila: ucni list, na katerem je predavateljica imela zapisan opis Valentina Vodnika iz njegovega
potnega lista in zvezki udelezencev, v katere so zapisovali u¢no snov. U¢na sredstva in ucila so
bila ustrezno izbrana, saj so v veini poslusali razlago, predavanje in so tudi sami veliko
komunicirali. U¢na sredstva niso bila pogosto uporabljena.

- Kako je potekala dejavnost udeleZencev in predavatelja uéne ure?

Dejavnost udeleZencev je potekala tako, da so poslusali predavateljico in njeno razlago. Nekateri
izmed njih so delali zapiske v zvezke. Pogosto je kateri izmed udelezencev podal svoje mnenje in
svoje vedenje o podani ucni vsebini. Udelezenci so odgovarjali na vprasanja in tudi sami
spraSevali. Kot primer bom navedla, da je eden izmed udelezencev vprasal predavateljico in
ostale, kako to, da je bil Jernej Kopitar prizanesljiv edinole do Vuka Karadzi¢a. Profesorica je
odgovorila na vprasanje in podala ve¢ moznih odgovorov in razlogov, zakaj. Drugi udeleZenec je
kot primer neodkritih pomembnih slovenskih moz podal primer Gabrijela Gruberja,
naravoslovca, ki ima velike zasluge v kemiji. Predavateljico je prosil, ¢e lahko na tablo napiSe
Bernullijevo enacbo in z njenimi izpeljavami pokaZze Gruberjev doprinos, saj ga vecina pozna
zgolj po prekopu. Tretja udelezenka je povedala svojo zgodbo, kako se je spreminjal Solski
sistem prav v €asu njene mature. Lahko bi nasStela Se veliko primerov, ampak ti so bili konkretni
in kazejo zeljo po SirSem, ne zgolj Solskem znanju.

Dejavnost predavateljice: predavateljica se ni veliko gibala po razredu, temvec je stala spredaj na
sredini, da je bila dobro opazna. Njena dejavnost se je omejila predvsem na komunikacijo, ki je
bila kvalitetna, saj je bila zelo izrazita v govoru, nihanju glasu in poudarjanju posameznih besed.
Prehajala je iz preteklosti v sedanjost, tako da sta se ta dva svetova prepletala. Dodajala je veliko
humornih vlozkov. Njena obrazna mimika je bila dinamicna, saj je nenehno spreminjala izraz na
obrazu.

- Kako je delala celotna skupina?
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Skupina je delala marljivo, spros¢eno, sodelovali so in se veliko pogovarjali o u¢ni vsebini.
Obcasno so skrenili s poti in govorili o ¢em, kar ni zaobjemalo ucne vsebine, na kar jih je

predavateljica opozorila in nadaljevala z u¢no snovjo.

UCNI CILJI
- Ali je predavatelj na zacetku uéne ure navedel uéne cilje? Ce da, katere?
Predavateljica na zacetku ucne ure ni posebej navedla ucnih ciljev, povedala je edino to, da bodo
nadaljevali s snovjo prejSnje ucne ure, tj. z Valentinom Vodnikom.
- Kateri cilji se pojavijo (splo$ni/konkretni, izobrazevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni uéni
cilji)?
Med uéno uro je predavateljica posebej izpostavila en cilj, ki ga lahko opredelim kot splo$nega:
- udelezenci doumejo, da so bili Slovenci v preteklosti drugaéni, bolj zaupljivi in predvsem

bolj prijazni, kot so danes.

REZULTATI UCNE URE

- Katere naloge je u¢na ura realizirala? Materialne, tako da so udeleZenci osvojili osnovna dejstva
in posplositve? Funkcionalne, tako da so udelezenci med poukom delali samostojno in razvijali
spretnosti? Vzgojne, tako da je bil omogocen razvoj vrednot, navad, stalis¢, mnen;?

Ucna ura je realizirala dve od naStetih nalog. Materialne, tako da je predavateljica opisala ¢as, vV
katerem je deloval Valentin Vodnik in njegov pomen za slovenstvo. Nastela in opisala je
dejavnost njegovih sodobnikov. In vzgojne, tako da je postavila vpraSanja, na katera je zahtevala

odgovore, ki so zajemali lastno miSljenje in lastne percepcije udelezencev.
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11.3. Priloga 3

OPAZOVANJE POUKA ZGODOVINE V NEFORMALNEM IZOBRAZEVANJU ODRASLIH
VZOREC B

Izobrazevalna organizacija: Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Ljubljana
Datum opazovanja: 2. 3. 2010

Cas opazovanja: 11.00-12.30

U¢ni predmet: Slovenska in svetovna zgodovina

Predavateljica: Ana Jevsevar

Stevilo vseh udelezencev: 27

Stevilo prisotnih udelezencev: 25

Uc¢na enota: Kitajska in Japonska v 19. stoletju

UCNI PROCES

- Kako je predavatelj zacel ucno uro?

Na zaCetku ucne ure je predavateljica pozdravila udelezence, nato sem se predstavila
udeleZzencem. Zatem je predavateljica delila ucne liste, na katerih je bil zemljevid Velike
Britanije z njenimi gospodarskimi in industrijskimi znac¢ilnostmi po posameznih krajih. U¢ni list
se je Se navezoval na prej$nje predavanje. To uéno uro pa ga je profesorica navezala in z njim
primerjala gospodarske in industrijske znacilnosti Velike Britanije, Kitajske in Japonske.

- Kako dolgo je bila posamezna etapa u¢nega procesa prisotna?

V etapi pripravljanja na u¢no delo je predavateljica skupaj z udeleZenci ponovila prej$njo ucno
snov s pomoc¢jo ucnega lista, ki ga je delila med udelezence na zacetku ure. Ponovitev u¢ne snovi
je trajala 10 minut, ves preostali ¢as je bil namenjen etapi obravnavanja nove u¢ne snovi.

- Koliko Casa je bilo namenjenega obravnavi u¢ne snovi?

Obravnavi u¢ne snovi je bilo namenjenih 80 minut. O Kitajski je predavanje potekalo 65 minut, o
Japonski pa 15 minut. Predavateljica je s predavanjem o Japonski nadaljevala naslednjo u¢no uro,
na kateri pa ve€ nisem bila prisotna.

- Kako je potekala obravnava zgodovinske u¢ne vsebine?
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Dojemanje pojma casa se pri Evropejcih in Kitajcih razlikuje, Kitajci gledajo na Cas, kot da se
giblje v krogu, saj pride zmeraj na isto mesto. Ena dinastija pomeni skupek celotnega ¢asa in ko
dinastija pade, se ¢as ponovno za¢ne od zacetka. Predavateljica je vprasala udeleZzence po
mnenju, kam nas pelje danasnji ¢as. Udelezenci so odgovarjali in razprava se je razsirila na to,
katere izku$nje so kot posamezniki pridobili skozi lasten ¢as. To¢no dolo¢eno udelezenko je
vpraSala o svetu ezoterike v Aziji in ta je odgovorila na podlagi svojih lastnih izkuSenj, saj se s
tem ukvarja in se je o tem tudi posebej izobrazevala. Predavateljica je nadaljevala s primerjavo
Kitajske in Evrope, ti dve celini sta povezani trgovsko in duhovno, kulturno pa sta si zelo
razlicni. Nato je sledil razgovor o verstvih, saj je predavateljica vprasala udelezence, ali so ljudje
bolj sre¢ni z vero ali brez vere v boga. Nato je podala primer uvoza opija v in iz drzave, kako
poteka in kaksni so kitajski zakoni. U¢na ura se je pocasi konkretizirala, saj je predavateljica
zaCela navajati veliko Stevilo letnic in opisovala dogodke, ki so sledili. 1840 — napad Velike
Britanije na Kitajsko. 1841 — sklenjen nankinski mir, cesar je dodelil Hongkong Britancem,
uveljavil je nizke carine. 1847 — sklenjen trgovski sporazum med Kitajsko, Francijo, ZDA,
Norvesko in Svedsko. 1856 — Kitajci so zaustavili anglesko ladjo, ki je prevazala opij in pobili
vse Angleze, ki so bili na krovu. 1860 — sklenjena nova mirovna pogodba, cesar je zopet dovolil
svobodno misionarjenje in svobodo vere. 1861 — druga opijska vojna. Predavateljica je govorila o
nebeskem kraljestvu na Kitajskem in o usodi kralja, ki je vodil to navidezno kraljestvo.

Drugi del je namenila Japonski. Zacela je s sedanjimi politicnimi razmerami na Japonskem.
Ministrski predsednik je ustanovil novo azijsko gospodarsko skupnost in vse drzave, ki so se v to
skupnost vkljucile, se strinjajo s tem, da jo vodi Japonska. Nato je presla v Cas 19. stoletja na
Japonskem. Zivljenje tam je potekalo po busidu, gospodarsko pa se je pocasi razkrajalo.
Prepovedali so papirnat denar in uvedli samo kovinskega. V obdobju enega leta so skovali toliko
denarja, kot so ga potrebovali. Na Japonskem je takrat prevladoval fevdalni sistem, vladali so
Suguni in ti so predpisovali razne odloke: zakon proti razko$ju, odprava monopolov, odprava
cehov, umetno zniZzevanje cen riza. Na koncu ucne ure je predavateljica govorila o japonski
posebnosti, da je zanje bojevanje kot pesem, saj menijo, da se obCasno mora prelivati kri
posameznega naroda, da je to za narod dobro.

- Kako je predavatelj konc¢al u¢no uro?

Predavateljica je povedala posebnost Japonske, da je za Japonce bojevanje kot pesem in Japonci

nikoli ne obzalujejo tega, da se bojujejo, saj menijo, da je obCasno treba prelivati kri
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posameznega naroda. S to informacijo je zakljucila, vendar je bila izjemno slikovita in
dinamicna. V govoru je nihala z glasom in se pozibavala, ko je omenila, da Japonci dojemajo boj

kot pesem.

UCNE OBLIKE

- Katere u¢ne oblike so se pojavile v ucni uri (frontalna, individualno delo, delo v dvojicah, delo
v skupinah) in kako so bile izvedene?

V ucni uri se je pojavila frontalna uc¢na oblika. UdeleZenci niso delali samostojno, niso delali v
dvojicah in ne v skupini. Predavateljica je podajala u¢no snov udelezencem tako, da je bila sama
najbolj aktivna.

- Katera uc¢na oblika (od zgoraj navedenih) je prevladovala?

Prevladovala je frontalna u¢na oblika, saj je zaobjemala najvec ¢asa v tej ucni uri.

- Ali so se pojavile tudi posebne oblike, ki so znalilne za izobraZevanje odraslih (npr.: tecaj,
seminar, konzultacija, mentorstvo, instrukcije, ucni ali Studijski krozki)?

Kot posebna uc¢na oblika, ki je znacilna za izobrazevanje odraslih, se je pojavil ucni ali Studijski

krozek, saj se na univerzah za tretje zivljenjsko obdobje udelezenci tako izobrazujejo.

UCNE METODE

- Katere u¢ne metode so se pojavile v u¢ni uri in kako so bile izvedene?

V uéni uri so se pojavile naslednje metode. Prve povzemam po Ani Krajnc, to je metoda
predavanja, ko je predavateljica podajala uéno snov, metoda razgovora, ko je spraSevala
udelezence glede dojemanja ¢asa, vere, ezoterike. Metode, ki jih povzemam po Ani Tomi¢, pa so
verbalno-tekstualne metode, sem sodi metoda ustnega razlaganja, pripovedovanje (udelezenka, ki
je govorila o svojem soocanju z ezoteriko), govor predavateljice in metoda dela s slikovnim
gradivom, v tem primeru z zemljevidom na u¢nem listu, ki je prikazoval industrijske znacilnosti
Velike Britanije.

- Katera u¢na metoda je prevladovala?

Prevladovala je metoda ustnega razlaganja, metoda govora in razgovora. Po ¢asovnem kriteriju je
najve¢ Casa govorila predavateljica o ucni vsebini. Temu pa je sledila metoda pogovora in
razgovora z udeleZenci, ki so podajali, govorili in razlagali svoje zgodbe soudeleZzencem in

predavateljici.
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- Katere u¢ne metode (po Knowlesu) se pojavijo v u¢ni uri (1. metode, s katerimi posameznik
ucno snov dojema, 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo neke druge
osebe, 3. metode, kjer posameznik pridobi novo znanje od ve¢ strokovnjakov, 4. metode za
razSirjanje in utrjevanje ucne snovi, 5. metode za pridobivanje novih izkustev, 6. metode, S
katerimi posameznik novo znanje povezuje s prejSnjimi izkusnjami)?

Po Knowlesu so se pojavile metode, s katerimi posameznik u¢no snov dojema, to je bila metoda
razlage in govora). Metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo neke druge osebe,
v tem primeru so pridobivali znanje od predavateljice in metoda za razSirjanje in utrjevanje ucne
snovi, saj so na zacetku ucne ure s pomocjo zemljevida ponovili gospodarske znacilnosti Velike

Britanije po posameznih podrocjih in to aplicirali na Kitajsko.

POUK

- Kak3na je bila klima v predavalnici?

Klima v predavalnici je bila pozitivna, udelezenci so kazali navdu$enje nad predavateljico in
njenim nacinom podajanja ucne snovi. Z aktivnim vklju¢evanjem v ucni proces so izkazovali
zanimanje in spostovanje.

- Kako in na kakSen nacin je predavatelj motiviral udelezence?

Predavateljica je udeleZence motivirala s humornimi vlozki, ki jih je vkljuevala v svoje
predavanje in s posameznimi vpraSanji, katere je med potekom uéne ure zastavljala. Primer
vprasanja: »Kam nas pelje danaSnji ¢as?«

- Kako je predavatelj upoSteval prejSnje izkuSnje udelezencev?

Predavateljica je upostevala prej$nje izkuSnje udelezencev. Kot primer lahko navedem to, da je
vprasala to¢no dolo¢eno udelezenko, ki se je v preteklosti izobrazevala o ezoteriki, kaj o tem
meni in naj ta pojav razlozi ter predstavi tudi ostalim udelezencem.

- Kako je bil v okviru u€nega procesa upoStevan transfer (prehod iz znane na neznano u¢no snov,
prehod iz niZjih na vi§ja spoznanja, prehod iz u¢nega v Zivljenjsko okolje)?

Transfer je bil upostevan tako, da je predavateljica primerjala Kitajsko in Japonsko z Evropo.
Neznani svet, druga¢no kulturo z udeleZencem znanim svetom in naSim nam bliZjim na¢inom
zivljenja.

- Kako je bil v u¢ni proces vklju¢en VAKOG?
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VAKOG je bil vklju¢en delno. Vizualnost je bila vklju¢ena tako, da je bil na uc¢nem listu
zemljevid Velike Britanije in gospodarske panoge po posameznih podro¢jih, udelezenci so morali
na podlagi tega razbrati gospodarsko znacilnost Velike Britanije v 19. stoletju. Avditivnost je bila
vklju¢ena s tem, ko so udelezenci poslusali predavateljico in tudi ostale udelezence, ki so
govorili. Kinesteti¢nost je bila vkljuCena na ta nacin, da so udelezenci pisali razlago v svoje
zvezke. Olfaktornost in gustatornost nista bili vkljuceni.

- Katera ucila in kateri u¢ni pripomocki so bili vkljuceni? Ali so bila u¢na sredstva ustrezno
izbrana?

Kot ucilo je bil uéni list, na katerem je bil zemljevid Velike Britanije in njene gospodarske
panoge. Uc¢ni pripomocek pa zvezek, v katerega so nekateri udelezenci zapisovali u¢no snov.
Uc¢na sredstva, ki so bila izbrana, so bila ustrezna, lahko bi dodala $e nekaj slikovnega gradiva za
boljSo vizualno predstavo udeleZencev.

- Kako je potekala dejavnost udeleZencev in predavatelja u¢ne ure?

Dejavnost predavateljice je potekala tako, da je bila v komunikacijskem smislu zelo aktivna,
govorila je dinami¢no, v uéno vsebino dodajala humorne vlozke, ki so zgodovinsko vsebino
popestrili. Postavljala je veliko vprasanj udeleZzencem, preskakovala v sedanjost in preteklost,
njena obrazna mimika je bila zelo izrazita, izrazala je odobravanje in tudi neodobravanje
posameznih momentov ucne ure, ki so se pojavili.

Dejavnost udelezencev je bila ta, da so na zacetku pogledali zemljevid na u¢nem listu in
ugotavljali gospodarske znacilnosti Velike Britanije, nato so poslusali predavanje, nekateri so
zapisovali v zvezke, odgovarjali so na vpraSanja predavateljice, ob¢asno je razgovor in pogovor
zaobjel celotno skupino in predavateljica jih je opozorila in nadaljevala z u¢no vsebino.

- Kako je delala celotna skupina?

Skupina je delala zavzeto, udeleZenci so poslusali, zapisovali, komunicirali med seboj in s
predavateljico. Odgovarjali so na vpraSanja, ki jim jih je zastavljala. V celoti gledano so bili zelo

aktivni in zivahni.
UCNI CILJI

- Ali je predavatelj na zagetku uéne ure navedel uéne cilje? Ce da, katere?

Predavateljica je na zacetku povedala zgolj to, da bo to uro govorila o Kitajski in Japonski.
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- Kateri cilji se pojavijo (splosni/konkretni, izobrazevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni uéni
cilji)?
Izpostavljen je bil en konkretni in izobrazevalni u¢ni cilj z implicitnim glagolom:

- udelezenec spozna kulturno in duhovno razli¢nost Evrope in Azije.

REZULTATI UCNE URE

- Katere naloge je ucna ura realizirala? Materialne, tako da so udelezenci osvojili osnovna dejstva
in posplositve? Funkcionalne, tako da so udelezenci med poukom delali samostojno in razvijali
spretnosti? Vzgojne, tako da je bil omogocen razvoj vrednot, navad, staliS¢, mnen;?

Pouk je realiziral materialne in vzgojne naloge. Prve tako, da so udelezenci spoznali oddaljeni
svet Kitajske in Japonske v 19. stoletju. Vzgojne naloge pouka pa tako, da so s pomocjo
pogovora in razgovora o verskih in kulturnih znacilnostih Evrope in Azije navajali svoja stalisca

in sprejemali mnenja soudelezencev.
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11.4. Priloga 4

OPAZOVANIE POUKA ZGODOVINE V NEFORMALNEM IZOBRAZEVANJU ODRASLIH
VZOREC C

Izobrazevalna organizacija: Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Ljubljana
Datum opazovanja: 15. 3. 2010

Cas opazovanja: 10.30-12.00

Uc¢ni predmet: Slovenska in svetovna zgodovina

Predavatelj: Jaka Stoka

Stevilo vseh udelezencev: 30

Stevilo prisotnih udeleZencev: 23

U¢na enota: Zacetek propada rimskega cesarstva

UCNI PROCES

- Kako je predavatelj zacel ucno uro?

Na zacetku ucne ure je predavatelj pozdravil udelezence, nato sem se predstavila, kdo sem in
kakSen je moj namen obiska. Potem so se predavatelj in udelezenci dogovarjali o potovanju v
Rim.

- Kako dolgo je bila posamezna etapa u¢nega procesa prisotna in kaj je vkljuc¢evala?

Uvodna faza, ki sem jo zgoraj opisala, je trajala 10 minut. Ves preostali ¢as, ki je bil na voljo, je
bil namenjen etapi obravnave ucne snovi. Etape vpeljevanja v ucno snov ni bilo zaznati, saj so
tudi tukaj nadaljevali na tistem mestu, kjer so prej$njo uro koncali.

- Koliko ¢asa je bilo namenjenega obravnavi u¢ne snovi?

Obravnavi nove ucne snovi je bilo namenjenih 80 minut.

- Kako je potekala obravnava zgodovinske u¢ne vsebine?

Predavatelj je najprej povedal, da je tretje stoletje ¢as, ko je rimska drzava zacela polzeti navzdol.
Zgodovinarji to obdobje imenujejo tudi prehodno obdobje. V nadaljevanju je predstavljena
njegova razlaga. Znacilno je, da so civilne ustanove izgubile na pomenu, vloga se je krepila v

vojski. Glavni sovrazniki Rimu so bili Goti, Alamani in Sasi. V ¢asu cesarja Didija Julijana je na
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pomenu dobila pretorijaska garda. Za Casa Septimija Severa pa je bila le-ta razpuS¢ena, namesto
pretorijancev je postavil svoje pretorijanske vojake. Izhajal je iz Afrike in svojo kariero zgradil v
markomanskih vojnah. Ker sta na vzhodu in ob Renu vladala Klodij in Niger, je Septimij Sever
ponudil Klodiju socesarstvo, da bi lahko obracunal z Nigerjem z vzhoda. Med Klodijem in
Septimijem je nato prislo do spora, saj je Septimij za socesarja izbral sina Basijana, imenovanega
tudi Karakal. Leta 195 je Septimij pri Lyonu porazil Klodija in zavladal sam. Nato so sledile
razne bitke in leta 211 je v bitki pri Eboraku umrl. Septimij Sever je izvedel dolocene reforme:
moznost poroke vojakov, vojaki so postali pomembni drzavni uradniki, oprosceni so bili Stevilnih
dajatev, na novo je sestavil pretorijansko gardo, ustanovil posebne enote za nadzor znotraj
drzave. Po smrti Septimija sta se njegova sinova Karakal in Geta potegovala za cesarski naslov.
Karakal je brata Geto poklical na pomemben sestanek in na tem sestanku ga je pokoncal.
Predavatelj je prekinil svojo razlago in vprasal: »Po ¢em je Karakal znan?« In si takoj odgovoril
na vprasanje sam. Povedal je, da je bil znan po Constitutio Antoniani, besedi je napisal na tablo
in razlozil, da je v tej konstituciji Karakal vsem svobodnim drzavljanom podelil rimsko
drzavljanstvo. Constititio Antoniana je nastala leta 212, najbolj se je izkazalo, da se je naenkrat
po celem cesarstvu pojavil priimek Aurelius. Ena izmed udeleZzenk je vprasala, e je bil poseben
razlog za pojav tega priimka. Predavatelj je odgovoril, da je to gentilno ime Karakalove rodbine.
Nadaljeval je s tem, da se je Karakalu tekom vladanja poslabsalo umsko stanje in nato se je
navezal in povedal, da je nekaj dni nazaj na televiziji gledal oddajo, kjer so govorili o razlogih
propada Rimskega cesarstva. Ena izmed tez pravi, da so bili vladarji zastrupljeni s svincem, to jih
je pahnilo v norost ali pa v smrt. Karakal je v svoji norosti postal obseden s kultom Aleksandra
Velikega. Dal je izdelati kovanec, na katerem je bila odtisnjena polovica Aleksandrove glave in
polovica njegove glave. Zahteval je poroko s perzijsko princeso in zelel je osvojiti ozemlje,
katerega je v svojih pohodih osvajal Aleksander. Karakal je napadel perzijsko drzavo, a v napadu
ni bil uspeSen. Malo kasneje je bil ubit. Karakal je bil poleg Konstitutio Antoniane znan tudi po
termah, katere je dal zgraditi v juznem delu mesta Rim, in po tem, da je dal izdelati zemljevid
celotnega Rimskega cesarstva z vsemi cestami. Karakalov naslednik je bil cesar Makrim, ki je
vladal zelo malo Casa. Po njegovi vladavini so oblast v roke prevzele zenske. Julija Domna,
Karakalova Zena, ki je naredila samomor po mozevi smrti, je imela sestro Julijo Mezo, ta pa dve
héerki, Julijo Soemias in Julijo Mameo. Odlocile so se, da bodo ponovno postavile na noge

seversko dinastijo, tako da so promovirale svoje sinove. Julija Soemias je imela sina Elagabala,
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Julija Mamea pa sina Severa Aleksandra. Predavatelj je na tablo skiciral sorodstveno povezanost,
da so si udelezenci lahko vizualno predstavljali povedano. V Rim so iz Sirije pripeljali
vzhodnjaski kult. Elagabal je zivel na vzhodnjaski nacin, nosil je hlace (kar je Rimljanom
predstavljalo barbarski narod), oblacil se je v zlato svilo, li¢il se je in se nenehno porocal in
loCeval. Juliji Mezi, Juliji Soemias in Juliji Mamei to ni bilo vSe¢ in zato so za sovladarja
postavile Severa Aleksandra. Po Elagabalovi smrti je glavno vlogo prevzel Sever Aleksander in s
tem njegova mati Julija Mamea. Ko sta prisla na oblast, sta prepovedala vzhodnjaski kult. Severa
Aleksandra je ubila vojska, ker je z Germani sklenil zanje neugoden mir in s tem je bilo konec
severske dinastije. Za dinastijo Severi je nastopilo obdobje vojaskih cesarjev v Rimskem
cesarstvu.

Nato je predavatelj presel na rimsko druzbo, ki jo je razdelil na naslednje dele: municipialno
plemstvo, vitezi in senatorji. Municipialno plemstvo se je nahajalo v ostalih mestih po cesartvu.
To so dekurioni, kateri so si ¢lanstvo v mestnem svetu morali zasluziti, saj to ni bilo dedno.
Mestni svet je v posameznem mestu Stel 100 ¢lanov, cesarstvo pa je imelo okoli 1500 do 2000
mest. V cesarstvu je bilo priblizno 200 000 vitezov, ki so si svoj naziv kupili z dolo¢eno vsoto
denarja in s tem, da je morala biti druzina tri generacije prej svobodna. Vitezi so bili najbolj
gospodarsko aktivni element rimskega cesarstva, nosili so lahko zlati prstan in bili po tem tudi
prepoznavni. Udelezenec je dodal svoj pogled na viteStvo in ga primerjal s srednjeveSkim
vitestvom. Nato je predavatelj nadaljeval s senatorji, po Stevilu jih je bilo 600 (od cesarja Augusta
naprej) in vsi so Ziveli v Rimu. Za vstop v senatorski red je bilo potrebno odsteti veliko vsoto
denarja. Zraven finan¢nega je obstajal Se moralni pogoj, zazeleno je bilo, da je posameznik
izhajal iz patricijskega rodu. Cesar je bil prvi senator v drzavi. Kratica »VC/vir clarisimus«
pomeni senatorja. Senat se je tekom Casa zacel deliti na pripadnike starih druzin z dolo¢enimi
privilegiji in na nove ljudi. Tretje stoletje je za senat pomenilo izgubo politi¢nega vpliva, ne pa
tudi finan¢nega, saj so bili senatorji ljudje, ki so imeli veliko bogastva. UdeleZenec je povedal, da
se je parlamentarna struktura ponekod po Evropi zgledovala prav po Rimu. Spregovoril je Se o
vojski, ki je bila pomemben in zelo vpliven dejavnik rimske drzave. Vojakov je bilo v cesarstvu
priblizno pol milijona. Cesar je bil vrhovni poveljnik vojske. Znotraj vojske je posebej izstopala
pretorijanska garda, ki je bila dokonéno ukinjena za Casa cesarja Konstantina, leta 312. VVojska je
bila zgrajena iz legije, kohort in centurij. Poznali so tudi pomozne vojaske enote in mornarico, ki

za Rim ni imela velikega pomena. Rimska vojska je bila tehni¢no zelo usposobljena in fizi€no
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dobro izurjena. V mirnem c¢asu so imeli razne zadolzitve: gradili so ceste, mostove, vodovode in
bili zemljemerci pri delitvah zemljis¢. Nato so sledila vprasanja udelezencev, na katera je
predavatelj odgovarjal. Za zakljucek je Se dodal, da sta v Celju na spomenikih ohranjena dva
napisa, ki nakazujeta na rimsko vojsko.

- Kako je predavatelj koncal u¢no uro?

Predavatelj je koncal u¢no uro tako, da je opisal pomen vojske za rimsko cesarstvo. Na koncu so
sledila Se vpraSanja udelezencev, eno takih je bilo: »Koliko let so Rimljani morali sluziti v
vojski?« Predavatelj je odgovoril, da nekje 20 do 25 let. Cisto na koncu je povedal, da sta se na
slovenskem ozemlju ohranila dva napisa na spomeniku, Ki izhajata iz Celja. Predavatelj je
prebral, da na enem izmed teh napisov piSe: »Aurelius Victor, ki je v drugi polovici 3. stoletja

padel v vojni proti Gotom.« Povedal je Se, da so vsi ti napisi dostopni v knjiznici.

UCNE OBLIKE

- Katere uc¢ne oblike so se pojavile v ucni uri (frontalna, individualna, delo v dvojicah, delo v
skupinah) in kako so bile izvedene?

V ucni uri se je pojavila samo ena ucna oblika, frontalna, saj je §lo za neposredno poucevanje.
Predavatelj je podajal u¢no vsebino udelezencem.

- Katera u¢na oblika (od zgoraj navedenih) je prevladovala?

Prevladovala je frontalna ucna oblika, saj se ni pojavila nobena druga in ta je zato tudi
zaobjemala najvec Casa.

- Ali so se pojavile tudi posebne oblike, ki so znalilne za izobrazevanje odraslih (npr.: tecaj,
seminar, konzultacija, mentorstvo, inStrukcije, ucni ali Studijski krozki)?

Kot posebna u¢na oblika so se pojavili u¢ni ali Studijski krozki. Tako na univerzi za tretje
zivljenjsko obdobje poimenujejo skupine, ki se pri njih izobraZujejo in osvajajo znanje. Vendar
pa so se povsod pojavila odstopanja v tem, saj je v Studijskem krozku predvideno manjse Stevilo

udelezencev, 12-15, te skupine pa so Stele nekoliko ve¢ ¢lanov, okoli 30.

UCNE METODE

- Katere u¢ne metode so se pojavile v u¢ni uri in kako so bile izvedene?

V u¢ni uri so se pojavile naslednje metode: metoda predavanja, ker je predavatelj prenasal znanje
na udelezence z govorjeno besedo, svoje znanje je obCasno dopolnjeval z ucili, pri tej ucni uri je

bil to zemljevid, na katerem je ob¢asno pokazal lego kraja, 0 katerem je bilo govora. Uporabil je
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naslednje vrste predavanj: razlaganje u¢ne snovi, pojasnjevanje in opisovanje okolis¢in, ki so
vplivale na propad Rimskega cesarstva. Po Tomicevi delitvi so bile uporabljene verbalno-
tekstualne metode, pripovedovanje, predavanje in uciteljev govor.

- Katera u¢na metoda je prevladovala?

Prevladovala je metoda predavanja.

- Katere u¢ne metode (po andragogu Knowlesu) se pojavijo v u¢ni uri (1. metode, s katerimi
posameznik u¢no snov dojema, 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo
neke druge osebe, 3. metode, kjer posameznik pridobi novo znanje od ve¢ strokovnjakov, 4.
metode za razSirjanje in utrjevanje ucne snovi, 5. metode za pridobivanje novih izkustev, 6.
metode, s katerimi posameznik novo znanje povezuje s prej$njimi izkusnjami)?

Po Knowlesu so se pojavile naslednje u¢ne metode: 1. metode s katerimi posameznik u¢no snov
dojema in 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo druge osebe. Oboje je
bilo najbolj razvidno preko predavanja in razlaganja u¢ne snovi o Rimskem cesarstvu v 3. stoletju

ter pojasnjevanja in opisovanja okolis¢in, ki so bile krive za propad rimskega cesarstva.

POUK

- Kak3na je bila klima v predavalnici?

Klima je bila na splo$no pozitivna, zacutiti je bilo odobravanje tako s predavateljeve strani, kot s
strani udeleZencev. Med svoje vrste so prijazno sprejeli tudi mene, ki sem bila prisotna pri u¢ni
uri.

- Kako in na kaksen nacin je predavatelj motiviral udelezence?

Predavatelj je motiviral udeleZzence tako, da je pri govoru uposteval dejavnike, ki pritegnejo
pozornost posameznikov. Govoril je dovolj glasno, razgibano in v razli¢nem tonu.

- Kako je predavatelj upoSteval prejSnje izkuSnje udelezencev?

Prejsnjih izkuSenj udelezencev v tej ucni uri ni uposteval, vsaj izkazovalo se ni tako. To sklepam
po tem, da ni postavil nobenega vpraSanja, s katerim bi apliciral na zivljenjske izkuSnje
udeleZencev ali kaj podobnega.

- Kako je bil v okviru u€nega procesa upoStevan transfer (prehod iz znane na neznano u¢no snov,
prehod iz nizjih na vi§ja spoznanja, prehod 1z ucnega v zivljenjsko okolje)?

Transfer v okviru unega procesa ni bil upostevan, v tej ucni uri se ni pojavil noben primer iz
zivljenja ali kakSno vprasanje po znanju o tej uéni snovi, ki so ga morda Ze pridobili v preteklosti.

- Kako je bil v u¢ni proces vklju¢en VAKOG?
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VAKOG ni bil vkljuéen v celoti, na tem mestu lahko izpostavim vizualnost in avditivnost, ki sta
se izrazala z zapisom na tablo in prikazom na zemljevidu ter z govorom predavatelja. Kazala se je
tudi kinesteticnost pri udelezencih, ki so pisali v zvezke.

- Katera ucila in kateri uc¢ni pripomocki so bili vkljuceni? Ali so bila u¢na sredstva ustrezno
izbrana?

Pojavila so se naslednja u¢na sredstva: tabla, zemljevid in zvezek. U¢na sredstva so bila ustrezno
izbrana, predavatelj bi morda lahko dodal $e slikovno gradivo, da bi popestril u¢no uro.

- Kako je potekala dejavnost udeleZzencev in predavatelja u¢ne ure?

Dejavnost udelezencev je bila glede verbalnega vkljuCevanja in postavljanja vpraSanj
predavatelju manj izrazita kot v prej$njih dveh skupinah, ki sem jih opazovala. Lahko re¢em, da
so bili udelezenci precej mol¢ecni in poslusni. Nekateri izmed njih so u¢no snov zapisovali v
zvezke, drugi so samo poslusali. Ni prihajalo do prekinitev profesorjeve razlage, so pa udeleZenci
obcasno tudi spregovorili in so na ta nacin izrazili svoje sodelovanje pri u¢ni uri. Na koncu ucne
ure so postavili nekaj vprasanj in med uro sta dva udelezenca dopolnila razlago predavatelja.

Pri razlagi u¢ne vsebine je bil predavatelj zelo dinamicen, variiral je z glasom, govoril pocasi,
razlo¢no in razgibano. Na tablo je zapisoval posamezna imena in druzinska razmerja, da so si
udelezenci bolje predstavljali, kako so bile posamezne osebe rodovno povezane v severski
dinastiji cesarjev starega Rima. Predavatelj je govoril vecino cCasa, udelezencev ni veliko
spraseval, na vpraSanja in dopolnitve udeleZencev se je odzval s pozitivnim tonom in z
odobravanjem. Ni se veliko gibal po razredu, ve¢ino Casa je stal pred tablo, kamor je zapisoval, in
pred zemljevidom, na katerem je kazal doloCene kraje in poti, ki so bile omenjene v okviru u¢ne
vsebine.

- Kako je delala celotna skupina?

Skupina je delala marljivo, ve€ino ¢asa so bili tiho, ampak so kljub temu izkazovali interes za to
ucno snov. To je bilo razvidno, ker so gledali predavatelja, na tablo in zemljevid. Obcasno so

postavili kaksno vprasanje ali pa so dopolnili predavateljevo razlago.
UCNI CILJT

- Ali je predavatelj na zaetku uéne ure navedel uéne cilje? Ce da, katere?

Na zacetku u¢ne ure ucni cilji niso bili navedeni.
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- Kateri cilji se pojavijo (splosni/konkretni, izobrazevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni u¢ni
cilji)?
Predavatelj je tekom ucne ure izpostavil samo en ucni cilj, ki je bil sploSne izobraZevalne narave:

- udelezenec dobi vpogled v propad rimske drzave.

REZULTATI UCNE URE

- Katere naloge je ucna ura realizirala? Materialne, tako da so udelezenci osvojili osnovna dejstva
in posplositve? Funkcionalne, tako da so udelezenci med poukom delali samostojno in razvijali
spretnosti? Vzgojne, tako da je bil omogocen razvoj vrednot, navad, stalis¢, mnen;?

Pouk je realiziral predvsem prvo nalogo, saj so udelezenci osvojili predvsem osnovna dejstva in
posplositve, ki so bila znaéilna za rimsko drzavo v 3. stoletju. Funkcionalnih in vzgojnih nalog
pouk ni uresniceval, saj udelezenci niso delali samostojno in predavatelj ni izpostavljal moralnih

dilem, ki so se v tistem Casu pojavljale in ki bi bile za to obdobje znacilne.
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11.5. Priloga 5

OPAZOVANIE POUKA ZGODOVINE V FORMALNEM IZOBRAZEVANJU ODRASLIH
VZOREC D

Izobrazevalna organizacija: CDI Univerzum
Datum opazovanja: 17. 3. 2010

Cas opazovanja: 19.00-21.00

U¢ni predmet: Priprave na maturo iz zgodovine
Predavateljica: Petra Vignjevic¢

Stevilo vseh udelezencev: 65

Stevilo prisotnih udelezencev: 24

Uc¢na enota: Hladna vojna in mirovna gibanja po letu 1945

UCNI PROCES

- Kako je predavatelj zacel ucno uro?

Predavateljica je zaela ucno uro tako, da je najprej pripravila racunalnik, projektor in platno za
powerpoint predstavitev, katero je imela pripravljeno za to ucno uro. Medtem je udelezence
pozdravila in jim povedala, da bodo to u¢no uro namenili predvsem ponavljanju in dodatni
razlagi o hladni vojni ter mirovnih gibanjih po drugi svetovni vojni. Gre za dve temi na maturi, Ki
ju morajo poznati. Nato sem se predstavila tudi jaz in jim povedala moj namen obiska.
Udelezenci so v uvodnem delu predavateljici postavljali vprasanja v zvezi s pisanjem mature in
zeleli pridobiti Se nekaj dodatnih informacij.

- Kako dolgo je bila posamezna etapa u¢nega procesa prisotna in kaj je vkljuc¢evala?

V zgoraj opisanem uvodnem delu, ki je trajal 10 minut, se je pojavila etapa vpeljevanja ali
pripravljanja udelezencev na uc¢no delo, tukaj je predavateljica na kratko opisala potek ucne ure,
da bodo s pomocjo slikovnega gradiva in s pomocjo pisnega gradiva, ki ga bo projicirala na
platno s Power Point predstavitvijo, predvsem vadili in ponavljali u¢no snov, tako da bodo

skusali iz besedila ali fotografije razbrati odgovor na vprasanje. V drugem delu u¢ne ure bodo
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odgovarjali na vprasanja iz maturitetne pole, ki se je Ze pojavila na maturi. Ostalih 105 minut,
vmes je bil 5-minutni odmor, je bilo namenjenih vadenju in ponavljanju u¢ne snovi.

- Koliko casa je bilo namenjenega obravnavi u¢ne snovi?

Obravnavi nove ucne snovi niso namenjali ¢asa, saj je ura temeljila predvsem na vadenju in
ponavljanju Ze obravnavane ucne snovi.

- Kako je potekala obravnava zgodovinske u¢ne vsebine?

Ker v tej ucni uri ni bila posebej izpostavljena obravnava zgodovinske u¢ne vsebine, bom
prikazala, kako je potekalo ponavljanje in vadenje uc¢ne vsebine z naslovom Hladna vojna in
mirovna gibanja po letu 1945. Najprej je predavateljica na platnu prikazala prvo projekcijo, kjer
je bil naveden naslov uc¢ne ure. Nato je na kratko predstavila cilje, ki jih morajo udelezenci
poznati, na primer poznati morajo razliko med komunizmom in kapitalizmom. Druga projekcija
je vsebovala zemljevid Evrope v letih 1945-1980, predavateljica je vprasala, kaj prikazuje
zemljevid. Eden izmed udelezencev je odgovoril, da prikazuje razdelitev ozemlja na dva dela, na
komunisti¢ni vzhod in kapitalistiéni zahod. Nato je predavateljica vprasala: »Kaj je bistvo
komunizma?« Ker udelezenci niso poznali natan¢nega odgovora, jim je odgovorila na vprasanje
in odgovor dopolnila s primerjavo komunizma in kapitalizma. Razlike, ki jih je navedla, so
naslednje: pri komunizmu gre za oblast ene stranke, v ospredju je delavski razred, drZzavna
lastnina in plansko gospodarstvo; pri kapitalizmu pa je v ospredju denar, privatna lastnina in
trzno gospodarstvo. Tretja projekcija je vsebovala zemljevid Sovjetske zveze. Predavateljica je
vprasala: »Katera ozemlja obvladuje Sovjetska zveza?« Nekaj udelezencev je ogovorilo na
vprasanje, ona pa je prikazala naslednjo projekcijo, na kateri se je nahajal zemljevid Nemcije,
razdeljene na Stiri cone. Povedala je, da se na maturi lahko pojavi vprasanje: »Na koliko con je
razdeljena Nemcija in komu te cone pripadajo?«. Peta projekcija je vsebovala odlomek iz
doloCenega besedila, predavateljica je prosila udeleZenca, da je prebral besedilo, potem ga je
vpraSala: »Kaj je bistvo besedila?« Udelezenec je nato z njeno pomocjo prisel do odgovora na
vprasanje. Zatem je predavateljica v hitrejSem tempu prikazovala primere na projekcijah, in
povedala, kaj vse se lahko pojavi na maturi. Prikazala je karikature, zemljevide, fotografije
posameznih politikov. Nato se je zopet ustavila pri eni izmed projekcij, na kateri je bilo besedilo.
Ponovno je prosila, to¢no dolofenega udelezenca, naj tekst prebere in mu nato postavila
vprasanje: »Na kakSen nacin Zeli ZDA zadrzati vpliv Sovjetske Zveze?« UdeleZenec je odgovoril

tako, da je izhajal iz teksta, saj ga je na to posebej opozorila. Nato je nadaljevala s Trumanovo
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doktrino in z Marshallovim planom in ju na kratko opisala. Vprasala je enega izmed udeleZzencev
po bistvu v Trumanovi doktrini in v Marshallovem planu. Z njeno pomo¢jo so nato skupaj
odgovorili. Povedala je, da se je to vpraSanje Ze pojavilo na maturi in da si velja bistvo ene in
druge doktrine zelo dobro zapomniti. Nato je zopet sledila projekcija, na kateri je bilo besedilo.
Udelezenka v drugi klopi ga je prebrala in predavateljica ji je zastavila vprasanje glede na
prebrano. Vsi udelezenci so nato skupaj odgovarjali in ona jih je nato vpraSala: »Kaj je NATO in
kdaj je nastal?« Eden od udelezencev je odgovoril, da je to Severno-atlantski vojaski pakt, ki je
nastal leta 1949. Dodala je, da morajo to obvezno vedeti, ker se je Ze velikokrat pojavilo na
maturi. Nato so sledila kratka vprasanja in kratki odgovori udeleZzencev: »Kdaj je nastal
Varsavski pakt?« Odgovorijo: »1955.«. Vprasanje: »Kdaj je nastal informbiro?« Odgovorijo:
»1947.«. Vprasanje: » Kdaj je bila druga berlinska kriza in kdaj je bil zrusen berlinski zid?«
Odgovorijo: »1961, 1989.«. Vprasanje: »Kaj je hladna vojna?« Odgovorijo: »Oborozevalna
tekma med Sovjetsko Zvezo in ZDA.« Nato je sledila $e ena projekcija, na Kateri je bilo besedilo,
ki je oznacevalo pomen hladne vojne. Predavateljica je prosila, naj ga udelezenec prebere in nato
je postavila vprasanje: »Od kod do kod sega zelezna zavesa?« Udelezenec je na podlagi
prebranega besedila odgovoril: »Od Baltika do Jadrana.« Na naslednji projekciji je bila
fotografija znanih politikov iz tistega Casa, povedala je, da se je na maturi ze pojavilo vpraSanje
in udeleZenci so morali prepoznati osebe na fotografiji. Prosila jih je, da naj poskusajo tudi oni.
Nato so prepoznavali osebe, v to nalogo se je vkljucilo priblizno pet udeleZencev, ki so imensko
prepoznavali osebe na fotografiji (Stalin, Churchil itd.). Nato je povedala, da morajo znati
primerjati NemSko demokrati¢no republiko in Zvezno republiko Nemcijo. Poleg vojaSkih in
gospodarskih organizacij morajo poznati Se Organizacijo zdruzenih narodov, ki ima sedeZ v New
Yorku in je naslednica Drustva narodov. Poznati morajo sestavo Organizacije zdruzenih narodov,
njene organe, katere so stalne Clanice in koliko jih je. V okviru OZN morajo poznati Se
organizacije UNESCO, WHO, FAO in UNHCR. Nato je nadaljevala s korejsko vojno in
spraSevala udelezence naslednja vpraSanja: »Od kdaj do kdaj je trajala korejska vojna? Kako in
po katerem vzporedniku se deli Koreja?«. UdeleZenci so s pomocjo zemljevida na projekciji
odgovarjali na zastavljeni vprasanji: »Od leta 1950 do leta 1953. Koreja se deli na severno in
juzno po 38. vzporedniku.« Nato je na isti nacin nadaljevala z viethamsko vojno. Postavila je
vprasanja in glede na projekcijo, na kateri se je nahajalo besedilo, so udelezenci odgovarjali na

zastavljena vprasanja. Predavateljica je na kratko povzela pomembne tocke v zivljenju Che
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Guevare in Nelsona Mandele, povedala je, zakaj sta ti osebnosti pomembni. Nato so govorili 0
afganistanski vojni, ki je trajala v letih 1979-1989 in v katero so se vmesale ZDA. Predavateljica
jim je postavila vpraSanje, ki ga je aplicirala na danasSnji ¢as: »KaksSen odnos ima Barack Obama
do Afganistana?« Nato se je z udeleZenci zapletla v kratek pogovor, glede na zastavljeno
vprasanje. Nadaljevala je s kubansko krizo in s popus¢anjem napetosti v hladni vojni. Omenila je
kratkem odmoru, je dala navodila udelezencem in zaceli so reSevati polo Stevilka 1. Za vsako
vprasanje posebej je poklicala dolocenega udelezenca, ki je prebral vpraSanje ter nanj skusal
odgovoriti. V primeru, ¢e je imel udelezenec tezave z odgovorom, so mu na pomo¢ pri odgovoru
priskocili ostali udelezenci in tudi predavateljica. Za trzasko vprasanje, ki je bilo v maturitetni
poli, katero so resevali, je predavateljica projicirala zemljevid, s katerim so si lahko pomagali pri
odgovoru. Nato so na prej opisan nacin nadaljevali z reSevanjem vse tja do konca uéne ure.

- Kako je predavatelj koncal u¢no uro?

Uc¢no uro je koncala z odgovorom na vprasanje iz maturitetne pole, ki so jo udelezenci reSevali v

drugem delu ucne ure.

UCNE OBLIKE

- Katere uc¢ne oblike so se pojavile v u¢ni uri (frontalna, individualna, delo v dvojicah, delo v
skupinah) in kako so bile izvedene?

V uéni uri sta se pojavili dve u€ni obliki, frontalna in individualna. Prva tako, da je predavateljica
skupaj z udelezenci vadila in ponavljala ze osvojeno u¢no snov. Druga, individualna u¢na oblika,
je bila predvidevana za reSevanje maturitetnih pol, tako da naj bi vsak posamezno odgovarjal na
vprasanja, ki so bila zastavljena v maturitetni poli. Vendar so se zaradi pomanjkanja ¢asa odlo¢ili,
da bodo resevali tako, da eden glasno prebere vprasanje, skusa odgovoriti, ¢e ne pozna odgovora,
mu pomagajo odgovoriti soudeleZenci in predavateljica.

- Katera u¢na oblika (od zgoraj navedenih) je prevladovala?

Prevladovala je frontalna u¢na oblika, saj je bilo zanjo namenjenega vec Casa.

- Ali so se pojavile tudi posebne oblike, ki so znacilne za izobrazevanje odraslih (npr.: tecaj,
seminar, konzultacija, mentorstvo, inStrukcije, ucni ali Studijski krozki)?

Posebne oblike, ki so znadilne za izobrazevanje odraslih, se niso pojavile.
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UCNE METODE

- Katere u¢ne metode so se pojavile v u¢ni uri in kako so bile izvedene?

U¢na ura je bila zelo raznolika glede na Stevilo u¢nih metod, ki so se pojavile v u¢ni uri. Pojavili
sta se metoda pogovora in metoda razgovora, tukaj je $lo za skupen pogovor in razgovor med
udeleZenci in predavateljico, ki jih je nenehno usmerjala h glavnemu smotru ali cilju, v tem
primeru je bila to matura, ki jih ¢aka. Predavateljica je vsako posamezno stvar aplicirala na
maturo. Na ta nacin so udeleZenci utrjevali, vadili in ponavljali u¢no snov. Metoda dela s pisnim
gradivom, s pomocjo odlomkov iz posameznih besedil, ki jih je projicirala na platno, so
udelezenci odgovarjali na vprasanja in se urili v tem, kako razbrati odgovor iz besedila. Pojavila
se je tudi metoda dela s slikovnim gradivom, v tem primeru z raznimi fotografijami, karikaturami
in zemljevidi, s pomoc¢jo katerih so prav tako odgovarjali na zastavljena vprasanja in skusali
razbrati bistvo prikazanega.

- Katera u¢na metoda je prevladovala?

Prevladovali sta metodi dela s pisnim gradivom in metoda dela s slikovnim gradivom, saj sta
zaobjeli najve¢ Casa te ucne ure.

- Katere u¢ne metode (po andragogu Knowlesu) se pojavijo v uéni uri (1. metode, s katerimi
posameznik u¢no snov dojema, 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo
neke druge osebe, 3. metode, kjer posameznik pridobi novo znanje od veC strokovnjakov, 4.
metode za razSirjanje in utrjevanje uéne snovi, 5. metode za pridobivanje novih izkustev, 6.
metode, s katerimi posameznik novo znanje povezuje s prej$njimi izku$njami)?

Po zgoraj navedenem andragogu so se pojavile naslednje uéne metode: metode, s Kkaterimi
posameznik u¢no snov dojema, sem sodi metoda razgovora, ki sem jo opisala Ze zgoraj in metoda
razlage, kaj je potrebno vedeti na maturi. Metoda, kjer posameznik ucno snov pridobiva s
pomocjo neke druge osebe, v tem primeru je bila to predavateljica, kljub temu da ni obravnavala
nove ucne snovi, je bila pomembna pri ponavljanju in vadenju. In metoda za razSirjanje in
utrjevanje ucne snovi, v tem primeru besedilnega in slikovnega gradiva, kjer so uporabili svoje
znanje in informacije, katere je bilo moZzno razbrati iz vira, da so lahko odgovorili na vpraSanje,

ki se je nanasalo na besedilno ali slikovno gradivo, ki je bilo projicirano.

POUK

- Kak3na je bila klima v predavalnici?
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V predavalnici je prevladovalo pozitivno vzdusje, predavateljica je uporabljala jezik sprejemanja
in izrazala spodbudne stavke. Ona sama je bila zelo pomembna pri ustvarjanju pozitivne ucne
klime. Udelezenci so s svojim zanimanjem, postavljanjem vprasanj, odgovarjanjem in celotnim
delom izrazali naklonjenost in spostovanje do predmeta in predavateljice.

- Kako in na kaksen nacin je predavatelj motiviral udelezence?

Predavateljica je ves ¢as motivirala udelezence, tako da jih je nenehno izzivala z vprasanji,
njihove odgovore je nato podkrepila z vzpodbudnimi stavki. Eden takih je bil: »Super, odli¢no
vam gre!«

- Kako je predavatelj uposteval prejSnje izku$nje udelezencev?

Predavateljica je prejSnje izkusnje upostevala tako, da je ob doloceni u¢ni vsebini povprasala
udelezence: »Kaj Ze veste o tem? Povejte in povezite z vprasanjem, ki se nanasa na vir.«

- Kako je bil v okviru u€nega procesa upostevan transfer (prehod iz znane na neznano u¢no snov,
prehod iz nizjih na vi§ja spoznanja, prehod iz u¢nega v Zivljenjsko okolje)?

Upostevana je bila aktualizacija dolocene u¢ne vsebine z danasnjim casom, primer afganistanska
vojna, ki se je zacela 1979 in odnos ZDA do Afganistana takrat in danes.

- Kako je bil v u¢ni proces vklju¢en VAKOG?

Vizualnost je bila upostevana tako, da je predavateljica uporabila veliko slikovnega materiala, ki
ga je preko Power Point predstavitve projicirala na platno. Avditivnost z govorom, postavljanjem
vprasanj in pogovorom z udelezenci. Kinesteti¢nost je bila vkljuena s pisanjem odgovorov v
maturitetne pole. Olfaktornost in gustatornost nista bili vkljuéeni v uéni proces.

- Katera ucila in kateri u¢ni pripomocki so bili vkljuceni? Ali so bila u¢na sredstva ustrezno
izbrana?

Ucila: Power Point predstavitev in maturitetne pole. U¢ni pripomocki: raCunalnik, zvezek, platno
in projektor. U¢na sredstva so bila ustrezno izbrana, saj so ponujala dober prikaz primerov, ki se
lahko pojavijo na maturitetnem preizkusu. Power Point predstavitev je bila zelo obsezna,
zajemala je veliko Stevilo projekcij, prikazane so bile fotografije, zemljevidi, karikature in deli
besedil.

- Kako je potekala dejavnost udeleZencev in predavatelja u¢ne ure?

Dejavnost udelezencev ucne ure se je izkazovala na ta nacin, da so Ze na zacetku ucne ure
postavljali veliko vprasanj predavateljici. Predvsem so se ta uvodna vprasanja nanaSala na

maturo, da so si pridobili dodatne informacije. Nato so pozorno poslusali profesorico, opazovali
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slikovno gradivo na posameznih projekcijah, brali besedilo, ki je bilo prav tako predvajano s
pomocjo Power Point predstavitve. Odgovarjali so na vpraSanja, zapisovali v zvezke. V zadnjem
delu ucne ure so reSevali maturitetne pole, brali vprasanja, nanje odgovarjali in zapisovali
odgovore. Udelezenci so bili precej aktivni, saj so veliko vedeli in tako na skoraj vsa vpraSanja
odgovarjali pravilno, odzivali so se Stevilni ucenci in tako izkazovali interes za u¢no snov.
Predavateljica je vecino Casa sedela za katedrom in na platno prikazovala posamezne projekcije.
Veliko je govorila in predvsem zastavljala vprasanja, ki SO pomembna za maturo. Med drugim je
udelezence spodbujala in jih motivirala. Bila je zelo dinami¢na v govoru in v prikazovanju ucne
vsebine. Potrudila se je in izdelala powerpoint predstavitev, ki je imela veliko didakti¢no
vrednost za udelezence. Predavateljica je bila izjemno ciljno usmerjena, saj je vse aplicirala na
maturo in se od tega ni oddaljila, kajti matura je tista, zaradi katere udelezenci obiskujejo
priprave.

- Kako je delala celotna skupina?

Skupina je delala zavzeto, med uro je bilo zelo dinami¢no, saj so med udelezenci in
predavateljico potekale nenehne interakcije. Viden je bil kontakt med udelezenci in
predavateljico. Predavateljica je poskrbela, da so bili udelezenci nenehno miselno aktivni, saj je
zmeraj zahtevala odgovore na vprasanja, med drugim je Zelela, da so delali primerjave med

dolo¢enimi zgodovinskimi pojmi, pojavi in dogodki v ¢asu po letu 1945.

UCNI CILJI

- Ali je predavatelj na zaéetku uéne ure navedel uéne cilje? Ce da, katere?

Predavateljica je na kratko povedala, o ¢em bodo govorili in kaj je pomembno pri posamezni uéni
vsebini, ki se nanasa na snov za splosno maturo 2010 na temo Svet po drugi svetovni vojni,
hladna vojna in mirovna gibanja.

- Kateri cilji se pojavijo (splosni/konkretni, izobraZevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni ucni
cilji)?

V uéni uri so se pojavili tako splosni kot konkretni cilji, izobrazevalni, funkcionalni, vzgojni kot
tudi operativni, ki so povsem konkretni. Splo$ni ucni cilji so navedeni v Predmetnem izpitnem
katalogu za splosno maturo 2010, ki ga udelezenci imajo, imajo pa tudi moznost dostopa preko

spleta, kjer ga najdejo na spletni strani Republiskega izpitnega centra.
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Splosni cilji so povzeti iz predmetnega izpitnega kataloga za sploSno maturo 2010 in so naslednji:

posameznik dokaze razumevanje in poznavanje izpitne vsebine iz obce zgodovine,
posameznik zna pravilno uporabljati temeljno zgodovinsko terminologijo,

posameznik zna pravilno brati in uporabljati zgodovinske zemljevide,

posameznik je sposoben loCevati vzroke, povode in posledice,

posameznik zna analizirati pisni vir in slikovno gradivo,

posameznik zna samostojno, jasno in strokovno predstaviti podatke in dogodke
(Predmetni izpitni... 2008).

Konkretni, izobrazevalni in operativni u¢ni cilji so naslednji:

udelezenec zna opisati pojem hladne vojne in njene znacilnosti,

udelezenec pozna delitev sveta po drugi svetovni vojni in zna nasteti velesile,
udelezenec pozna jaltsko in potsdamsko konferenco,

udeleZenec zna navesti cone na katere se deli Nemcija in komu te cone pripadajo,
udelezenec zna primerjati pojem kapitalizma in komunizma in navesti njune znacilnosti,
udelezenec pozna Trumanovo doktrino in Marshallov plan,

udeleZenec pozna letnice nastanka razli¢nih organizacij in njihov pomen: NATO, EGS,
SEV,

udeleZenec pozna leto nastanka OZN, zna poimenovati sedez in organe OZN,
udeleZenec pozna gibanje neuvrs¢enih in posamezne konference v okviru gibanja,
udeleZenec pozna posamezna krizna ZariS¢a v svetu po drugi svetovni vojni,

udeleZenec pozna pomen Che Guevare in Nelsona Mandele

in na koncu, udeleZenec zna opisati politiko popuS€anja napetosti.

Funkcionalni uéni cilji:

udelezenec za razbrati bistvo iz slikovnega ali pisnega gradiva

Vzgojni ucni cilji:

udeleZenec se seznani s pomenom miru v svetu in spozna rasno problematiko med belci in

¢érneci v JAR.
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REZULTATI UCNE URE

- Katere naloge je ucna ura realizirala? Materialne, tako da so udelezenci 0svojili osnovna dejstva
in posplositve? Funkcionalne, tako da so udelezenci med poukom delali samostojno in razvijali
spretnosti? Vzgojne, tako da je bil omogocen razvoj vrednot, navad, stalis¢, mnen;j?

Pouk je realiziral vse naloge, ki so zgoraj nastete. Materialne tako, da je bilo med u¢no uro
podana velika koli¢ina informacij, veliko letnic, vzrokov, povodov, pomenov posameznih
zgodovinskih pojmov in dogodkov. Funkcionalne tako, da so samostojno prisli do odgovora na
podlagi prebranega besedila in da so samostojno resili nalogo v maturitetni poli. Pouk je realiziral
tudi vzgojne naloge, tako da so omenili Che Guevaro in njegovo zavzemanje za mir, Nelsona

Mandelo in njegov boj proti rasni diskriminaciji.
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11.6. Priloga 6

OPAZOVANJE POUKA ZGODOVINE V FORMALNEM IZOBRAZEVANJU ODRASLIH
VZOREC E

IzobraZzevalna organizacija: CDI Univerzum

Datum opazovanja: 18. 3. 2010

Cas opazovanja: 16.30-18.30

U¢ni predmet: zgodovina (2. letnik srednjih Sol, ekonomski, turisti¢ni in gostinski tehnik)
Predavatelj: Manfred Kelt

Stevilo vseh udelezencev: 24

Stevilo prisotnih udeleZencev: 9

Ucna enota: Svet in Slovenci konec 19. in v zacetku 20. stoletja

UCNI PROCES

- Kako je predavatelj zacel ucno uro?

Predavatelj se je tokrat prvi¢ srecal z udelezenci, zato se je najprej predstavil in povedal, kako
bodo potekala predavanja in izpit pri njegovem predmetu. Nato je povedal, kdaj imajo udelezenci
moznost pristopa k izpitnemu roku in da bo v urah, ki jih ima na voljo, presel skozi celotno ué¢no
snov. Po kon¢anem pogovoru med udeleZenci in profesorjem sem se predstavila in povedala
kakSen je moj namen obiska.

- Kako dolgo je bila posamezna etapa ucnega procesa prisotna in kaj je vkljucevala?

Uvodna predstavitev je trajala 10 minut, 85 minut je bilo namenjenih obravnavi u¢ne snovi, na
koncu je bilo 15 minut namenjenih ponovitvi uéne snovi in 10 minut vmes je bilo namenjenih
odmoru. Predavatelj udeleZzencev ni posebej vpeljeval v u¢no delo, je pa povedal, da bo skozi
razlago predstavil zahtevano u¢no snov.

- Koliko Casa je bilo namenjenega obravnavi ucne snovi?

Obravnavi u¢ne snovi je bilo namenjenih 85 minut.

- Kako je potekala obravnava zgodovinske u¢ne vsebine?
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Obravnava ucne vsebine je bila zelo hitra, predavatelj se je omejil samo na doloceno uc¢no
vsebino, doloceno pa je iz razlage izpuscal. U¢no vsebino predstavljam v nadaljevanju.

Leta 1848 je prislo do maréne revolucije, ki jo lahko poimenujemo tudi pomlad narodov, prinesla
je veliko sprememb, med drugim odpravo fevdalizma in vzpon mesSCanstva. Druga faza
industrializacije, ki je potekala v drugi polovici 19. stoletja, je prinesla veliko novosti na podro¢ju
novih izumov. Zacel se je izjemen razvoj naravoslovnih znanosti in medicine, prislo je do novih
dognanj v prehrani. Pojavila se je elektrika, telefon in avtomobil. Na nasem ozemlju je prva
zarnica zasvetila leta 1883 v Mariboru, prva hidroelektrarna je zacela delovati v letu 1894 v
Skofji Loki. Za proizvodnjo motorjev in avtomobilov je bil med Slovenci najbolj zasluzen Janez
Puch, za vesoljsko tehniko pa Herman Poto¢nik Noordnung. Ti izumi pa niso zajeli celotnega
sveta, zgolj tistega, ki je bil bolj razvit. Industrijski razvoj je prinesel za seboj Se eno posledico, in
sicer kolonializem. Ob koncu stoletja je postala Velika Britanija kolonialna velesila, kateri sta
sledili Se Francija in Nemcija. V zahodni Evropi so v tem ¢asu nastala nova industrijska sredisca,
pojavila se je demografska eksplozija, predvsem zaradi dviga zivljenjskega standarda, na
katerega so vplivali razli¢ni izumi in dognanja. Predavatelj je izpostavil leto 1870 in povedal, da
pomeni to leto precej$njo prelomnico, saj so se takrat v svetu dogajale velike spremembe.
Habsburska monarhija se je spremenila v dvojno monarhijo in postala Avstro-Ogrska monarhija.
Leta 1878 je prislo do berlinskega kongresa, na katerem so zmanjSali obseg turSkega cesarstva,
priznali Srbijo, Crno Goro in Romunijo kot suverene drzave ter utrdili zavezniitvo med Nem¢éijo
in Avstro-Ogrsko. V Sloveniji je osnovno idejo maréne revolucije predstavljala Zedinjena
Slovenija. V tistem ¢asu se pojavijo Citalnice in tabori, najvecji je bil v Vizmarjih pri Ljubljani,
na katerem se je zbralo okrog 30.000 ljudi. Nato je udelezencem pokazal Zemljevid slovenskih
dezel in pokrajin, Petra Kozlerja iz leta 1853. Udelezenci so ugotavljali, da je bilo slovensko
ozemlje takrat bistveno vecje, kot je danes. Nato je predavatelj nadaljeval z zadruznistvom in
povedal, da je imelo na Slovenskem velik pomen. Janez Evangelist Krek je bil zasluzen za
ustanavljanje le-teh in je na ta nac¢in pomagal kme¢kemu prebivalstvu. Konec 19. stoletja so se na
slovenskem pojavile prve politicne stranke. Najprej je nastala KatoliSka narodno prebudna
stranka, ki se je kasneje preimenovala v Slovensko ljudsko stranko, usmerjena je bila predvsem
na katoliSko in kmecCko prebivalstvo. Znotraj te stranke je deloval Krek s kr§¢anskim
socializmom. Druga taka je bila Narodno napredna stranka, ki se je opirala na izobraZence in

mescane, tj. liberalce. Zadnja je bila Jugoslovanska social-demokratska stranka, ki si je
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prizadevala za zdruzitev vseh juznih Slovanov in se osredotofala na izboljSanje polozaja
delavcev. Na dan je vedno bolj prihajalo jugoslovansko vpraSanje, ki je zavzemalo stalisce, da bi
juzni Slovani Ziveli samostojno ali pa v obliki trializma pod Avstro-Ogrsko. Obstajalo je vec idej,
ena pomembne;jsih je bila ideja Ivana Cankarja, ki se je zavzemal za zdruzitev juznih Slovanov le
na podrocju politike, saj imamo na kulturnem podroc¢ju razli¢ne navade in govorimo razlicne
jezike. Predavatelj je tako zaCel omenjati Balkanski polotok, ki ga je oznacil za »sod smodnika,
omenil je prvo in drugo balkansko vojno ter povod za prvo svetovno vojno. Atentat na
prestolonaslednika Franca Ferdinanda je izvedel Gavrilo Princip, pripadnik Mlade Bosne lzveden
je bil leta 1914 v Sarajevu. Avstro-Ogrska je za atentat obtozila Srbijo. V tistem Casu se pocasi
ze kaze delitev na dva dela na antantne in centralne sile, ki so se nato bojevale v prvi svetovni
vojni. Po prvi svetovni vojni je bila z Nemcijo podpisana mirovna pogodba, ki je od nje
zahtevala, da se odpove vsem kolonijam ter Alzaciji in Loreni. Nemciji so prepovedali
oboroZevanje in ponovno zdruzitev z Avstrijo ter ji nalozili ogromno vojno odskodnino. Nato je
nadaljeval z gospodarsko krizo, z letom 1929, ki je pomenilo veliko prelomnico v 20. stoletju. V
New Yorku je prislo do zloma borze in padca vrednostnih papirjev. Kot posledica je prislo do
propada bank in do velike brezposelnosti. Kriza se je nato razSirila na ves preostali razviti svet.
Situacija se je zacela umirjati leta 1932, ko je predsednik ZDA postal Roosewelt in je s
programom New Deal skusal obnoviti gospodarstvo.

- Kako je predavatelj koncal ué¢no uro?

U¢no uro je koncal tako, da je udeleZencem razdelil delovni list z vpraSanji, ki so se nanasala na
vsebino ucne ure, udelezenci so ga reSevali do konca ucne ure. Nato so postavili Se nekaj
vpraSanj, ki so bila informativnega znacaja in niso bila v skladu z u€no vsebino. Predavatelj je

odgovarjal in Se povedal, da z u¢no vsebino nadaljujejo v naslednjem tednu.

UCNE OBLIKE

Katere ucne oblike so se pojavile v ucni uri (frontalna, individualna, delo v dvojicah, delo v
skupinah) in kako so bile izvedene?

V ucni uri sta se pojavili dve ucni obliki, frontalna in individualno delo. Frontalna u¢na oblika je
bila izvedena tako, da je predavatelj preko razlage podajal ucno snov udelezencem. Individualno

delo je bilo izvedeno na koncu ucne ure, ko je predavatelj med udelezence razdelil delovne liste,
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na katerih so bila vprasSanja, ki so se nanaSala na vsebino u¢ne ure, in udelezenci so vsak zase
nanje odgovarjali in jih zapisovali na list.

- Katera uc¢na oblika (od zgoraj navedenih) je prevladovala?

Prevladovala je frontalna oblika, saj je zaobjemala najvec Casa te ucne ure, kajti predavatelj je
udelezencem posredoval veliko koli¢ino nove u¢ne vsebine.

- Ali so se pojavile tudi posebne oblike, ki so znacilne za izobrazevanje odraslih (npr.: tecaj,
seminar, konzultacija, mentorstvo, instrukcije, ucni ali Studijski krozki)?

Posebne oblike, znacilne za izobrazevanje odraslih, Se niso pojavile.

UCNE METODE

- Katere u¢ne metode so se pojavile v u¢ni uri in kako so bile izvedene?

V uéni uri se je pojavila metoda razlage in metoda predavanja (podajanje ucne snovi
udelezencem), metoda dela s slikovnim gradivom (udelezenci so s pomo¢jo zemljevida Slovenije
iz leta 1853 ugotavljali bistvene razlike v velikosti ozemlja takrat in danes) in metoda dela s
pisnim gradivom (udelezenci so odgovarjali na vprasanja, zapisana na delovnem listu).

- Katera u¢na metoda je prevladovala?

Prevladovala je metoda razlage, saj je zaobjemala najvec ¢asa ucne ure.

- Katere u¢ne metode (po andragogu Knowlesu) se pojavijo v u¢ni uri (1. metode, s katerimi
posameznik u¢no snov dojema, 2. metode, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo
neke druge osebe, 3. metode, kjer posameznik pridobi novo znanje od ve¢ strokovnjakov, 4.
metode za razSirjanje in utrjevanje ucne snovi, 5. metode za pridobivanje novih izkustev, 6.
metode, s katerimi posameznik novo znanje povezuje s prej$njimi izkusnjami)?

Po Knowlesu se je pojavila metoda, s katero posameznik u¢no snov dojema, to je bilo razvidno iz
metode razlage, kjer je profesor predajal veliko koli¢ino u¢ne snovi udeleZzencem. Pojavila se je
tudi metoda, kjer posameznik pridobiva novo znanje s pomocjo neke druge osebe, ta 0seba je bila
predavatelj. In v majhni meri Se metoda za razSirjanje in utrjevanje ucne snovi takrat, ko je

predavatelj pokazal zemljevid udeleZencem oni pa so morali razbrati bistvo.

POUK

- Kaksna je bila klima v predavalnici?
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Klima je bila pozitivna, kazalo se je medsebojno spostovanje, tako da so udelezenci zapisovali in
poslusali u¢no snov. Ni pa bilo veliko momentov, kjer bi se kazala interakcija med udelezenci in
profesorjem. Morda samo takrat, ko so zastavljali vprasanja udelezenci in ko je zastavljal
vprasanja predavatelj, ter z oCesnim stikom med udelezenci in predavateljem.

- Kako in na kaksen nacin je predavatelj motiviral udelezence?

Njegovo motiviranje udelezencev ni bilo zelo pogosto, izpostavila bi edino aplikacijo preteklosti
s sedanjostjo, prikaz zemljevida udeleZzencem in nekaj zastavljenih vprasanj.

- Kako je predavatelj uposteval prejSnje izkusnje udelezencev?

Prejs$nje izkusnje udeleZencev je upoSteval tako, da je obCasno vprasal udelezence, ali morda o tej
snovi ze kaj vedo. Primer: »Kaj ze veste o gospodarski krizi iz leta 19297«

- Kako je bil v okviru uénega procesa upostevan transfer (prehod iz znane na neznano u¢no snov,
prehod iz nizjih na vi§ja spoznanja, prehod iz u¢nega v Zivljenjsko okolje)?

Transfer je bil upoStevan z aplikacijo doloCene ucne vsebine s sedanjostjo. Aplikacijo iz
preteklosti na sedanjost je uporabljal zelo pogosto. Primer, ko je predavatelj navedel primerjavo
gospodarske krize v. ZDA v letu 1929 in danes.

- Kako je bil v u¢ni proces vklju¢en VAKOG?

VAKOG ni bil vklju¢en v celoti. Vizualnost je bila vkljuena tako, da je bil prikazan zemljevid
slovenskih deZel in pokrajin, avditivnost je bila vklju€ena z uciteljevo razlago, kinesteti¢nost pa
tako, da so udelezenci reSevali delovne liste.

- Katera ucila in kateri uéni pripomocki so bili vkljuceni? Ali so bila u¢na sredstva ustrezno
izbrana?

Ucila so bila naslednja: ucbenik, delovni list z vprasanji za samostojno delo udeleZencev,
zemljevid. U¢ni pripomocki: tabla, zvezek. U¢na sredstva so bila ustrezno izbrana, lahko bi jih
bilo malo vecje Stevilo, da bi pouk potekal Se bolj dinami¢no. Lahko bi uporabil Se vec
slikovnega materiala, da bi popestril u¢no vsebino.

- Kako je potekala dejavnost udeleZzencev in predavatelja u¢ne ure?

Dejavnost udelezencev je bila predvsem ta, da so poslusali in zapisovali u¢no snov, obcasno je
kateri izmed njih postavil kak$no vprasanje ali na zastavljeno vpraSanje odgovoril. Teh vpraSanj
ni bilo veliko. Njihova dejavnost se je izkazovala kot bolj aktivna samo takrat, ko so opazovali
zemljevid slovenskih dezel in pokrajin iz leta 1853, in ko so samostojno resevali delovni list in

odgovarjali na vpraSanja.
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Dejavnost predavatelja ni bila velika, predvsem je sedel za mizo in razlagal u¢no snov, po
razredu se je gibal edino takrat, ko je pokazal zemljevid in delil delovne liste med udelezence.
Njegov govor je bil dinamicen in slikovit, veliko uéne snovi je apliciral na aktualne dogodke v
svetu. Na vprasanja udelezencev se je odzival in nanje skusal odgovoriti.

- Kako je delala celotna skupina?

Celotna skupina je delala marljivo, ni bilo prekinitve u¢ne ure s strani udelezencev, pouka niso

motili.

UCNI CILJI

- Ali je predavatelj na zacetku uéne ure navedel uéne cilje? Ce da, katere?
Ucitelj na zaCetku u¢ne ure ni navedel ucnih ciljev.

- Kateri cilji se pojavijo (splosni/konkretni, izobrazevalni/funkcionalni/vzgojni, operativni ucni
cilji)?

Med ucno uro so se pojavili splosni izobrazevalni ucni cilji:

- posameznik zna pravilno uporabljati temeljno zgodovinsko terminologijo,

- posameznik zna pravilno brati in uporabljati zgodovinske zemljevide,

- posameznik je sposoben locevati vzroke, povode in posledice.

V ucni uri so se pojavili tudi konkretni, izobraZevalni in operativni uéni cilji:

- posameznik zna opisati dogajanje v letu 1848,

- posameznik zna navesti pridobitve druge faze industrializacije,

- posameznik zna poimenovati kolonialne velesile v drugi polovici 19. stoletja,
- posameznik zna opisati dogajanje okrog leta 1870,

- posameznik pozna pomen ¢italnic in taborov na Slovenskem,

- posameznik pozna nastanek politi¢nih strank na Slovenskem,

- posameznik pozna J. E. Kreka in pomen krS¢anskega socializma,

- posameznik pozna in loc¢i razlicne jugoslovanske ideje,

- posameznik pozna in pojasni povod za prvo svetovno vojno,

- posameznik pozna mirovno pogodbo po vojni z Nemc¢ijo in njeno vsebino,

- posameznik zna navesti leto gospodarske krize in njene posledice.
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Funkcionalni u¢ni cilji so bili realizirani:
- posameznik zna resiti razliéne naloge v delovnem listu,

- posameznik zna razbrati posamezne znacilnosti, ki so razvidne z zemljevida.

REZULTATI UCNE URE

Katere naloge je u¢na ura realizirala? Materialne, tako da so udelezenci osvojili osnovna dejstva
in posplositve? Funkcionalne, tako da so udelezenci med poukom delali samostojno in razvijali
spretnosti? Vzgojne, tako da je bil omogocen razvoj vrednot, navad, stali$¢, mnenj?

Pouk je realiziral materialne in funkcionalne naloge, prve z obravnavo ucéne snovi, ki je
vkljucevala osnovna zgodovinska dejstva in posplosSitve. Druge pa tako, da so udelezenci

samostojno reSevali delovne liste in odgovarjali na zastavljena vprasanja.
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IZJAVA O AVTORSTVU DIPLOMSKEGA DELA

Spodaj podpisana Patricia Konrad izjavljam, da je diplomsko delo z naslovom Pouk zgodovine v

formalnem in neformalnem izobraZevanju odraslih, moje avtorsko delo in da se strinjam z objavo

na spletnih straneh Oddelka za pedagogiko in andragogiko.

Ljubljana, Podpis:
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